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@ Distritos

SIEMPRE GERGA

Debido a que se actualizaron algunos datos, les recordamos las vias de contacto

de todos nuestros Distritos.

DISTRITO N° 1

DR. FERNANDO PEDROSA
ALSINA N° 350

1642 - SAN ISIDRO

TE. FAX:011-4747 8753/4707-0570
distritol@cvpba.org

112 16.30 hs

Cel: 011-155-9499070

SUB-SEDE DTO. 1

AV. PTE PERON Ne 247 Piso 1, Dpto 3
TE. FAX: 4464-1905

1704 — RAMOS MEJIA

11a16.00 hs.

Cel: 011-155-9499071
subsedel@cvpba.org

DISTRITO N° 2

DR. OSCAR BROGNA
47 N° 377

1900 - LA PLATA

TE. FAX:0221-482 0308
distrito2@cvpba.org
08a13.30 hs

Cel: 0221-155-248005

DISTRITON° 3

DR. GUSTAVO DUNDICH
ALTE. BROWN Ne 3624
1834 - TEMPERLEY
TE.FAX:011-4292 8083
distrito3@cvpba.org
14a18hs

Cel: 011-155-9499073

SUB-SEDE DTO. 3

ANDRES BARANDA Ne° 2020
1878- QUILMES

13a17hs.
subsede3@cvpba.org

TEL: 4257-8234

Cel: 011-155-9499074

DISTRITO N° 4

DR. WALTER LUJAN

9 DE JULIO N° 3584
7600 - MAR DEL PLATA

2 CVPBA

TE. FAX:0223-475-5563 /474-9329
distrito4@cvpba.org
8a15hs

DISTRITO N° 5

DR. FEDERICO POLO
ALSINA'Y VARELA N° 814
6450 - PEHUAJO

TE. FAX:02396-47 5917
distrito5@cvpba.org
8a15hs

Cel: 02396-154-26177

DISTRITON° 6
MIGUEL PENA
GARIBALDI N° 1048
7000 - TANDIL

TE. FAX:0249-442 8055
distrito6@cvpba.org
8.30a15 hs

Cel: 02293-154-96147

DISTRITO N° 7

DR. CARLOS BODANZA
MORENO Ne 476

8000 - BAHIA BLANCA

TE. FAX:0291-451 9279/456-2147
distrito7@cvpba.org

8al4hs

Cel: 0291-154-250271

DISTRITON° 8

DR. ROBERTO BARRI

R. ESCALADA DE SAN MARTIN Ne 61
2°PISO OFN

6000 - JUNIN

TE. FAX: 0236-444 1245
distrito8@cvpba.org
8al12y15a18hs

Cel: 0236-154-419787

DISTRITO N° 9

DR. HORACIO MILICICH
AVELLANEDA N° 591
6720 -S. A. DE GILES
TE.FAX:02325-44 2936

distrito9@cvpba.org
9al1lyl16a20hs
Cel: 02325-154-04842

DISTRITO N° 10

DR. RODOLFO PIEDRABUENA
29N°561e/6y7

6660 - 25 DE MAYO
TE.FAX:02345-46 3919
distrito10@cvpba.org
8al2hs

Cel: 02345-15420831

DISTRITO N° 11

DR. SEVERO JUAN JOSE VILA
GARIBALDI Ne 274

2900 - SAN NICOLAS

TE. FAX:0336-443 6748
distritol1@cvpba.org

8.15a 13 hs

Cel: 0336-154523610

DISTRITO N° 12

DR. GUSTAVO ECHEVERZ
25 DE MAYO Ne 355
8170 - PIGUE

TE. FAX:02923-40 3270
distrito12@cvpba.org
8al4dhs

Cel: 02923-154-23722

DISTRITO N° 13

DR. DANIEL ISIDRO
VUCETICH N° 19

7100 - DOLORES

TEL. FAX: 02245-44 6486
8.30a14.30 hs
distrito13@cvpba.org
Cel: 02241-156-96918

DISTRITO N° 14
LORENA D'ONOFRIO
BOLIVAR N° 3043

7400 — OLAVARRIA

TE. FAX: 02284-42 2021
distritol14@cvpba.org
8a15hs

Cel: 02284-155-01240
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Editorial

Cambio climatico y Salud Publica

DENGUE: SER VICTIMAS
Y VERDUGOS AL MISMO TIEMPO

El avance del Dengue parece inminente y, aun cuando
existe una exacta comprension de la incidencia y efec-
tos del cambio climatico, hay casos confirmados en la
mayoria de las provincias del pais. El Colegio de Vete-
rinarios de la Provincia de Buenos Aires indaga sobre
como se llego a esta situacion y qué politicas se desa-
rrollan para abordar esta problematica.

Las cifras oficiales del Ministerio de Salud indican que
ya hay casos confirmados de dengue en 21 distritos de
nuestro pais. La ultima version del Boletin Epidemiolo-
gico de este organismo especificé que durante las pri-
meras semanas del afo hay 82 casos confirmados entre
los 722 notificados en varias provincias.

Todos los estudios realizados hasta el momento in-
dican que, como en el caso de otras enfermedades,
el principal motivo de la expansion del Dengue es el
cambio climatico: temperaturas mas altas y climas mas
himedos. Esto, sumado a la veloz urbanizacion que
hubo en los ultimos afos en la regién, provocd un des-
equilibrio en el habitat del mosquito permitiendo que
se reproduzca en un mayor numero.

El cambio climatico puede ser un proceso natural como
tantos otros en la historia del planeta, pero se sabe
que“durante los ultimos 50 afos, la actividad humana,
en particular el consumo de combustibles fosiles, ha li-
berado cantidades de CO2 y de otros gases de efecto
invernadero suficientes para retener mas calor en las
capas inferiores de la atmosfera y alterar el clima mun-
dial.” (OMS) Este escenario ayuda a que los mosquitos
transmisores encuentren las condiciones ideales para
su reproduccién. ;Entonces, qué es lo que se estd ha-
ciendo con esta informacion?

Dentro de este panorama sanitario, se vuelve funda-
mental hablar del dengue como un problema cada vez
mas grave para la Salud Publica mundial, producto de
los multiples factores y cambios que vive nuestro mun-
do. En estas sociedades complejas, superpobladas, la
inadecuada recoleccién de residuos y la acumulacion
de recipientes favorecen al desarrollo de la enferme-
dad. Por otro lado, mientras se intenta prevenir con
recomendaciones y habitos cotidianos, como no acu-
mular agua en recipientes en los hogares y la fumiga-
cién (medidas necesarias pero meros paliativos), nada
se hace en relacién a los grandes basurales en donde
el plastico brinda las condiciones, una vez mas, para re-
produccion del mosquito.

Si bien es cierto que se trabaja cada vez mas para preve-
nir la enfermedad, que estan trazados los lineamientos
para realizar seguimientos y vigilancia de control, que
los gobiernos y expertos asisten aimportantes encuen-
tros mundiales para establecer estrategias globales de
planificacion; nos encontramos una y otra vez con mas
casos confirmados.

Segun la OMS “el zika se esta propagando de mane-
ra explosiva” en Latinoamérica, donde “se esperan de
tres a cuatro millones de casos para 2016” pero que “el
dengue es mucho mas peligroso para los humanos (...)
aproximadamente la mitad de la poblacién mundial co-
rre riesgo de contraerlo”. Por su parte, la Organizacion
Panamericana de la Salud, (OPS) afirma que “es endémi-
co en toda América Latina, excepto en Chile y Uruguay”.
En Brasil, ahora en el centro de la crisis por el zika, se
registraron 1,6 millones de casos probables de dengue
el afo pasado, un aumento de 178% respecto a 2014,
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Editorial

indicé un balance oficial.

Existiendo mediciones y mecanismos de control y co-
nociendo las consecuencias del cambio climatico, ante
esta situacidon no cabe mas que preguntarse: ;No se sa-
bia? ;Se podria haber evitado? ;Qué es lo que se priori-
za en detrimento de la Salud Publica?

En estos dias se reunieron en Montevideo, Uruguay,
ministros de Salud de 14 paises de América Latina para
valorar la situacion epidemioldgica de la region en rela-
cién al virus del Zika (trasmitido a través de la picadura
de un mosquito infectado del género Aedes, el mismo
que transmite dengue, fiebre chikungunya y fiebre
amarilla.) También estuvieron presentes representan-
tes de la OPS y del Organismo Andino de Salud (Oras-
Conhu).

La relevancia de esta reunién extraordinaria esta dada
por la complejidad de la problemética en la regién y la
necesidad de realizar un trabajo mancomunado entre
todas las naciones. Y es que hay que trabajar con todas
la poblaciones para evitar que los mosquitos se repro-
duzcan en zonas urbanas yendo més alld de recomen-
daciones basicas, ya que sin politicas globales de salud
efectivas se esta en presencia de un terreno perdido.
Desde su lugar, el Colegio de Veterinarios de la Pro-
vincia de Buenos Aires contintia impulsando la activa
participacion del profesional veterinario en los temas
de Salud Publica. De un tiempo a esta parte, la institu-
cién se apropio firmemente de esta forma de concebir
al veterinario como agente sanitario con importantes
funciones dentro del campo de la salud. Debe existir
un cambio que lo comprenda como un terreno com-
partido en el que todos debemos participar y en el que
las estrategias sean interdisciplinares para abordar ade-
cuadamente estas y otras problematicas.

En conclusidn, si no se aborda a la Salud Publica des-
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de una mirada integral e interdisciplinar, si no se pien-
sa en un desarrollo que contemple a los ecosistemas
y priorice la vida en el planeta, si no se discuten e im-
plementan politicas efectivas para disminuir el cambio
climatico dentro de las posibilidades humanas -que no
se reduzcan a meras campanas informativas (también
importantes pero no eficaces como acciones aisladas),
no debe causar sorpresa que los casos sigan aumenta-
do y que los cambios globales sigan sacando mucha
ventaja. No es posible prevenir el Dengue si se siguen
generando las condiciones para que se haga cada vez
mas fuerte y extendido. Y mds aun, aunque fuera po-
sible contener el Dengue sin solucionar problemas de
fondo, seguiran existiendo otras enfermedades —nue-
vas y viejas- cada vez mas complejas de controlar.

Consejo Directivo



. Institucionales

DISTRITOS RENOVADOS

Y EN MARCHA

DISTRITO 1

d

Fernando Pedrosa

EL APORTE DE LOS NUEVOS COLEGAS

Iniciamos una nueva gestioén desde el Distrito 1 en ene-
ro de 2016. La nueva comisidn estd integrada por cole-
gas que ya han participado en anteriores gestiones y
el importante aporte de nuevos profesionales que su-
maran objetivos y fuerza para lograrlos. Paralelamente
contamos con el acompafiamiento del Dr. Eduardo
Quaine, que se ha puesto a disposicién como consultor
externo.

Continuaremos interviniendo para que el rol del vete-
rinario sea valorado y ocupado en cada sector que le
corresponde.

Es nuestro profundo deseo que todos los colegas de
nuestro Distrito se acerquen al Colegio para compartir
propuestas e intercambiar inquietudes que nos permi-
tan resolver la problematica diaria de nuestra profe-
sion. Seguiremos trabajando intensamente con los ins-
pectores del ministerio de Asuntos Agrarios, realizando
inspecciones y decomisos en lugares denunciados. En

fin, lograr una comunicacién fluida entre la institucién
y los matriculados.

Asimismo continuaremos, como desde anos, con cur-
sos de capacitacion profesional, para lo cual, también
solicitamos a los matriculados nos hagan llegar sus te-
mas de interés.

Otro de nuestros propdsitos es la finalizacién del salon
ubicado en la sede de nuestro Distrito que nos permi-
tira tener un espacio propio para las reuniones profe-
sionales y de camaraderia. Pudiendo funcionar ademas
como espacio de encuentro entre colegas.

La gestion la componen los Dres: Dr. Fernando Pedrosa
(Presidente), Gabriela Reboredo (Secretaria), Jorge No-
senzo (Tesorero), lvan Gonzélez Hughes y Sabrina Fuen-
te (Vocales Titulares) y José Andrade Borges y Pamela
Quaine (Vocales Suplentes).

DISTRITO 2

Oscar Brogna

BUSCAR UNA MEJOR RESPUESTA MUNICIPAL
Iniciamos este nuevo ciclo con expectativas de mejorar
nuestras gestiones anteriores y encontrar principalmen-
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te con las nuevas autoridades municipales una mejor
respuesta a nuestras necesidades. En pocos dias de la
nueva gestion del municipio de La Plata hemos consen-
suado que la Direccién de Zoonosis sea ocupada por un
colega , lugar que en épocas anteriores fuera ocupado
por personal no idéneo (profesores de ejercicios fisicos,
propietarios de taxis, etc., y se ha creado una Direccion
de Proteccion Animal a cargo también de una colega.
Dentro de nuestros objetivos proyectamos el afianza-
miento del trabajo en conjunto, elaboracién de pro-
yectos y apoyo a la gestién de dichos colegas frente al
embate de diversas ONG que pretenden seguir mane-
jando los temas especificos de nuestra profesion.
Procederemos a reeditar en los afios pares el Simposio
Platense con profesionales extranjeros y nacionales de
reconocido nivel, este afo el tema serd reproduccion y
obstetricia en pequeinos animales.

Ademas, continuaremos colaborando con la FCVLP en
las distintas comisiones como la de Bienestar Animal,
organizaremos Seminarios y Practicas de manejo de
animales exdticos en distintas entidades (ECAS, ZOOs),
sumaremos a los cursos de pequeios animales que ha-
cemos ano tras ano, nuevos cursos de enfermedades
zoonoticas y trabajaremos en forma conjunta con los
municipios para una implementacién de control del ca-
ballo de carro y reglamentaciones sobre razas peligrosas.
La gestion la componen los Dres: Oscar A. Brogna (Pre-
sidente), Héctor G. Rodriguez, Rolando Castillo, Ada Za-
pata, y Daniel H. Erroz (Vocales Titulares) y Cecilia Men-
divil, y Javier Cairo (Vocales Suplentes).

DISTRITO 3

: .-':.5 i
Gustavo Dundich

UNION Y BENEFICIOS PARA LOS COLEGAS

El 10 de diciembre asumieron las autoridades del Distri-
to 3 por presentacién de lista Unica.

La comision esta integrada por los Dres. Gustavo Dun-
dich, Presidente; Daniel Jurio, Secretario; Horacio Ri-
naldi, Tesorero; los Vocales Titulares, Ricardo Anzoate-
gui y Daniel Iglesias, y los Vocales Suplentes, Gustavo
Gruppalli y Eduardo Franceschinis.
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Los objetivos para este periodo son continuar con las
charlas de actualizacién y cursos, realizar actos de reco-
nocimiento a los colegas que cumplen 25 afios de ma-
triculacioén, continuar con las inspecciones del ministerio
de Asuntos Agrarios en todo el distrito, participar activa-
mente en AEPUQ (Asociacion de entidades profesiona-
les de Quilmes) institucion que representa a 13 Colegios,
Circulos y Consejos Profesionales en la cual el Colegio de
Veterinarios ejerce la Presidencia.

Ademas continuamos gestionando beneficios para los
colegas y trabajamos en incrementar los vinculos y man-
tener una relacion activa con los municipios de la juris-
diccioén, para lo cual solicitamos la colaboracion de los
colegas mediante la formacién de Circulos locales que
actien como nexos entre el distrito y los diferentes am-
bitos institucionales y comerciales de cada municipio.

La Comisién del distrito tiene la puerta abierta para
escuchar propuestas a llevar a cabo para beneficio de
los colegas y/o participacion mediante la creaciéon de
comisiones ya sea especificas de lo estrictamente pro-
fesional u otras (arte, recreacion, etc.) en busca de unir
y beneficiar a los colegas.

DISTRITO 4

RENOVAMOS MAS DEL 50% DE LA COMISION

El 29 de diciembre de 2015, se inicid con renovadas ex-
pectativas una nueva gestion. Un importante niumero
de avales ha respaldado la conduccion; lo que implica
para las autoridades un gran orgullo, energia y respon-
sabilidad.

Los principales lineamientos y objetivos de esta gestion
seran:

-Representary trabajar en todos los ambitos de injeren-
cia de nuestra profesién en pos de su jerarquizacion
+Gestionar en beneficios de todos los matriculados del
distrito.

«Continuar con las Charlas de Actualizacién y cursos.
«Incrementar las Inspecciones a través del Inspector ho-
norario del Ministerio de Agroindustria de la Provincia
de Buenos Aires.



-Sequir participando en forma activa en el Foro de
Colegios y Consejos Profesionales del Partido de
Gral. Pueyrredon

La Comision Directiva quedd conformada por el Dr.
Walter Francisco Lujan, Presidente; los Dres. Héctor
Orlando Baschar, Gustavo David Compagnucci, Rosa
Elizabeth Pérez, y Ernesto Ramdn Rodriguez, Vocales
Titulares; y los Dres. Néstor Alfonso Toce y Anabela
Cabrera, Vocales Suplentes.

DISTRITO 5

Luis Federico Polo

RENOVACION DE AUTORIDADES

La comision directiva quedo conformada por los Dres.
Luis Federico Polo (Presidente), Ignacio Iraguen Pagate
(Tesorero), Federico Pascual (Secretario), los Dres. Lilia-
na Edith Villagra, Natalia Alejandra Weber, Jorge Mas-
solay Eduardo Pla, Vocales Titulares, y los Dres. German
Atilio Nievas y Humberto Balbi, Vocales Suplentes.

Los principales objetivos de esta gestion seran lograr
mayor participacion y acercamiento de los colegas
al Colegio de Veterinarios, continuar con las charlas
informativas y poder incrementar la cantidad de cur-
sos para beneficio de los matriculados, tener mayor
participacidon en temas comunitarios, y seguir aten-
diendo y brindando la ayuda posible a cada Veteri-
nario, que lo necesite.

DISTRITO 6

EN LA MISMA
SENDA

Iniciamos una nue-
va gestiéon de cara
a nuevos desafios y
con el objetivo de
seguir las politicas
de quien fuera el an-
terior Presidente. He-
mos constituido un
grupo de trabajo con

i)

| Y
Miguel Pena

el lineamiento de la anterior gestién, es decir, integrar a la
actividad del Distrito a personas que son referentes en los
circulos constituidos en las ciudades que lo conforman y su-
mar referentes de distintas disciplinas de la profesion que
acerquen las tematicas y demandas que el medio solicita.
En el ultimo tiempo, hemos solicitado reuniones en dife-
rentes Municipios en pos de reafirmar la labor del Veteri-
nario en las areas de incumbencias y en los temas de Salud
Publica. Ademas, nos avocaremos a generar espacios en
donde el colega tenga oportunidades de perfecciona-
miento, por ello, con nuestros referentes en el area de
Alimentos, estamos trabajando para lanzar un curso a me-
diados de abril de este afio. A su vez, estaremos llevando
adelante las reuniones de Consejo Distrital en las ciudades
que integran el Distrito, para convocar a los profesionales
de la zona déndoles el espacio para debatir temas de rele-
vancia dentro del partido.

Asimismo, mantendremos el vinculo con la Facultad de
Veterinarias de Tandil de la UNCPBA para escuchar pero
también para ser parte del proyecto educativo. Por otra
parte, estamos incorporando un logro de mi antecesor
que es la figura del Inspector Honorario. El desafio es im-
portante y por ello he asumido la responsabilidad con
quienes me acompanan de presidir durante estos 4 aflos
la conduccién del Distrito 6. Les pedimos a los colegas
que se acerquen las puertas de este Distrito ya que estan
abiertas para crecer y construir entre todos.

DISTRITO 7

S

Carloé' Bodanz

RENOVAR EL CONTRATO SOCIAL

Desde la Comisién Directiva anterior, algunos miembros
continuamos en esta tarea de participacion y sumamos al-
gunos colegas con laidea de representar a gran parte de las
diversidades de ejercicio profesional. Comenzamos nues-
tro ciclo en diciembre de 2015 y estas son nuestras ideas
para trabajar de aqui en adelante:

«Renovar el contrato social, amigando nuestra profesion
con una sociedad que hoy -no siempre- nos ve con bue-
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nos 0jos.
-Participar activamente en los temas que hoy ocupanala
sociedad en nuestro distrito: méviles, proyecto de hospi-
tal, zoonosis, cuidado de la salud y el medio ambiente.

-Aumentar la participacion colegiada en la toma de
decisiones de los temas que mds nos preocupan, con-
cientizando la idea de que el Colegio somos todos.

«Incluir la “comunicaciéon” como uno de los ejes para
la llegada de todos los temas y entablar un ida y vuelta
no solo via interna sino también, insertarnos con men-
sajes constantes en la comunidad a la cual pertenece-
mos.

«Continuar el ciclo de charlas y cursos que el Colegio
ha generado desde siempre.

«Fortalecer las lineas de trabajo que hoy poseen los
Veterinarios de Registro, fomentando su funcionamien-
to hacia otros ambitos de la profesion.

La Comision Directiva esta conformada por el Dr. Car-
los Bodanza, Presidente; Pablo Ascensi, Tesorero; Clau-
dio Villagra, Secretario; y los Dres. Mauricio Basualdo,
Paula Miranda, Francisco Arenaz, Maria Eugenia Mane-
ra, Baltazar Rodriguez, y Gabriela Lagonegro, Vocales.

DISTRITO 8

Roberto Barri

MAS PARTICIPACION

En el Distrito se inicia un nuevo mandato con la incor-
poracién de matriculados con interés en participar ac-
tivamente de la gestion. Asimismo notamos que se ha
incrementado la participacion femenina en la Comisién.
Las metas a cumplir seran:

«Mejorar la comunicacién con los matriculados
«Mantener y aumentar las inspecciones

«Realizar cursos y charlas de capacitacion

La Comisién Directiva esta conformada por el Dr. Ro-
berto Barri, Presidente; Maria Cruz de Miguel, Secretaria;
Mauricio Kotani, Tesorero; y los Dres. Alejandra Medina,
Juan Petraglia, Mariema Linale, Juan P. Carri, y Raquel
Cibrian, Vocales.
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DISTRITO 9

Zarate

San Antonio de Areco ' Campana

Carmen de Areco
Es:nbar
Mercedes “ Gral Rodriguez
Supach" Las Heras

OBJETIVOS CLAROS

La nueva gestion del Distrito 9 planted sus proyectos y
expectativas para los proximos afos, entre los que se
destacan los siguientes:

«Fomentar la creacién de Circulos donde aun no se han
constituido. Fortalecer y alentar a los mas de 10 Circu-
los activos, asesorando y fomentando sus gestiones
y actividades culturales y de actualizacion profesional.
Se prevén reuniones de C.D. itinerantes.

«Hacer del Distrito un dmbito permanente de recep-
ciéon de inquietudes, debatiendo cada propuesta y
dando la mas amplia participacién a todos los colegas.
<Lograr la regularizacién en el pago de la matricula
aspirando a la morosidad cero.

«Continuar con las reformas edilicias en la sede distrital.
-Bregar mediante los Circulos, contactos con los In-
tendentes Municipales, a fin de lograr la designacion
de Médicos Veterinarios en los cargos que son de
nuestra incumbencia, la normalizacion en la comer-
cializacién de zooterdpicos y en la actividad de las au-
todenominadas protectoras de animales, entre otras.
-Solicitar a las autoridades del Colegio informes pe-
riddicos y frecuentes sobre el accionar del Tribunal
de Disciplina, fundamentalmente sobre las acciones y
sanciones efectuadas a los colegas denunciados por
diferentes causas. Lo propio con la abogada que con-
curre al Ministerio de Asuntos Agrarios.

La gestion la componen los Dres: Julio Pereyra (Presi-
dente), Nelson Berro (Tesorero), Rubén Cestari (Secre-
tario); Horacio Milicich, Jorge Di Sabato, Vocales titula-
res, y Fabian Brontes y Jorge Arias, Vocales suplentes.

San Andrés de GIlES

Canuelas



DISTRITO 10

Rodolfo D. Piedrabuena

MAYORIA DE JOVENES PROFESIONALES

El 16 de noviembre de 2015 quedé conformado el nue-
vo Consejo Directivo del Distrito 10.

La comision esta presidida por el Dr. Rodolfo D. Piedra-
buena, y son Vocales Titulares los Dres. Maria Emilia
Constantino, Mauro E Gariboldi, Luis Benigni y Tomas
Velez, mientras que los Dres. Dionicio H. Ferré y Julio
Sabini, participan como Vocales Suplentes.

La caracteristica de este nuevo consejo es estar confor-
mado en su mayoria por jévenes profesionales, como
lainclusién nuevamente de una colega, la Dra. Maria E.
Constantino.

Dentro de los objetivos podemos resaltar el propdsito
de convocar a la participacion de jévenes a los Circu-
los y por ende al Distrito; es alentar a ser muy celosos
de que todos cumplamos nuestras obligaciones, para
asi poder exigir nuestros derechos; tratar por todos los
medios posibles, tener una comunicacién fluida y fran-
ca, entre los miembros del Consejo y los matriculados;
realizar e incrementar todas las actividades que se lle-
van a cabo a través del Colegio.

DISTRITO 11
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Severo Juan José Vila

ABARCANDO TODAS LAS AREAS
La nueva Comisiéon Directiva estd compuesta por el
Med. Vet. Severo Juan José Vila y como Secretaria la

Med. Vet. Maria Mercedes Abadia como integrante fe-
menina. El Tesorero, es el Dr. Martin Goin de Capitan
Sarmiento, y los vocales titulares, los Dres. Alejandro
Baincotto y Yamil Obaid Codo. Por ultimo, los vocales
suplentes son Veterinarios dedicados a la Salud Publica de
Baraderoy San Nicolds, Eduardo Aiazzi y Gaston Canevaro
respetivamente, como asi también colegas de la actividad
privada dedicados a pequefos animales y a grandes ani-
males. Por lo tanto la Comisién Directiva del Distrito cubre
aspectos fundamentales de nuestra profesion.

Tal como se viene realizando la Comisién Directiva par-
ticipa en reuniones de los distintos Circulos del Distrito,
recibiendo inquietudes y proyectos inherentes a nues-
tra actividad.

DISTRITO 12

Gustavo E. Echeverz

NUEVA DINAMICA

El 29 de diciembre de 2015 a instancias de eleccién
para nuevas autoridades del Distrito para el periodo
2016/2019 se renové practicamente la comisién
Directiva.

Como es costumbre aqui, cada partido que forma el
Distrito, tiene su representante. Por primera vez, parti-
ciparad desde el drea Secretaria una colega dedicada a
pequefos animales.

La idea es siempre dar nuevo dinamismo a la Comision
del Distrito, con charlas de actualizacién, a cargo o ge-
nerada por cada Circulo y gestionar desde aqui todo lo
inherente a la problemética que se le pueda presentar
al colega, y continuar con los buenos lazos con nuestra
Caja de Seguridad Social.

La gestidon la componen los Dres: Gustavo E. Echeverz
(Presidente), Silvia Cayssials (Secretaria), Fernando Cle-
dou (Tesorero), Guillermo Spinelli y Roberto Pérez Bor-
doy (Vocales Titulares) y Mario Guillot y Ricardo Morini
(Vocales Suplentes).
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DISTRITO 13

Daniel Isidro

MAS GESTION

El 16 de diciembre de 2015, se renovd, la comision di-
rectiva del Distrito XIll, con el aval de sus colegiados.
Ese mismo dia se reunié la nueva comisién para uni-
ficar criterios de los cuales se detallan algunas de las
propuestas a realizar en 2016.

En un principio escuchar las inquietudes de los ma-
triculados para trabajar en pos de sus beneficios. Se
propuso realizar reuniones con el director de zoonosis
y autoridades municipalidades de las localidades que
comprenden el Distrito, con el fin de controlar los ani-
males sueltos en la calle.

Ademds se propuso continuar con inspecciones con-
cernientes a habilitaciones de toda indole, gestionar
charlas y cursos durante el afio, e incentivar la creacién
de circulos de veterinarios en las localidades que el Dis-
trito abarca.

Los integrantes de la Comision Directiva son los Dres.:
Daniel Isidro (Presidente), Luciano Cereseto (Secretario),
Cerda Rodolfo (Tesorero), Juan C. Artinano y Karina Gira,
Vocales Titulares, y Paola Cieutat y Andrés Inostroza, Vo-
cales Suplentes.

12 CVPBA

ena D’Onofrio

COMPROMISO Y PARTICIPACION
El 10 de diciembre de 2015 iniciamos una nueva gestion
en el Distrito, con la singularidad de contar por primera
vez con una mujer en el rol de Presidente. La nueva eta-
pa vino de la mano de los Veterinarios nucleados en un
Circulo de Pequenos Animales que veniamos trabajan-
do en equipo desde hace varios afos. Especialmente en
los ultimos cinco, donde nos dediamos fuertemente en
jerarquizar el rol que cumple el profesional en nuestra
comunidad.
Mejoramos nuestra calidad de atencién, comunicacion,
servicios, urgencias, derivaciones; consensuamos Ho-
norarios, logramos espacio en los medios y en la mirada
de la sociedad hacia el ejercicio de nuestra profesion,
entre algunas acciones. Por eso vimos la necesidad de
participar también en el Distrito.
Incorporamos sangre joven, con actividades también
en grandes animales y produccién de alimentos, com-
prometida desde sus comienzos en la profesiéon. Con un
objetivo claro y sincero: compromiso y participacion.
Somos los representantes de un Distrito, pero no pode-
mos trabajar solos, necesitamos que cada uno aporte
sus necesidades e inquietudes, y de esta forma conocer
sus realidades y poder acompanarlos en la busqueda de
nuevas oportunidades laborales. Adoptamos una meto-
dologia de trabajo orgdnica, queremos autoridades re-
presentativas de los matriculados, basadas en la defensa
y prestigio del desempeio de la profesion.
Entre las acciones mas préximas que nos tocan estan las
de retomar el didlogo con las autoridades municipales
en cuanto a sectores del municipio que nos competen
como profesionales de la Salud animal y la Salud Publica.
La nueva Comision estd integrada por los Dres.: Lorena
D’Onofrio (Presidente), Pablo Espeleta (Secretario), Igna-
cio Arbasetti (Tesorero) y Jesica Lopez y Amanda Orma-
zabal, Luis Pradas y Francisco Cortes Rondan, Vocales.
Ya estamos trabajando, nos reunimos mensualmente
y te esperamos en la sede para que formes parte de
nuestro Equipo! Entre todos somos mas!



RESOLUCIONES 2016

1.Matriculaciones

2.Reinscripciones

3.Incluye en la categoria de Administracién Publica
4.Baja por fallecimiento Dr. Vadala
5.Baja por jubilacion Dr. Risso
6.Inactividades

7.Baja por jubilacién Dr. Oppici

8.Baja por jubilacién Dr. Lizaso

9.Baja por jubilacién Dr. Caino

10.Baja por jubilacién Dr. Ménaco
11.Baja por jubilacién Dr. Grosso
12.Baja por jubilacion Dr. Hourcastagne
13.Baja por jubilacion Dr. Petit

14.Baja por jubilacion Dr. Leaden
15.Baja por jubilacion Dr. Barreto
16.Matriculaciones

17.Inactividades

18.Baja por jubilacién Dr. Sciusco

19.Baja por jubilacién Dr. Correa

20.Baja por jubilacién Dr. Paccapelo

21.Baja por jubilacién Dr. Chiapetto

22.Baja por jubilacién Dr. Alba

23.Baja por jubilacién Dr. Colombo

24.Baja por jubilacién Dr. Villegas Campos

25.Baja por jubilacién Dr. Jungleib

26.Baja por jubilacién Dr. Rodriguez

27.Baja por jubilacién Dr. Rajoy

28.Reinscriptos

29.Excluye de la categoria de Administracién Publica
30.Incluye en la categoria de Administracion Publica
31.Baja por fallecimiento Dr. Colson

32.Baja por jubilacién Dr. Ribero

33.Baja por jubilacién Dr. Beltrachini
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e Bolsa de Trabajo

* Avisos Clasificados

e Consulta de estado de cuenta

» Descargue sus boletas de
pago desde la web

Para modificar sus datos, acceda al panel de autogestidn
de nuestra web o bien escribanos a info@cvpba.org.
Asi podremos estar mas cerca.



Mariano Faurt, Jefe operativo de muelle, junto a Federico Santini,
Ayudante de veterinario y Agente de banquina.
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U5 VETE> DEL PUERTO

La tradicional postal de los barcos pesqueros de Mar del
Plata, tiene detras una historia de trabajo y dedicacion. Alli
encontramos a colegas responsables, no solo de garantizar
la sanidad e higiene del pescado desde su descarga en la
banquina sino incluso hasta el desarrollo de un sistema de
seguimiento de barcos fresqueros.

Mariano Andrés Faurt es veterinario, egresado de la Uni-
versidad Nacional de La Plata y actualmente se desempeiia
como Jefe operativo de muelle del Puerto Mar del Plata.

Su vinculacién con el puerto tuvo un inicio casual. Si bien
luego de graduado se habia interesado en la Tecnologia en
los Alimentos paralelamente a su actividad profesional en
clinicas veterinarias, el primer contacto con la pesca surgi6
del trabajo en un Saladero de anchoas y otros estableci-
mientos pesqueros.

En febrero de 2006 comenzd a trabajar en Senasa, tras ha-

berse presentado en una convocatoria publica para el area
de pesca.

“Fue un desafio muy interesante, ya que si bien conocia la
legislacion del organismo, ser inspector veterinario era otra
cosa. Se plantean escenarios de trabajo en equipos multidis-
ciplinarios, lograr objetivos que enriquezcan no solo el desa-
rrollo personal sino convencer, en algunos casos, a la Industria
Pesquera que SENASA viene a darle valor agregado al sector
comercial siempre en el marco del control de la Sanidad y Ca-
lidad” asegura Faurt.

Sus responsabilidades como jefe de servicio de inspeccion
veterinaria a cargo de la parte operativa del muelle son am-
plias y variadas e implican verificar principalmente el cum-
plimiento de todas las actividades relacionadas al sector de
la descarga de los Barcos Fresqueros. Para esta tarea, Faurt
cuenta con personal a cargo distribuido de tal forma que se
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puedan abarcar los 365 dias del afio.

Las actividades a controlar son numerosas y dindmicas,
y forman parte de un manual de procedimiento especifico
para el sector. Entre ellas, podemos mencionar: controlar la
frescura de la materia prima, el dmbito de trabajo, la habili-
tacion de camiones, coordinacién con el Laboratorio Regio-
nal de Senasa a través de una unidad mévil de monitoreo
que garantiza ain mas la sanidad e higiene del pescado du-
rante su descarga, inspeccién sanitaria anual de Barcos Fres-
queros; en definitiva todo aquello que pueda atentar contra
los tres pilares fundamentales que son la higiene, sanidad y
trazabilidad del producto que se controla.

A modo de sintesis, Faurt aiade: “La funcion del veterina-
rio en SENASA es muy versatil y tiene que estar a la altura no
solo de las exigencias Nacionales sino también de las Inter-
nacionales, ya que se exporta el 80 por ciento de lo que se
captura, hecho por el cual recibimos Audlitorias de la Union
Europea y otros paises compradores que evaluan el estandar
sanitario del Pais’ resalta Faurt, y agrega: “Es sustancial que
los conocimientos veterinarios se vayan actualizando a tra-
Vvés de seminarios, cursos, talleres que nos va brindando el
organismo todos los afios y personalmente junto con otros
colegas de SENASA sumado a otros organismos como el INJ-
DEP hemos hecho trabajos de investigacion. La capacitacion
continua en todos los niveles nos va dando la pauta de como,
donde y cuando se debe aplicar el criterio adquirido en forma
homogénea’”.

LA PESCA COMIENZA EN EL BARCO

Pero para que la tarea en tierra pueda realizarse, primero debe
darse habilitacién para el agua, ya que todas las embarcaciones
tienen que estar habilitadas por SENASA cuyo registro se lleva en
la Oficina de Barcos Fresquero. En este sector encontramos a otro
colega, el Dr. Alejandro Terragni.

Pampeano y graduado en la Universidad Nacional del Centro,
Terragni se ha especializado en el Area de Sanidad Animal. Des-
de nifo, su relacién con su padre también veterinario, lo acercé
a la profesién. Luego, aprender en la practica los puntos de ins-
peccidn veterinaria tanto en la playa de faena como en corrales,
reforzaron la orientacién de su vocacién y lo volcaron de lleno a
la Sanidad Animal.

Ya instalado en Mar del Plata, en 2006 ingresé a trabajar en un
Frigorifico de Cerdos en Vidal, tarea que trocd con un colega de
Vidal que prestaba sus servicios en el Puerto de Mar del Plata.

!

En 2007 una visita de la Unién Europea al puerto sefal6
como falencia la falta de registros en la actividad fresquera.
Este fue el disparador para que Alejandro Terragni disefara
un sistema de seguimiento de barcos fresqueros. “£ste siste-
ma consiste bdsicamente en el empadronamiento y reempa-
dronamiento anual de los barcos pesqueros fresqueros que
deseen introducir sus capturas a establecimientos elaborado-
res de pescado habilitados por el SENASA. Cuenta con el re-
gistro de sus actividades y el control higiénico sanitario de las
descargas de pescado y mariscos en puerto, la identificacion
de la trazabilidad de los productos obtenidos por la pesca y
los destinos de las capturas. Ademds se disenaron planillas de
monitoreo, los respectivos manuales de procedimiento que
describen el funcionamiento del Se.Ba.Fre y las bases infor-
maticas que generasen los registros’, detalla su autor. En el
ano 2010, se recibié nuevamente la vista de la Union Euro-
peay se logro revertir el desvio.

Otros proyectos de los que participa Terragni son la pes-
ca artesanal, donde Senasa ha trabajado fuertemente en
la inclusién de la Flota artesanal como sector productivo
proveedor de pescado y se han brindado capacitaciones en
distintos municipios para lograr una pesca responsable con
buena calidad e inocuidad en sus capturas, y la fiscalizacion
de la inocuidad de los alimentos en establecimientos proce-
sadores de pescado.



@ EQUIPO DE PRIMERA

El Dr. Rubén Cestari, Secretario del Distrito
junto a Martin Urruchuaga, Inspector.

" BIEN COMUN

Un grupo de inspectores, colegas matriculados habilitados por el Ministerio de Asuntos Agra-
rios, realizan procedimientos en toda la provincia bregando por el ejercicio legal y la venta de
zooterapicos exclusivamente en lugares habilitados para tal fin. Conocemos sus experiencias

en primera persona.

Através de inspectores en toda la provincia y en cumplimien-
todelaLey N° 10.526 y sus decretos reglamentarios, se realizan
verificaciones en los establecimientos bonaerenses donde se
ejerce la medicina veterinaria y/o se comercializan productos
zooterapicos.

Su principal desafio es establecer y corroborar si los estableci-
mientos funcionan correctamente, cumpliendo con las normas
reglamentarias de habilitaciones para poder ejercer la actividad
para la cual se encuentra habilitado. Ademas se realizan inspec-
ciones destinadas a controlar el ejercicio ilegal de la profesion,
sobre todo en campanas de castracion masivas.

También, los inspectores, estan facultados para requerir y
solicitar toda clase de documentacién relacionada con la acti-
vidad especifica, a fin de verificar el correcto funcionamiento
del establecimiento.

QUE PASA SI NO ES CORRECTO EL FUNCIONAMIENTO?

Puede suceder que en lainspeccién, se compruebe que el es-

tablecimiento no cuenta con las condiciones legales necesarias
para su funcionamiento. En este caso el inspector esté facultado
para realizar clausuras preventivas, interdicciones y secuestros.

El proceso continda hasta que la Direccion de Instruccién de
la Direccién de Fiscalizacion Pecuaria y Alimentaria realiza el
procedimiento administrativo y evalua la sancion.

Los titulares de establecimientos en los que se haya constata-
do una infraccién, podran hacer su descargo luego en la misma
Direccion de Instruccion.

Hasta aqui las formalidades y procedimientos indicados,
pero en la practica suceden algunas cuestiones que vale la
pena mencionar.

Diana Vivaldi es inspectora honoraria desde 1998, y en el
marco del convenio entre nuestro Colegio y el ministerio de
Asuntos Agrarios, recorre la provincia con el objetivo de hacer
cumplir las pautas que deben seguir los establecimientos don-
de se ejerce la medicina veterinaria. Ella establece una primera
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diferencia entre la actitud de los colegas veterinarios y los co-

merciantes a la hora de una inspeccién: “Los colegas colabo-
ran, facilitan mi trabajo, y tratan de adecuarse lo mds posible
a lo solicitado. En cambio el comerciante se resiste, quiere
vender y la obligacion de tener que contar con un Director
Técnico no es algo que acepte con facilidad”.

Ademas de la poca predisposicidn, los inspectores se en-
frentan a la picardia de los comerciantes que a los efectos
de continuar con su actividad y evadir multas y secuestros
de zooterdpicos, esconden productos detrds de mostrado-
res, cajas, cortinas, etc., y no permiten ingresar al inspector
detras del mostrador.

Esto supone una gran dificultad, ya que el inspector cons-
tata solo lo que puede observar, no puede constatar lo que
no ve y presupone.

Otros factores que atentan contra la tarea de los inspecto-
res es el horario reducido de atencién de algunos comercios,
la demora de la multa una vez constatada la infraccion, y el
poco apoyo municipal para desarrollar trabajo en conjuntos. En
este sentido, Martin Urruchuaga, Inspector en los Distritos 8, 9
y 11 de nuestro Colegio, indica: “La mayor dificultad estd en
que la mayoria de los municipios no se interesan porque es
un tema de la provincia” Asimismo sefala la excepcion en el
municipio de General Rodriguez, donde tanto la oficina de co-
mercio, como bromatologia, informan a todo comerciante que
tiene rubros de mascotas o forrajes que si van a comercializar
zooterapicos o mascotas deben habilitar su comercio bajo la ley
10526y se le brinda una copia impresa, y de hecho acomparan
a los inspectores en sus procedimientos.

Urruchuaga es inspector desde agosto de 2010 y realiza apro-
ximadamente entre 180 a 200 inspecciones por afo. La respon-
sabilidad de su trabajo es grande, y sefiala que en cada proce-

ke

Diana Vivaldi

Carlos Bas

dimiento “trato de pensar que decision tomaria otro colega,
para poder representarlo de la mejor manera, considerando
ser autoridad de aplicacion de la ley que regula la actividad
por parte del ministerio de Asuntos Agrarios”.

Entre los aspectos en los que atin se debe trabajar para mejo-
rar, Carlos Bas, Inspector de los Distritos 1y 3 desde 2011, sefiala
tres aspectos clave: lograra la trazabilidad total de los produc-
tos del mercado veterinario, aplicar multas ejemplificadoras a
los infractores y dar publicidad a las sanciones y utilizar vias mas
agiles para su ejecucion. A estos puntos, Urruchuaga agrega
que las notificaciones deberian ser realizadas por un inspector
distinto a quien hace la inspeccion, notificacién y decomiso.

{CUANDO CORRESPONDE LA CLAUSURA?

-Si se comprueba la existencia de productos sin au-
torizacién o cuyo origen no se encuentra debidamente
documentado.

-Si se comprueba la existencia de productos que no
sean aptos para el uso, serdn inmediatamente secues-
trados en resguardo de la salud publica.

{CUANDO CORRESPONDE EL DECOMIS0?

-Cuando los inspectores comprueben la existencia de
productos sin autorizacién o cuyo origen no se encuen-
tre debidamente documentado.

-Cuando se compruebe que los productos no se en-
cuentren bajo el amparo sanitario excediéndose con las
fechas de vencimiento limite.

-Cuando el establecimiento se encuentra funcionando
sin la autorizacion respectiva.

-Cuando los inspectores verificaran estos hechos, po-
dran realizar el secuestro de todas las mercaderias que se
encuentren en franca violacion a las medidas sanitarias,
con el objetivo de sacar del mercado productos que aten-
ten contra la salud publica.




@ CULTURA

Metddico, prolijo y consecuente, el médico veterinario Carlos
“Chuni” Acufia, lleva anotaciones de su actividad profesional
con un detalle envidiable para cualquier bidgrafo que se precie
de tal. Desde 1967, cuando tenia 19 afios y recién empezaba la
facultad, Chuni comenzé a anotar el diario de su vida en una
libreta, donde recorre y relata su actividad profesional cotidiana
vinculada al campo. “Cuando me casé le dije a Maria (su espo-
sa) que iba a dejar mis anotaciones, pero ella insistio en que
siga. Miis chicos se matan de risa pero muchas veces zanjamos
discusiones viendo que dice la libretita o la computadora’,
dice risuefo.

Los relatos de su nifiez y adolescencia y madurez, la llegada
de cada uno de sus 6 hijos y sus 17 nietos, sus viajes a “La Trapa”
el monasterio trapense de Azul, forman parte de este relato en
primera persona editado por My Special Book.

El titulo de la obra se lo debe a Maria, su mujer desde hace 43
afos y en parte a la definicién que da el padre Bernardo Olive-
ra, del monasterio trapense sobre Chuni; mientras que el relato
culmina con un desafio ya cumplido: llegar a realizar el millén
de tactos, una marca que alcanzé en abril de 2015.

Cuando Santiago, su hijo mayor anuncié su casamiento en el
ano 2000, Chuni comenzé a transcribir (con dos dedos como él
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mismo confiesa) todas sus vivencias y actualmente tiene mas
de 500 pdginas. La tarea tardé casi un afio en completarse y a
pesar de haber transcripto el material a la computadora, atin
hoy conserva todas sus anotaciones en mas de 50 pequefos
originales con particular dedicacién y sigue manteniendo la
rutina de levantarse temprano y entre mate y mate hacer sus
anotaciones a mano.

En la obra estan presentes las rutinas de un veterinario dedi-
cado al campo, y anécdotas y recuerdos personales gracias a la
extraordinaria memoria de su autor. De hecho, al comenzar a
pensar la obra, debi6 reconstruir y relatar sus primeros 19 afios
de vida como predmbulo de sus anotaciones diarias. La edicién
final como obra publicable estuvo a cargo de My Special Book
para quitar aspectos recurrentes y favorecer la agilidad de la
lectura. Finalmente la impresion y distribucién se realiza de ma-
nera personal y privada, y claramente el autor lleva la cuenta de
quienes son los destinatarios de su biografia.

Pero Chuni no se detiene y se propone una nueva meta: el
afno 2023. “Quiero seguir trabajando hasta el 2023 que va a ser
bisagra, porque que voy a cumplir 50 afios de casado, 50 de
trabajo y 50 que vivo en Azul, voy a tener 75 arios y quizds me
retire’; pronostica sin mucha certeza.
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EL MILLON

En el afo 1973, Chuni Acufia comenzd a tomar nota de todos
los tactos rectales para diagndstico de prefiez que realizaba, sin
pensar en llegar algun dia a superar el millén.

Esa cifra fue alcanzada el 15 de abril de 2015, y actualmente va
por la cuarta libreta y el millén 12 mil tactos realizados, y sigue
sumando.

En uno de sus primeros tactos en “Los Venados” en Mar de Aj6
(en realidad fue el segundo el primero habia sido en General La
Madrid quince dias antes), el mayordomo Sr. Guillermo Madero le
regalé una libretita y alli comenzd a tomar registro de todos los
tactos que realizaria en su vida. Fue una tarea ardua, de muchos
ahos y kilometros recorridos y gran prolijidad que mantuvo el
detalle de la fecha, firma, cantidad de vacas e incluso el valor del
trabajo realizado, algo que revela en parte la evolucién y cambios
econdmicos del pais.

El tacto nimero un millén lo realizé en el Establecimiento “San
Maximo” de La Matilde SRL. en Yerbas, partido de General Alvear,

Pcia. de Buenos Aires. La caravana con el niimero 1 millon fue la
oreja de una angus colorada, que sin saberlo fue modelo para la
foto.

También en esta cuenta, Chuni fue metédico y desde el aiio
1981, al cumplirse los 100 mil tactos, comenz6 a colocar una ca-
ravana a la vaca y tomar la rutina cada 50.000 tactos le iba po-
niendo una con el nimero correspondiente a la vaca en cuestion.
“Historicamente el tacto se cobrd un kilo de novillos. Deberia
tener un miflon de kilos” bromea Chuni al recordar el momento.

Aparte de los tactos, también lleva registro de las revisaciones
de toros, que si bien no es tan milimétrica como los tactos, le ha
permitido publicar trabajos cada 10 afios con ndmeros precisos.
La ultima publicacién fue en 2006 y contaba con 46 mil datos de
toros revisados

Los ultimos nimeros de Chuni, indican que este afilo comienza
el curso ndmero 35 de examen de fertilidad en toros y que ya se
han capacitado 475 veterinarios.

-éPOR QUE COSAS ES APASIONADO?

-Por todo. Por mi mujer, mis hijos, mis
17 nietos, mi trabajo. Eso me ayudd
mucho en la vida. Ser apasionado y te-
ner voluntad y la actitud me ayudaron
mucho. Mas alla de la aptitud que la da
la facultad, si no le ponés ganas y deci-

sidn, pasas por la vida nada mas.
1



AREAS DE INCUMBENCIA

FISIATRIA VETERINARIA

Desde hace mas de 40 afios en el mundo y dos décadas en nuestro pais, se aplica la fisiatria ve-
terinaria con el objetivo de restablecer la funcion locomotriz del animal y mejorar asi su calidad de
vida. En esta edicion conocemos un poco mas de la evolucion de esta area, de la mano de Graciela
Sterin, pionera en nuestro pais en este area y Ana Laura Cercedo.

j‘h.\ UNA PRACTICA VETERINARIA EN EQUIPO
W " Por MV, Ana Laura Cercedo
# = ' Graduada de la UNICEN
; & | Pasante de la Universidad Complutense
¥ | deMadrid.

: :_'\ La fisiatria veterinaria se viene aplicando

"“! desde hace varias décadas. Por ejemplo en
""" Espafa a partir de 1974 en forma indepen-
diente por la Dra. Concepcién Garcia - Botey (docente en el drea
de Fisioterapia y Rehabilitacién Animal de la UCM, Espaiia), en
Estados Unidos en Ohio State University desde 1978, en Argen-
tina desde hace mas de veinte afios de la mano de la Dra. Gra-
ciela Sterin (los afios pueden variar segun la fuente utilizada).
La idea es reestablecer total o parcial la funcién locomotriz del
animal para incorporarse tempranamente a su vida cotidiana
(ya sea animal de compaiiia o animal en practica deportiva)
mejorando su calidad de vida y longevidad. La revisacién se-
mioldgica y la evaluacién de la biomecanica del paciente nos
ayudaran a llegar al diagndstico zookinético del mismo y a par-
tir de alli elaborar el protocolo correspondiente al caso. Para su
ejecucién contamos con un conjunto de medios terapéuticos
como masoterapia, rehabilitacion (ejercicios especificos), fisio-
terapia (utilizacion de agentes fisicos: naturales, farmacolé-
gicos, quirdrgicos y artificiales como laser, magnetoterapia,
etc.) e hidroterapia. Llevan un orden para su utilizacién que
dependera de la o las patologias del paciente a tratar. Las in-
dicaciones generales para la utilizacion de terapia fisica son
muy amplias pudiendo abordar patologias y lesiones en co-
lumna vertebral, miembros y sistemas (fracturas, luxaciones,
EDA, artrosis, pre y postquirtrgicos, tendinitis, cicatrizacién
de heridas discopatias, etc.), y también hay casos en los que

puede estar contraindicada.

Esta especialidad nos permite trabajar con otras
disciplinas complementarias como la utilizacién de
productos derivados de las abejas. En este caso la toxi-
na del veneno de abejas aplicada en puntos similares a los de
acupuntura colabora en la resolucién de problemas osteoar-
ticulares (entre otros) como EDA, artrosis, discopatias, etc. El
valor terapéutico de la apitoxina esta dado por un sinnimero
de componentes: péptidos, enzimas, aminas activas, etc. Tiene
propiedades de dilatar vasos capilares acelerando por ende la
circulacion en el lugar de aplicacion, mejora el metabolismo
del sistema nervioso, es antioxidante, estimula las glandulas
suprarrenales, aumenta la inmunidad, etc. De esta forma na-
tural colabora para acelerar la recuperacion de los pacientes
sin complicaciones con efectos colaterales como puede darse
con la utilizacién de corticoides donde generalmente los pro-
pietarios se apartan del protocolo de dosificacion dado por el
Médico Veterinario.

El objetivo final es llevar al paciente lo més cercano a su es-
tado fisiolégico y en el menor tiempo posible en colaboracién
para ello se necesita trabajar en equipo: Médico Veterinario que
deriva el paciente, paciente propiamente dicho, propietario y
Médico Veterinario dedicado a la fisiatria (dado que es de sola

incumbencia Veterinaria).

CUIDADO PREVENTIVO PARA EVITAR
LESIONES ARTICULARES

Por MV, Graciela Mabel Sterin

Presidenta de la Agrupacion Ibero Americana
de Fisiatria Veterinaria. (AIFISVET), Profesor
de la C3tedra Rehabilitacion y Terapia Fisica
de la Universidad Catdlica de Salta, Docente
del Post grado Experto en Fisioterapia y Reha-
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bilitacion de Pequefios Animales de la Universidad
Complutense de Madrid.

Las lesiones articulares primarias se deben a patologias con-
génitas o hereditarias predisponentes. Las adquiridas se pre-
sentan sumadas o no a las anteriores. Por ejemplo, si el paciente
tiene entrenamiento incorrecto y anomalias estructurales, de-
bilidad de los musculos-tendones-ligamentos.

Los perros deben tener actividad fisica evitando el sedenta-
rismo. Los perros deportistas con buena musculatura, también
estan en riesgo de lesién articular. El desgaste crénico es causa
de lesiones por ejercicios de alto impacto. En caso de lesiones
previas, debemos conocer cuando, cdmo y por qué ocurrie-
ron, tener un correcto diagndstico y tratamiento adecuado. El
mejor tratamiento es la prevencion, debemos cuidar las arti-
culaciones antes, durante y después de realizar actividad fisica.
Segn la observacién biomecanica las articulaciones o también
llamadas “Unidades Biomecénicas” UBM, tienen composicion
Osteoarticular, Neuromuscular y Angiovegetativa. Cada com-
ponente debe estar cuidado y en equilibrio de hidratacion,
irrigacion, e inervacion intrinseca asi como sus ejes y postura
deben estar alineados de manera extrinseca.

Factores generales a considerar:

«Condicion Fisica y Musculo-esquelética: Previo al
ejercicio hay que observar integralmente del paciente. Anali-
zar sus ejes, desvios y modificaciones del centro de gravedad.
Observar si presenta hiperextensién en tendones o ligamen-
tos, coxa vara o valga, inestabilidad rotuliana, etc. Ejercitar las

Efectos beneficiosos que produce la preparacion
previa al ejercicio.

- Aumenta la irrigacion muscular
- Mejora la contraccién-relajacion y elasticidad del
tejido blando.

- Aumenta la temperatura corporal
- Acelera el metabolismo

- Permite que el organismo utilice los sustratos para
produccion de la energia que requiere la
actividad fisica intensa.

Cuidados generales

articulaciones evitaria lesiones pero requiere constancia y de-
dicacién. Movimientos pasivos previos y actividad moderada
constante, influyen en su estado.

*Nutricion - Hidratacion: El estado nutricional previo al
ejercicio ayuda a evitar complicaciones. Prevenimos lesiones
articulares evitando el sobrepeso, manteniendo la postura y
musculatura adecuada e impidiendo excesos en el ejercicio fi-
sico. El aumento de la temperatura corporal durante el ejercicio
limita el trabajo y dafia los tejidos. El aumento del flujo sangui-
neo disipa el calor. En perros de carrera se indica hidratacion
antes del ejercicio 50-60 ml, y después del ejercicio debe ingerir
mas agua y dieta balanceada.

«Caracteristicas musculares: El musculo es el 6rgano
esencial en la realizacion del movimiento. Hay que considerar
la tension o estado de elasticidad pasiva (turgencia) y de con-
traccién activa (pero no continua) del musculo como respuesta
a la reaccion del sistema nervioso frente a los estimulos, Tono
Muscular. También considerar su estado de nutricién o Trofis-
mo Muscular. (Basmajian). El musculo con buen tono y trofismo
respondera mejor al ejercicio.

*Precalentamiento: Permite que los musculos soporten
mejor el ejercicio y reduce el riesgo de dafios articulares y mus-
culares. El musculo sin preparacién previa esta expuesto a le-
siones de fibras musculares y contracturas. Con contracciones y
algunas elongaciones previas los musculos trabajan con mayor
velocidad, potencia y eficacia, sin perjudicar la coordinacién y
el equilibrio.

«Indicaciones y cuidados generales: Ejercicios para for-
talecer la musculatura y evitar lesiones en articulaciones. Evitar
el sedentarismo. Los ejercicios de menor riesgo e impacto arti-
cular son la hidroterapia, caminar y pasar obstaculos sin saltar.
Ingerir liquidos y reponer sales minerales, posterior al ejercicio.
Agregar de acido graso omega-3 ayuda a lubricar las articula-
ciones y reducir la inflamacién, glucosamina, condroitin sulfato
entre otros mejora la calidad articular del paciente.

Objetivos

maxima amplitud de todas las articulaciones.

- Los movimientos deben ser progresivos con

- Mejorar la elasticidad muscular, tendinosa asi
como la lubricacion y temperatura articular.

lentamente y descansar

- Al finalizar el ejercicio, se deben realizar
movimientos lentos de enfriamiento, caminar

- Volver a la situacion de reposos de forma
paulatina y relajar los muisculos
Que el cuerpo vuelva al estado de reposo

- Realizar los ejercicios en terreno blando.

- Disminuir la fuerza de impacto articular.

- Controlar el exceso de ejercicio fisico

- Evitar el riesgo de fatiga muscular y posibles
lesiones articulares por exceso de trabajo.

- Si el paciente ya presenta

sobre exigir la articulacion.

inflamacién
22 articular, es necesario moderar la actividad y no

- Bajar el nivel de inflamacion y evitar el
posterior dolor




NOTA CENTRAL

En el contexto de la interrelacion entre salud humana y animal, la resistencia antimicrobiana
se considera uno de los principales problemas emergentes en el mundo. En esta edicion ahon-
damos sobre el rol y responsabilidades de los veterinarios y los desafios a futuro.

La resistencia a los agentes antimicrobianos es un proble-
ma de alcance mundial que afecta tanto a la salud humana
como a la sanidad animal y que estd influido por el uso de
agentes antimicrobianos tanto en medicina humana como
en veterinaria y en el dmbito fitosanitario. Asi pues, es res-
ponsabilidad de los sectores de la salud humana, la sanidad
animaly la salud vegetal aunar esfuerzos para prevenir o mi-
nimizar la presion selectiva que favorece esta resistencia en
los microorganismos patdgenos que afecten al hombre o a
cualquier otra especie.

La implementacién del uso de antibiéticos en 1940 en la
medicina humana se enfrent6 a los primeros fracasos en su
uso terapéutico en 1950 y hasta la fecha lo sigue haciendo
cada vez que se prueba una nueva férmula.

En la actualidad se notifican resistencia a los antimicrobia-
nos en bacterias capaces de causar enfermedad en huma-
nos, animales domésticos y silvestres y el medio ambiente
es el reservorio, aceptor y donante de los genes involucra-
dos en ella.

En el afio 2011 la OMS, durante la conmemoracion del
Dia Mundial de la Salud, realizé un enfético llamado a los
gobiernos nacionales para que se promueva el uso respon-
sable de los antibidticos y que se pueda evitar la resistencia
y la creacién de las denominadas “Superbacterias”. Esta ad-
vertencia, obviamente, no alcanza solamente a las areas de
Salud Publica sino que también involucra a nuestras Cien-
cias Veterinarias.

RESISTENCIA ANTIMICROBIANA- BACTERIAS ZOONOTICAS
- MEDIO AMBIENTE Y UNA SOLA SALUD.

Por Gabriela Glacoboni [Profesora Adjunta Regular de/ De-
partamento de Microbiologia FCV UNLF, Facultad de Ciencias
Veterinarias.

El concepto de "Una sola salud”, surgi6 de la consideracién
de las grandes oportuni-
dades ligadas a la protec-
cién de la Salud Publica
por medio de politicas de
prevencién y control de
patégenos en las poblacio-
nes animales en la interfaz
entre el hombre, el animal
y el medio ambiente. Ya
existen bases de datos que
proveen informacién sobre
los huéspedes de los paté-
genos y su interaccion con
las diferentes especies. El 60
% de los patégenos capaces
de atacar al hombre y de
causar zoonosis provienen
de los animales domésticos
o salvajes. Si consideramos que el tratamiento de las enfer-
medades bacterianas se realiza en la mayoria de los casos con
antimicrobianos y que la resistencia a ellos ha emergido en
forma alarmante en las Ultimas décadas, la resistencia antimi-
crobiana estd involucrada en el enfoque de Una sola Salud.
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La diseminacion de bacterias resistentes entre animales y
el hombre son cada vez mas difusas sean estos animales de
compaiiia o de produccién. En éstos Gltimos, cuando la cria se
realiza de forma intensiva y se utilizan premezclas de alimen-
to con antibiéticos (promotores de crecimiento), la adminis-
tracién a bajas dosis durante tiempos prolongados favorece
la presion de seleccion y la posibilidad de transferencia de
material genético a bacterias de la microbiota intestinal que
actiian como receptoras y donantes de RA. La materia fecal
de estos animales contamina su hébitat y los efluentes que
a su vez se utilizan como riego y comprometen al medio am-
biente. El ciclo se cierra cuando el hombre u otros animales
consumen material contaminado con estas bacterias que aca-
rrean resistencia, enferman y no responden al tratamiento.

Otro de los aspectos a considerar es la fuente de disemina-
cién de resistencia a los antimicrobianos por el gran uso que
tienen en los animales de compafiia y el estrecho contacto
que existe entre las mascotas y sus duefos.

Y por ultimo, cobra especial atencidn las bacterias zoon6ti-
casinvolucradas en las ETAs tales como Salmonella spp, Cam-
pylobacter spp, S.aureus y E.coli entre otras. Su presencia en
los alimentos de origen animal suman un nuevo problema en
la Salud Publica no solo por la patogenicidad inherente a cada
microorganismo sino también por la RA que transportan.

Los médicos veterinarios estamos involucrados en el desa-
fio del control de la RA a través de su uso prudente y respon-
sable, y ser parte de este nuevo concepto de “Una sola Salud”.

“USO INAPROPIADO DE ANTIMICROBIANOS EN ANIMALES
DE PRODUCCION Y DE COMPANIA”

Por la Prof. Dra. Nora Mestorino | Profesor Titular Citedra
de Farmacologia Facultad de Cs. Veterinarias Universidad Ca-
tolica de Cuyo, Profesor Asociado Farmacologia Facultad de
Cs. Veterinarias UNLP Directora del Laboratorio de Estudios
Farmacologicos y Toxicologicos (LEFyT) Facultad de Cs. Vete-
rinarias UNLP.

Los antimicrobianos son medicamentos esenciales para la
salud humana y animal, tanto que han permitido salvar mi-
llones de vidas, pero su uso masivo e indiscriminado provo-
6 el desarrollo de un fenémeno de resistencia cada vez més
complejo. "Las bacterias se vuelven mds y més resistentes a
los antibidticos, por lo que estos van perdiendo su eficacia”. Es
un problema mundial que debemos afrontar en forma multi-
disciplinaria entre organismos del Estado y de la sociedad civil
y cientifica competentes.

Es un tema de gran importancia, ya que existen bacterias
multirresistentes, lo que significa que resisten a varios anti-
bidticos de diferentes grupos quimicos y con diferentes me-
canismos de accién simultdneamente. Situacién que se torna
extremadamente grave cuando se carece de un tratamiento
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eficaz para hacerle frente.

{A que nos referimos al
decir uso inapropiado o
imprudente? Su definicién
es compleja, pero pode-
mos identificar varios pro-
blemas concretos frente a
la utilizacion de antibio-
ticos en animales de pro-
duccién y de compaiiia:

1- Uso ineficiente: Te-
rapéutica sin diagndstico
(por las dudas); Uso inne-
cesario (infecciones virales
frente a las que los anti-
biéticos no tienen ningln
tipo de accién); No utiliza-
cion cuando son indicados; Uso de dosis e intervalos inade-
cuados; Asociacién ineficiente o francamente antagénica de
principios quimicos; Utilizacién por personal no capacitado
para el manejo de este tipo de medicamentos

2- Desconocimiento del comportamiento farmacocinético/
farmacodinamico: El antimicrobiano es incapaz de llegar a
donde se encuentra la bacteria y si logra llegar, no se alcan-
zan las concentraciones adecuadas o no se logra el tiempo de
contacto adecuado; El antimicrobiano es inactivo o se inactiva
a nivel celular o subcelular; Desarrollo de antibidtico-resisten-
cia durante el curso del tratamiento

3- No confirmacién de cura bacteriolégica post-tratamiento

4-Inexistencia de un severo control de residuos medica-
mentosos en animales destinados a consumo

Durante mucho tiempo se ha considerado la terapia an-
timicrobiana en animales como la causa de generacién de
bacterias resistentes que puedan alcanzar al hombre. Los an-
timicrobianos son utilizados en los animales al igual que en
el hombre para tratar enfermedades infecciosas ocasionadas
por bacterias. Pero también se los emplea de manera relati-
vamente extendida, en los sistemas de cria intensiva (avicola,
porcina, feedlot, icticola), en dosis inferiores a las habituales
para lograr un mayor crecimiento de los animales destinados
al consumo humano. Es decir como “promotores del creci-
miento”. Una de las teorias que explica este efecto es que el
antibidtico podria suplir carencias de manejo e higiene, que
en ausencia del mismo redunda en una mayor mortandad o
menor ganancia de peso. Algunos paises desarrollados con
sistemas productivos de excelente manejo sanitario y nutri-
cional (como el danés o el sueco), sin embargo, se oponen a
esta forma de utilizacion debido a los riesgos que esta moda-
lidad supone en la emergencia y diseminacién de bacterias
resistentes y su eventual llegada al hombre. En el afo 2013,
la Food and Drugs Administration (FDA) de Estados Unidos
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llamé oficialmente a que, voluntariamente, se dejasen de
utilizar antibiéticos como promotores de crecimiento. Para
actualmente, pasar a implementar nuevas medidas a fin de
controlar el crecimiento de las resistencias bacterianas. Asi, los
Unicos que podran administrar antibidticos en las produccio-
nes bovinas, porcinas, ovinas y avicolas seran los veterinarios
y ademas, ya no podran realizar tratamientos generales, solo
estara permitido tratar a los animales de manera individual.
Mientras que en Europa, en la reunion realizada en octubre
de 2015 en Bélgica quedd claro que es fundamental un “Uso
responsable de los antibiéticos” en produccién animal, aun-
que existieron algunas divergencias en cuanto al uso como
preventivos entre la Comisién Europea y los médicos veteri-
narios y productores, ya que estos Ultimos consideran que es
fundamental continuar utilizdndolos de esta manera para ga-
rantizar la seguridad sanitaria del establecimiento y la salud
de los animales, mientras que la Comisién Europea se inclina
hacia la prohibicién de esa modalidad. Es decir, alin existen
diversas y encontradas opiniones al respecto...

A nivel regional, Argentina ha sido el primer pais latinoa-
mericano en crear en el afio 2015 de manera conjunta entre
los Ministerios de Agricultura, Ganaderia y Pesca, y de Salud
la “Comision Nacional para el Control de la Resistencia An-
timicrobiana”; poniendo en marcha una “Estrategia Nacio-
nal para el Control de la Resistencia Antimicrobiana” con el
objetivo de “garantizar un uso responsable” de estos medi-
camentos esenciales para la salud. Esta estrategia apunta a
"retrasar o impedir la emergencia y diseminacién de bacterias
resistentes a través del fortalecimiento de la vigilancia clinica,
microbiolégica y farmacéutica, la regulaciéon y fiscalizacion
de la comercializacién de antimicrobianos, de la promocién
del consumo racional y prudente y de la deteccién precoz y
el control de las infecciones en hospitales y establecimientos
agropecuarios". Asimismo, pregona "promover la investiga-
cién para la busqueda de alternativas a los antimicrobianos y
promotores de crecimiento como asi también el desarrollo de
pruebas diagnésticas rapidas para la identificacién y caracte-
rizacién de bacterias resistentes".

Ademas de controlar la medicacion utilizada en la produc-
cion de animales, es necesario "mejorar la forma en que se
prescriben los antibidticos, la forma en que se venden es-
tos medicamentos y fundamentalmente que la comunidad
toda tome conciencia". Debemos comprender que se trata
de un problema "de origen multifactorial y alcance global,
que trasciende fronteras y estructuras de gobierno y que
requiere de acciones inmediatas, integradas y multisectoria-
les", ya que las enfermedades transmitidas por alimentos de
origen animal son causa importante de morbi-mortalidad
en todo el mundo"

RESISTENCIA BACTERIANA: UN CAMINO DE IDAY VUELTA
Por el Dr. Sergio F. Sdnchez Bruni [ Profesor Titular de Far-

macologia, Jefe de Departamento de Fisiopatologia, Investi-
gador Principal de CONICET, y Presidente de la Sociedad Ar-
gentina de Farmacologia Experimental (SAFE)

La resistencia bac-
teriana evoluciona ra-
pidamente mediante
la adquisicion de me-
canismos sofisticados
que le permite sobre-
vivir a las bacterias, a
diferentes entidades
quimicas con poder
biocida. Aunque la re-
sistencia a los antibi6-
ticos es un fendmeno
constante, esta direc-
tamente relacionada
con el volumen de
antibiéticos consumi-
dos. Cada vez se uti-
lizan mas cantidades
de antibidticos en la
atencion sanitaria 'y
en la agricultura, diseminando principios activos en el medio
ambiente. Por consiguiente, el impacto del uso generalizado
de los antibidticos es enorme, promoviendo la aparicién y di-
seminacion de la resistencia a los antimicrobianos.

Se definen 2 tipos de clases de bacterias resistentes de
acuerdo a su origen de resistencia:

1-Aquellas que adquieren su resistencia dentro de los hos-
pitales que son llamadas multiresistentes (coloquialmente
también llamadas super bacterias), con alto grado resisten-
ciay de origen exclusivamente humano. A estas bacterias se
la identifica con el prefijo HA (ej: HA- Staphylococcus aureus
Meticilino resistente o HA- MRSA).

2-Aquellas bacterias que adquieren resistencia y estan aso-
ciadas a la comunidad (fuera de los hospitales) con caracte-
risticas de bajo a intermedio nivel de resistencia. A estas bac-
terias se la identifica con el prefijo CA (ej: CA- Staphylococcus
aureus Meticilino resistente o CA- MRSA). Bacterias resistentes
CA pueden tener origen tanto en el ser humano como en los
animales. Estas ultimas se la puede identificar con el prefijo
LA (livestock 6 ganado) ej LA-MRSA, si se comprueba genéti-
camente que proviene de los animales.

Diversos gérmenes HA resistentes a mas de 3 antimicro-
bianos se los denomina multirresistentes (MDR), a aque-
llas bacterias que son sensibles sélo a 2 antibiéticos se las
denomina extremadamente resistentes (XDR) o aquellas
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resistentes a todos los antimicrobianos existentes panresis-
tentes (PDR). Todas estas bacterias estdn emergiendo como
agentes patégenos relevantes, como es el caso de Staphylo-
coccus aureus, Enterococcus faecium, Acinetobacter, Pseu-
domonas aeruginosa y Klebsiella pneumoniae. Es cada vez
mayor la evidencia que demuestra que bacterias MDR cons-
tituyen un factor de mal prondstico (mayor mortalidad) por
fracaso terapéutico.

Las consecuencias de la resistencia bacteriana implicaron
mas de 8.000 muertes y unos 62 millones de euros de gastos
en 2007 en Europa, mientras que 25.000 muertes fueron re-
portadas en USA 2013. La tendencia para 2015-2016 es que la
tasa de mortalidad por este problema se duplique.

En el marco de ésta vision que plantea la OMS pareceria
que la transmisién de la resistencia fuera unidireccional es
decir animal-hombre-hombre. Sin embargo si se tiene en
cuenta que hombres y animales conviven en un solo medio
ambiente contaminado de bacterias patdgenas resistentes y
gue tanto animales de produccién intensiva como pacientes
de hospitales estan sometidos a gran presion farmacoldgica,
se postula que la resistencia es bidireccional es decir animal-
hombre animal.

{Puede el ser humano transmitir bacterias multiresisten-
tes a los animales?

Las enfermedades zoondticas son enfermedades que
transmiten los animales a los hombres (ej: Brucelosis, lep-
tospirosis, etc). Sin embargo la American Veterinary Medical
Association —~AVMA- (2015) reporta que hay un incremen-
to en la evidencia que infecciones por MRSA pueden ser
transmitidas en ambas direcciones, del humano al animal
(zoonosis reversa 6 antropozoonosis) o del animal al huma-
no (zoonosis) ([5]). De esta manera diferentes tipos de ani-
males pueden ser “blanco” de la propagacién de bacterias
multiresistentes de origen humano, lo que complicaria el
tratamiento médico de estas enfermedades desde el punto
de vista farmacoldgico en medicina veterinaria.

Las bacterias que son reportadas en este articulo como
productoras de zoonosis reversa son: MRSA (infecciones de
piel, shock séptico, etc), Mycobacterium tuberculosis (Tuber-
culosis), Helicobacter pylori (Ulceras gastricas), E. coli (enfer-
medades renales, diarreas, etc) y otras como Campylobac-
ter, Salmonella y Shigella. Estas enfermedades se transmiten
del hombre hacia animales de compaiiia, ganado o animales
salvajes en menor grado.

En este contexto la AVMA indica que los animales de com-
paiia pueden contraer infecciones por MRSA cuando: a)
conviven con personas inmunocomprometidas, b) cuando
conviven con personal de la Salud, c¢) cuando conviven con
Médicos Veterinarios Clinicos y d) cuando los animales estan
involucrados en visitas terapéuticas en los hospitales. Tam-
bién hace referencia a Bovinos, cerdos y equinos por medio
del contacto de manejo nasal/facial con humanos y venta/
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transporte de los mismos.

La vigilancia Microbioldgica de bacterias resistentes en
nuestro pais esta muy bien implementada en Medicina Hu-
mana, en donde 90 hospitales estan bajo la red WHONET
(Organizacion de la Salud) que coordina el instituto Malbran
generando los datos oficiales que reporta el Ministerio de
Salud de la Nacién. Desafortunadamente en nuestro pais y
particularmente en Medicina Veterinaria no contamos con
un programa integrado del tipo DANMAP (Danish Integra-
ted Antimicrobial Resistance Monitoring and Research Pro-
gram), en el cual todas las instituciones de Salud Humana
y animal trabajan en forma integrada con el propésito de
circunscribir el uso de antibiéticos a la forma racional. Por
esto la prescripcion (receta) del Médico Veterinario juega
un rol fundamental, regulando la venta de antibiéticos para
uso Veterinario. Esto Ultimo mas las directrices armonizadas
que existen para el diagndstico de resistencia (todos los la-
boratorios de diagnostico veterinario y humano se manejan
con las mismas normativas para llegar a un diagndstico de
precision), son pilares fundamentales para los programas de
vigilancia. Si bien en Europa y USA existen datos oficiales de
consumo/venta de antibiéticos tanto en Medicina Humana
como en Medicina Veterinaria, Argentina no cuenta con
esos datos oficiales por lo cual se hace muy dificil llegar al
profesional con recomendaciones precisas para disminuir la
resistencia antimicrobiana.

Sin embargo y en visperas de la era pos antibiética (pre-
vista para 2050) el lavado de manos permanente entre prac-
tica y practica pareceria ser la practica mas sencilla que se
recomienda internacionalmente para mitigar este proble-
ma, conjuntamente con una prescripcién controlada y una
generacion de datos farmacoepidemioldgicos que nos indi-
quen cémo y dénde intentar resolver el problema. De esta
manera, el uso de antimicrobianos en nuestro pais deberia
estar restringido a las directrices marcadas en la alianza tri-
partita “una sola salud” acordada entre OMS, FAQOy OIE.

Por ultimo, cabe destacar que la altisima presion que la
industria farmacéutica impone para posicionar sus produc-
tos, también juega un rol trascendental en el desarrollo de
resistencia bacteriana, tanto en salud humana como en sa-
lud animal.

Por lo expuesto, se estima que en un medio ambiente
contaminado de bacterias resistentes; entre el 20 y el 50%
de los antibiéticos utilizados en medicina humana no son
necesarios y que entre el 40-80% de los antibiéticos utiliza-
dos en Medicina Veterinaria es de valor cuestionable.
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Un reciente informe publicado por la revista Science Translational Medicine, asegura que
los perros pueden tener la llave para luchar contra el cancer en los humanos. Esto se debe
a que desarrollan la enfermedad de manera similar a las personas y a que sufren varios de
los tipos de cancer que afectan también a los humanos.

Los perros desarrollan un amplio espectro de canceres que
comparten importantes similitudes con los que se presen-
tan en los humanos. Ademas, al tratarse de animales do-
mesticados, los perros reciben atenciéon médica, que puede
incluir procedimientos experimentales, lo que ofrece "una
oportunidad uUnica para modelar los tratamientos preclini-
cos", apunta el informe publicado recientemente.

Estas son algunas de las principales conclusiones de un en-
cuentro organizado por la Academia Nacional de Medicina
de Estados Unidos, recogidas en el documento. El principal
objetivo de la reunién fue situar como prioridad de la inves-
tigacion médica la relacién entre los canceres humanos y los
caninos, asi como solicitar un analisis de las deficiencias de los
programas actuales para promover el papel de los perros en
el desarrollo de farmacos preclinicos.

TRATAMIENTOS CRUZADOS

Desde hace afios, perros y humanos se benefician de "tratamien-
tos cruzados", es decir, que se descubren en una de las dos espe-
cies pero se aplica a la otra también. De hecho, por ejemplo las
dosis de quimioterdapicos, se prueban en perros raza Beagle.

Debido a que recientemente algunos tratamientos para huma-
nos, basados en suministrar compuestos quimicos y medicacion,
no estan teniendo el impacto deseado, la linea de investigacion

que se nutre de la veterinaria se ha intensificado.

En los Ultimos cinco anos, un total de seis tratamientos desarrolla-
dos con perros han sido aprobados de forma parcial o total para
ser puestos en practica con hombres y muijeres.

A su vez, los veterinarios comenzaron a replicar tratamientos on-
coldgicos de humanos, por lo que ya se ha establecido una rela-
cién médica bilateral que permite avanzar en la investigacion de
los cdnceres humanos y caninos.

Martin Soberano es un colega dedicado a oncologia que ha
trabajado con bidlogos Glikin y Finochiaro del instituto de On-
cologia Angel H. Roffo en el desarrollo de genes suicidas para
melanoma canino, y luego de resultados promisorios en perros
se trasladd a humanos.

“Uno de mis maestros, el oncologo veterinario francés Patrick
Devauchelle, dedicaba mds del 40% de su tiempo a la oncologia
aplicada: de manana se reunia con médicos, bidlogos y de otras
especialidades y de tarde, veterinaria’] agrega Soberano, recor-
dando a Devauchelle.

Igualmente, el colega insiste: “Creo que es un ida y vuelta, donde
debemos recuperar parte del esfuerzo investigacional en anima-
les para ser aplicado en ellos mismos. Quizds sea paradojal: los
animales ponen mds el cuerpo y reciben pocos beneficios. Cada
dia son mayores pero aun falta mucho, y del lado de las pruebas
de humana en veterinaria, son una realidad.”.
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RESUMEN

La mayoria de los animales de compafia dependen
de los seres humanos para abastecer sus necesidades
nutricionales. Los animales requieren en sus dietas de
seis tipos principales de nutrientes: agua, hidratos de
carbono, proteinas, lipidos, minerales y vitaminas. Cada
uno de estos nutrientes tiene funciones especificas. La
dieta debe ser equilibrada y adecuada a cada etapa
de la vida, cubriendo los requerimientos nutricionales
especificos en cada caso particular para lograr un de-
sarrollo normal, manteniendo la salud de los animales.
Los nutrientes que aportan energia en la dieta son los
hidratos de carbono, lipidos y proteinas. La energia
metabolizable es el valor mas utilizado para expresar
el contenido energético de las dietas comerciales e in-
gredientes de los alimentos para mascotas, asi como
las demandas energéticas de perros y gatos. Los re-
querimientos de hidratos de carbono en los animales
de compaiiia no se conocen y los recomendados en las
dietas dependen de la cantidad de alimento consumi-
do y de la densidad calérica de la comida, entre otros.
Por su parte, los lipidos de la dieta aportan los acidos
grasos esenciales. Los perros y gatos tienen necesida-

des fisiolégicas de acidos grasos esenciales omega 6 y
omega 3. A diferencia de otros mamiferos, los gatos tie-
nen necesidades de proteinas muy altas y son sensibles
a la deficiencia del aminoacido arginina, también nece-
sitan en su dieta la presencia de taurina. Las vitaminas
y los minerales son necesarios en cantidades minimas
para actuar en numerosos procesos metabdlicos del
organismo. Considerando estos aspectos, la informa-
cién aqui presentada servird para que los lectores pue-
dan proveer a los animales de compafiia una nutricién
6ptima durante toda su vida.

PALABRAS CLAVE:

caninos, felinos, nutrientes, requerimientos

ABSTRACT

Most companion animals depend on humans to obtain
and meet their nutritional requirements. Animals requi-
re six main nutrients in their diets: water, carbohydrates,
proteins, lipids, minerals and vitamins. Each one of the-
se nutrients has specific functions. The diet has to be
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balanced and adequate for each life period, meeting
the specific nutritional requirements for each particu-
lar case, to maintain animal health. The nutrients that
provide energy are carbohydrates, lipids and prote-
ins. Metabolizable energy is the most common value
used to express the energy content of commercial
diets and feed ingredients in companion animals, as
well as to express the requirements of energy in dogs
and cats. Carbohydrates requirements are not known
in companion animals and the dietary recommenda-
tion depends on the amount of feed consumed, and
the caloric density of the diet, among other factors.
Also, dietary lipids provide essential fatty acids. Dogs
and cats have physiological requirements of omega
6 and 3. Different from other mammals, cats have
greater protein requirements, and they are sensitive
to arginine deficiencies. Also, cats require taurine in
their diets. Vitamins and minerals are required in mi-
nimal amounts to act in metabolic processes in the
body. Considering these points, the objective of the
present work is to give information to practitioners to
provide an optimal nutrition during the entire life of
the companion animals.

KEY WORDS:

canine, feline, nutrients, requirements

INTRODUCCION

La mayoria de los animales de compania dependen
de los seres humanos para abastecer sus necesida-
des nutricionales. Antiguamente, antes del proceso
de domesticacidn, los gatos y perros aparentemente
seleccionaban dietas completas y equilibradas. Sin
embargo, actualmente, y como consecuencia de la
domesticacion, un solo alimento es suministrado, eli-
minando de los animales la elecciéon anteriormente
ejercida (Morris y Rogers, 1994).

Los animales requieren en sus dietas seis tipos princi-
pales de nutrientes: agua, hidratos de carbono, pro-
teinas, lipidos, minerales y vitaminas. Asi, por ejem-
plo, el agua en el organismo actia como solvente
para transportar los nutrientes hacia distintas partes
del cuerpo y también para excretar los productos de
desecho (McDonald, 2013). Los hidratos de carbono,
las proteinas y los lipidos, ademas de proporcionar
energia a los distintos tejidos, presentan funciones
metabdlicas especificas. Por su parte, los minerales
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y las vitaminas son elementos y moléculas esenciales
para el animal. Todos estos nutrientes son necesarios
para el crecimiento, el mantenimiento, la reproduccion
y la actividad fisica normal del organismo (Case, 2013).

Los avances en la nutricion de los animales de com-
pania requieren de informacién mas precisa sobre los
requerimientos en las distintas etapas fisioldgicas, la
biodisponibilidad de nutrientes, la interaccion entre
los mismos y el papel de diversos nutrientes en la pre-
vencion de enfermedades. El presente articulo tiene
como objetivo describir los nutrientes necesarios en
la alimentacion de perros y gatos considerando los
requerimientos especificos de cada uno en ambas es-
pecies.

AGUA:

La cantidad de agua presente en el organismo animal
varia con la edad. En condiciones fisiolégicas, los ani-
males jovenes son los que presentan mayor cantidad
de agua en su cuerpo. Los animales obtienen el agua
a partir de la bebida, de los alimentos y del agua me-
tabdlica, siendo el contenido de agua presente en los
alimentos muy variable. Ademas de actuar como sol-
vente, el agua es importante para la termorregulacién
de los animales y es donde ocurre la mayoria de las
reacciones quimicas del organismo (McDonald, 2013).

ENERGIA:

Se define a la densidad energética o calérica como la
cantidad de energia que se encuentra por unidad de
alimento. La energia quimica de los alimentos suele
expresarse en unidades de calorias o kilocalorias (kcal).
Los nutrientes que aportan energia en la dieta son los
hidratos de carbono, los lipidos y las proteinas.

La energia quimica de los alimentos se denomina
Energia Bruta (EB) y se define como el total de ener-
gia quimica derivada de la combustién completa de
los alimentos en una bomba calorimétrica. El calor
de combustién de un alimento se puede predecir a
partir de analisis quimicos utilizando valores estandar
para los nutrientes. Por ejemplo, para la grasa cruda,
se ha reportado un rango de 8,7 a 9,5 kcal por gramo
de materia organica, siendo 9,4 kcal por gramo de gra-
sa apropiado en los alimentos para mascotas. Para las
proteinas crudas, se ha descripto un rango de 5,3 a 5,8
kcal por gramo. El calor de combustién para los hidra-
tos de carbono oscila entre 3,3 y 4,3 kcal por gramo



de materia orgdnica (NRC, 2006). La energia bruta no
esta disponible para ser utilizada completamente por
los animales, debido a las pérdidas que se producen
por la digestién y la asimilacion.

La Energia Digestible (ED) es la cantidad de energia
disponible luego de la absorcion a través de la mu-
cosa intestinal. La ED aparente se calcula restando la
energia no digerida que se excreta por las heces a la
EB del alimento.

La Energia Metabolizable (EM) es la cantidad de ener-
gia que finalmente esta disponible en los tejidos del
cuerpo una vez que a la EB se le han restado las pér-
didas por gases, fecales y urinarias. La EM es el valor
mas utilizado para expresar el contenido energético
de las dietas comerciales e ingredientes de los ali-
mentos para animales de compafia, asi como las de-
mandas energéticas de perros y gatos. Parte de esta
energia se pierde en la termogénesis dietética y parte
es la energia neta disponible para el animal (Harris,
1966, NRC, 2006).

Calculo de EM: EM = EB alimento - (EB heces + EB ori-
na + EB gases)

La densidad energética es el principal factor que
determina la cantidad diaria de alimento ingerido.
Cuando la densidad energética de una dieta dismi-
nuye, los animales reaccionan aumentando la canti-
dad de alimentos que consumen, logrando asi que la
ingesta de energia sea relativamente constante. Sin
embargo, la ingesta de alimentos estara restringida
por las limitaciones fisicas del tracto gastrointestinal.
La ingesta de energia determina la ingesta total de
alimentos. De esta forma, resulta necesario que la
proporcion de nutrientes en la dieta se encuentre
equilibrada con respecto a la densidad energética
de la dieta. El desequilibrio energético se produce
cuando el consumo de energia diario de un animal es
superior o inferior a sus necesidades diarias, ocasio-
nando alteraciones en la tasa de crecimiento, peso o
composicion corporal.

La cantidad de energia requerida por el organismo se
relaciona con la superficie corporal total (la superfi-
cie corporal por unidad de peso disminuye cuando
el animal aumenta de tamano). Desde una perspec-
tiva fisiolégica, los requerimientos de energia de los
animales con muy diferentes pesos (como son los pe-
rros) no estan relacionados directamente con el peso
corporal, sino con el peso corporal elevado a una po-

tencia determinada, conocido como peso corporal meta-
bolico (NRC, 2006). Por definicion, el peso corporal meta-
bolico es el gasto energético del tejido metabdlicamente
activo en el cuerpo y se utiliza para calcular el peso del
tejido activo (Bender, 2005).

EM = K x (peso corporal) 0,75

K= es una constante que varia de 95 a 300 (132 inactivo,
145 activo, 200 muy activo, 300 rendimiento de resisten-
Cia en perros de carrera).

El peso corporal de los gatos que han alcanzado la madu-
rez sexual varia entre 2 'y 6 kg. Como los gatos no presen-
tan grandes variaciones de tamano, es posible expresar
sus requerimientos energéticos en base a su peso cor-
poral, una estimacioén de 70 kcal EM/kg de peso corpo-
ral para gatos adultos moderadamente activos y de 80
kcal EM/kg de peso corporal para los gatos adultos muy
activos podria resultar atil para calcular las necesidades
energéticas de un gato adulto (Case, 2013).

HIDRATOS DE CARBONO:

Este tipo de nutrientes esta formado por los elementos
carbono, hidrégeno y oxigeno. Los hidratos de carbono
se pueden clasificar en distintos grupos en funcién de
su grado de polimerizacién y digestibilidad. Desde una
perspectiva funcional, los cuatro grupos de carbohidra-
tos son: absorbibles (monosacaridos), digeribles (disa-
caridos, ciertos oligosacaridos, polisacaridos no estruc-
turales), fermentables (lactosa, ciertos oligosacaridos,
almidén resistente) y no fermentables (celulosa y salvado
de trigo) (NRC, 2006).

En el organismo los hidratos de carbono desemperan
diversas funciones. Asi, la glucosa es una importante
fuente de energia para numerosos tejidos entre los que
se encuentra el sistema nervioso central. Los hidratos
de carbono también proporcionan cadenas de carbono
para laformacién de aminoacidos no esenciales y son ne-
cesarios para la sintesis de otros compuestos organicos
fundamentales. Por otro lado, los hidratos de carbono no
fermentables contribuyen al correcto funcionamiento
del tracto gastrointestinal.

En el organismo, Unicamente puede almacenarse una
cantidad limitada de hidratos de carbono en forma de
glucégeno; cuando se consume una cantidad de hidra-
tos de carbono que excede a las necesidades organicas
de energia, la mayor parte se metaboliza en grasa para
almacenamiento de energia, pudiendo ocasionar un au-
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mento de grasa corporal y favorecer la obesidad.

Los requerimientos de hidratos de carbono dependen
de la especie, la edad y la etapa fisiolégica de los ani-
males. En los animales de compania, los requerimien-
tos minimos de hidratos de carbono no se conocen y
el contenido recomendado en las dietas depende de la
cantidad de alimento consumido, de la densidad calo-
rica de la comida y de la etapa fisiolégica del animal.
Se ha descripto que, aunque la glucosa es metabdlica-
mente esencial, los carbohidratos no se consideran in-
dispensables en las dietas de los perros ya que pueden
sintetizarla a partir de precursores gluconeogénicos.
Los gatos, por su parte, considerados carnivoros estric-
tos, pueden mantener la glucemia normal atin comien-
do una dieta libre de carbohidratos (Washizu y col.,
1999; Verbrugghe y Bakovic, 2013). En estado salvaje, las
fuentes de hidratos de carbono en los gatos provienen
de las visceras y reservas de glucégeno de sus presas,
representando un porcentaje muy bajo en la dieta. En
la actualidad, sin embargo, la mayoria de los alimentos
comerciales incluyen un nivel moderado de este nu-
triente. Los granos de cereales son ingredientes ricos en
hidratos de carbono y se usan para la formulacién de
dietas en perros y gatos (NRC, 2006; Steiff y Bauer, 2001;
Hiskett y col., 2009; Morris y Rogers, 1994).

LiPIDOS:

Se denominan asi a las grasas y aceites de la dieta. Los
triglicéridos son el tipo de grasa mds importante en la
dieta y se pueden diferenciar en los alimentos depen-
diendo del tipo de 4cido graso contenido en cada trigli-
cérido. Los triglicéridos constituyen la principal forma
de almacenamiento de energia en el organismo. Ade-
mas de suministrar energia, las grasas tienen numero-
sas funciones metabdlicas y estructurales dentro de las
que podemos mencionar las siguientes:

-Formar una capa aislante que rodea a las fibras nervio-
sas.

-Los fosfolipidos y los glucolipidos actian como com-
ponentes estructurales de las membranas celulares y
participan en el trasporte de nutrientes y de metaboli-
tos a través de estas membranas.

-Las lipoproteinas facilitan el trasporte de las grasas por
el torrente sanguineo.

-El colesterol es utilizado por el organismo para formar
las sales biliares.
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-El &cido araquidonico es el precursor de prostaciclinas,
prostaglandinas, leucotrienos y tromboxanos.

Los lipidos de la dieta aportan los acidos grasos esen-
ciales. Los animales tienen necesidades fisioldgicas de
dos familias de acidos grasos esenciales, los omega 6
(n-6) y los omega 3 (n-3). El representante mas impor-
tante en la dieta de la serie n-6 es el 4cido linoleico, que
se encuentra presente en los aceites vegetales, como
los aceites de maiz, de soja, de canola y de cartamo,
asi como en la grasa de pollo y de cerdo. Los acidos
gamma-linolénico y araquiddnico pueden sintetizarse
a partir del acido linoleico, por eso, si la dieta contiene
una adecuada cantidad de este ultimo, no es necesa-
rio suplementar con gamma-linolénico y araquidénico.
Los aceites de pescado, por su parte, tienen gran can-
tidad de acidos eicosapentaenoico y docosahexaenoi-
co. (Risso y col., 2014).Los requerimientos minimos de
los omega 3 aun no han sido establecidos en perros
y gatos y se trabaja con los requerimientos recomen-
dados por la literatura (NRC, 2006). Para los omega 6,
la demanda de 4cidos grasos esenciales se expresa en
términos del contenido de acido linoleico.

En los gatos. es dificil efectuar estimaciones exactas de
las necesidades de acidos grasos esenciales debido a
que los niveles adecuados de acido linoleico en la die-
ta reducen la demanda de acido araquidénico y a que
los niveles elevados de acido araquidénico pueden sa-
tisfacer algunas de las necesidades de acido linoleico
(Bauer, 2006).

PROTEINAS Y AMINOACIDOS:

Las proteinas son moléculas complejas formadas por
atomos de carbono, hidrégeno, oxigeno y nitrégeno y
la mayoria contiene, ademas, azufre. Los aminoécidos
son las unidades basicas de las proteinas y se mantie-
nen unidos por enlaces peptidicos, formando largas
cadenas polipeptidicas.

Las proteinas del organismo tienen numerosas funcio-
nes, como por ejemplo:

- Catalizan reacciones metabdlicas esenciales del orga-
nismo y son fundamentales para la digestion y la asimi-
lacién de los nutrientes.

-Son componentes estructurales de pelo, ufias, tendo-
nes, ligamentos y cartilagos. El colageno forma la ma-
yor parte del tejido conjuntivo de todo el cuerpo.

-Las proteinas contractiles (miosina, actina), intervie-



nen en la regulacién de la actividad muscular.

-Forman numerosas hormonas que controlan me-
canismos homeostéticos de los diversos sistemas
organicos.

-En la sangre, actian como importantes trasporta-
doras.

Las proteinas plasmaticas contribuyen a la regula-
cion del equilibrio acido-base.

Son componentes de los anticuerpos que protegen
al organismo de diversas enfermedades.

De los 22 aminoacidos presentes en los animales, si
en la dieta se suministra una cantidad adecuada de
nitrégeno, los perros y los gatos son capaces de sin-
tetizar 12 de ellos a un ritmo adecuado para satisfa-
cer las demandas corporales de crecimiento, mante-
nimiento y rendimiento fisico. Estos aminoacidos se
denominan no esenciales y pueden ser suministra-
dos en la dieta o sintetizados en el organismo. Los 10
aminoacidos restantes no pueden ser sintetizados
por el animal a un ritmo adecuado para satisfacer las
demandas del cuerpo, denominandose esenciales.

Los animales utilizan el exceso de aminoacidos para
la obtencion de energia, o bien lo transforman en
glucdégeno o lipidos para almacenamiento de ener-
gia. El grado en que un perro o un gato es capaz
de utilizar las proteinas de la dieta como fuente de
aminodcidos y nitrégeno se ve afectado tanto por
la digestibilidad como por la calidad de las protei-
nas incluidas en la dieta. Las proteinas que son muy
digestibles y que contienen todos los aminoacidos
esenciales se consideran proteinas de alta calidad.
En contraste con ello, las proteinas de baja digesti-
bilidad y limitadas en uno a mas aminodacidos son
proteinas de baja calidad (Case, 2013).

A diferencia de otros mamiferos, los gatos tienen
necesidades muy altas de proteinas y son sensibles
a la deficiencia del aminoécido arginina. Una sola
comida sin este aminodcido produce signologia
clinica que puede llevar al animal a la muerte. Ade-
mas, los gatos necesitan la presencia de taurina en
la dieta, un acido beta amino sulfénico necesario
para la conjugacién de los acidos biliares y las fun-
ciones normales de la retina y del miocardio. Ambos
compuestos estan presentes en los tejidos animales
por lo que en dietas de base carnica no se presen-
tarian este tipo de deficiencias, las cuales ocurririan
mas comunmente en formulaciones caseras a base

de vegetales (Aldrich y Koppel, 2015; Case, 2013; Hiskett
y col., 2009; AFFCO, 2008; Green y col., 2008; Halle y Ge-
bhardt, 1990).

VITAMINAS:

Son moléculas organicas necesarias en cantidades mini-
mas para actuar como enzimas esenciales, precursores
enzimaticos o coenzimas en numerosos procesos meta-
bdlicos del organismo. El organismo no las puede sinte-
tizar, por lo tanto, hay que suministrarlas con el alimento.
Se clasifican en vitaminas liposolubles (A, D, E, y K) y vita-
minas hidrosolubles (B y C). Las vitaminas liposolubles se
digieren y absorben utilizando los mismos mecanismos
que para los lipidos contenidos en el alimento y sus meta-
bolitos se excretan principalmente por las heces, a través
de la bilis. Por el contrario, la mayoria de las vitaminas hi-
drosolubles se absorben de manera pasiva en el intestino
delgado y se excretan por la orina. Las vitaminas liposo-
lubles son almacenadas principalmente en el higado y es
por ello que las deficiencias de estas vitaminas se desa-
rrollan con mayor lentitud que las de las vitaminas hidro-
solubles, las cuales no son almacenadas en el organismo.

VITAMINA A:

Incluye varios compuestos quimicos denominados reti-
nol (forma biolégica mas activa), retinal y acido retinoico.
Tiene funciones que afectan la visién, el crecimiento 6seo,
la reproduccién y el mantenimiento del tejido epitelial. El
origen de la vitamina A reside en los carotenoides sinte-
tizados por las células de las plantas. Los vegetales como
la zanahoria y la batata contienen elevadas cantidades
de estos compuestos. Los alimentos de origen animal no
contienen carotenoides pero pueden suministrar vitami-
na A activa. Los aceites de higado de pescado, la leche,
el higado y la yema de huevo son fuentes de vitamina A.

VITAMINA D:

Consiste en un grupo de compuestos esteroles que regu-
lan el metabolismo del calcio y el fésforo en el organismo.
Interviene en el desarrollo y el mantenimiento del tejido
6seo normal, estos efectos estan regulados mediante la
influencia de la vitamina sobre la absorcién de calcio y
fésforo en el tracto gastrointestinal y su depdsito en el
tejido dseo. Las fuentes de vitamina D en perros y gatos
son diversas. La vitamina D enddgena se produce por ex-
posicidn a la luz solar. En general, la mayoria de las sus-
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tancias alimenticias naturales contienen una cantidad
muy escasa de vitamina D. La yema de huevo, el higado
y ciertas clases de pescados contienen cantidades mo-
deradas.

VITAMINA E:

Compuesta por un grupo de compuestos afines de-
nominados tocoferoles y tocotrienoles. La principal
funcién de la vitamina E en la dieta y en el organismo
reside en su efecto antioxidante. La vitamina E es sinte-
tizada por una diversidad de vegetales, son fuentes de
vitamina E el germen de trigo, el aceite de bacalao y las
semillas de algodén, soja y girasol.

VITAMINA K:

Formada por un grupo de compuestos denominados
quinonas. La funcién mas conocida de la vitamina K es
su papel en el mecanismo de la coagulaciéon de la san-
gre. Se encuentra en vegetales de hoja verde, como la
espinaca y el coliflor. En general, los alimentos de ori-
gen animal contienen cantidades inferiores de vitami-
na K. El higado, los huevos y ciertos pescados constitu-
yen fuentes adecuadas de esta vitamina.

VITAMINAS DEL COMPLEJO B:

Son vitaminas hidrosolubles que actian como coenzi-
mas de enzimas celulares especificas que intervienen en
el metabolismo energético y en la sintesis de tejidos.

Dentro del complejo, se encuentran nueve vitaminas de-
nominadas: tiamina, riboflavina, niacina, piridoxina, aci-
do pantenoico, biotina, acido félico, cobalamina y colina.

VITAMINA C (ACIDO ASCORBICO):

Se sintetiza a partir de la glucosa en los vegetales y
en numerosas especies animales, incluyendo perros y
gatos. El organismo requiere acido ascoérbico para la
produccién de coldgeno. Con excepcidn de la especie
humana y algunas otras especies animales, todos los
animales son capaces de generar niveles adecuados de
vitamina C endégena y, por lo tanto, no tienen necesi-
dad dietética de esta vitamina.
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MINERALES:

Son elementos inorgdnicos esenciales para los proce-
sos metabdlicos del organismo. Un esquema de clasifi-
cacion los divide en macroelementos (se encuentran en
cantidades apreciables en el organismo y representan
la mayor parte del contenido mineral del cuerpo; inclu-
yen al calcio, fésforo, magnesio, azufre, sodio, potasio
y cloro) y microelementos (incluyen un gran nimeros
de minerales presentes en el organismo en cantidades
muy pequenas).

CALCIO Y FOSFORO:

El calcio es el componente inorgénico fundamental de
los huesos; proporciona integridad estructural al es-
queleto y también contribuye al mantenimiento de los
niveles correctos de la calcemia durante los procesos
de reabsorcion y deposicion. El nivel de calcio plasma-
tico circulante es controlado estrictamente mediante
mecanismos homeostaticos y es independiente de
la ingesta de calcio del animal. Este concepto es muy
importante, sobre todo cuando los animales son su-
plementados con calcio. Hay que considerar que un
aumento en los requerimientos del nivel de calcio en
determinadas etapas fisiol6gicas como son crecimien-
to, gestacion y lactacion, es regulado por el propio ani-
mal. Cuando los perros, principalmente, reciben calcio
exdégeno para intentar cubrir las mayores demandas
fisioldgicas, se puede producir la inhibicion del eje hor-
monal que regula la calcemia, con la consecuente im-
posibilidad de movilizar reservas endégenas.

El fésforo, por su parte, también es un componente
importante de los huesos, se encuentra principalmen-
te combinado con calcio, formando hidroxiapatita y, al
igual que el calcio, proporciona soporte estructural al
esqueleto y también es liberado al torrente circulatorio
como respuesta a los mecanismos homeostaticos. La
proporcién recomendada de calcio y fésforo en los ani-
males de compafiia oscila entre 1:2 y 1:4 en los perros y
de 0,9:1 y 1:1 en los gatos.

MAGNESIO:

La cantidad que hay en el organismo es inferior a la del
calcio y el fosforo. El 60 o 70% del magnesio presente
en el organismo se encuentra en los huesos. Ademas



de la funcion de proporcionar estructura al esqueleto,
el magnesio interviene en un cierto nimero de reac-
ciones metabdlicas. El magnesio es abundante en los
cereales integrales, legumbres y lacteos.

AZUFRE:

Es necesario en el organismo para la sintesis de con-
droitin sulfato, la hormona insulina y la heparina. Ade-
mas, puede intervenir en el transporte de aminodacidos
a través de las membranas celulares. La mayor parte
del azufre del organismo se encuentra en las proteinas,
como componente de la cistina y la metionina.

HIERRO:

Estd presente en todas las células del organismo, pero
la mayor parte se encuentra como componente de la
hemoglobina y de la mioglobina. También es un co-
factor de varias enzimas y un componente de las enzi-
mas citocromos que intervienen en el trasporte del ion
hidrégeno durante la respiracion celular. Las visceras,
como el higado y los rifiones, son la fuente mas abun-
dante de hierro; la carne, la yema de huevo, el pescado,
las legumbres y los cereales integrales también sumi-
nistran cantidades adecuadas.

COBRE:

Es necesario para la absorcién y el trasporte normales
del hierro de la dieta. Es esencial junto con el hierro
para la formacioén de la hemoglobina.

ZINC:

Sus acciones influyen sobre el metabolismo de los hi-
dratos de carbono, los lipidos, las proteinas y los acidos
nucleicos. También actia como cofactor de la sintesis
de ADN, ARN y proteinas, es esencial para la inmunidad
celular normal y en la reproduccion.

MANGANESO:

Actua como componente de diversas enzimas que ca-
talizan reacciones metabdlicas. Entre los alimentos con
cantidades adecuadas de manganeso, se incluyen las
legumbres y los cereales integrales. Los alimentos de
origen animal, en general, tienen escasa cantidad de

este elemento.

YODO:

El organismo necesita yodo para la sintesis de las hor-
monas tiroideas.

SELENIO:

Protege las membranas celulares de las lesiones oxida-
tivas. Entre las fuentes de selenio, se incluyen los cerea-
les integrales, la carne y el pescado.

COBALTO:

Es un constituyente de la vitamina B 12.

POTASIO, SODIO Y CLORO:

El potasio es el principal catién presente en el liquido
intracelular, proporciona la presion osmotica necesaria
para numerosas reacciones enzimaticas. La pequena
proporcion de potasio presente en el liquido extrace-
lular contribuye a la transmisién de impulsos nerviosos
y a la contraccién de las fibras musculares. El manteni-
miento del equilibrio potasico es importante para el
funcionamiento del musculo cardiaco.

El sodio es el principal cation presente en el liquido
extracelular y aporta la principal presién osmotica que
mantiene el liquido acuoso del liquido extracelular. Ac-
ta con otros iones para mantener la irritabilidad nor-
mal de las células nerviosas y la contractibilidad de las
fibras musculares. También es necesario para el mante-
nimiento de la permeabilidad de las membranas celu-
lares. La bomba de sodio controla el equilibrio electro-
litico entre los compartimentos hidricos extracelular e
intracelular.

El cloro representa cerca de dos tercios del total de
aniones presentes en el liquido extracelular. Es necesa-
rio para la regulacion de la presion osmética normal, el
equilibrio hidrico y el equilibrio acido-base. También es
necesario para la formacion de acido clorhidrico en el
estdbmago, la activacion de enzimas gastricas y el inicio
de la digestion.

Considerando estos items, podemos inferir la impor-
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tancia de cada uno de estos nutrientes en la fisiologia
de los animales de compafiia. El objetivo de un plan de
alimentacién sera cubrir los requerimientos a lo largo
de las distintas etapas de la vida de perros y gatos a
partir de una correcta formulacion, teniendo en cuen-
ta ,ademas, las variaciones individuales de razas y eda-
des. A pesar de que restan realizar mayores estudios de
investigacion para definir los requerimientos minimos
de algunos nutrientes en los animales de compafiia,
la presente revision intenta resaltar los aspectos mas
importantes del tema, dando a conocer cuales son los
pilares fundamentales en la nutricidon de perros y ga-
tos. La aplicacion practica de esta informacion es pro-
veer fundamentos para proporcionar a los animales de
compania una nutricion éptima durante toda su vida,
previniendo la aparicion de enfermedades relaciona-
das a una alimentacién inadecuada.
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