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EDITORIAL

CASTRACIONES ILEGALES: RIESGO PARA LA SALUD 
PÚBLICA  Y MALTRATO ANIMAL

Institucionalmente avalamos, apoyamos y 
pregonamos las castraciones masivas, gratuitas 
y obligatorias como una de las  herramientas 
para alcanzar el equilibrio de la población de 
perros y gatos en el territorio bonaerense. 
Como profesionales del área, para la institución 
representa una obligación poder garantizar el 
bienestar animal, evitar el maltrato y preservar 
la salud de la ciudadanía, algo que sólo puede 
lograrse en la medida que estas prácticas se 
ajusten a la normativa vigente.

Aunque sea poco creíble, en distintos puntos de 
la Provincia, algunas organizaciones promueven 
esterilizaciones masivas en espacios no 
habilitados para tal fin, como lo son escuelas, 
centros de jubilados, sociedades de fomento, 
entre otros, exponiendo a la sociedad a un 
incomprensible riesgo sanitario.

De esta manera, estos escenarios ilegales 
resultan propicios para la proliferación de 
zoonosis, es decir, de enfermedades de los 
animales que son transmitidas al hombre por 

contagio con el animal. Esto puede producirse, 
entre otros factores, a través de algún fluido 
corporal como orina o saliva, residuos patológicos 
o mediante la presencia de algún intermediario 
como pueden ser los mosquitos u otros insectos. 

Por este y otros motivos, la  ley 13.879  estableció 
que las castraciones quirúrgicas masivas 
deben desarrollarse en  centros de zoonosis 
y/o antirrábicos municipales y provinciales. 
Además, el artículo 1 de la ley 10.526 dispone 
que “todo establecimiento donde se ejerce la 
medicina veterinaria, deberá hallarse previamente 
habilitado”. En concordancia,  el decreto 154/89 
– reglamentario de la ley 10.526- establece 
que los quirófanos deben reunir las condiciones 
edilicias, de equipamiento y funcionamiento 
establecidos en la Resolución N° 188/89 del 
Ministerio de Agroindustria, debiendo ser 
previamente habilitados por dicha Entidad.

El problema no sólo radica en que está en juego 
la salud humana, sino también el bienestar 
animal y maltrato animal. Los caninos y felinos 

castrados en estos lugares no habilitados no 
suelen contar con un control pre-quirúrgico que 
determine si se encuentran en condiciones de 
ser intervenidos o no, ni mucho menos con el 
seguimiento postquirúrgico adecuado hasta el 
alta quirúrgica. Asimismo, ningún profesional se 
hace responsable ante posibles complicaciones, 
quedando tanto el animal como el propietario 
en completo estado de desatención, en clara 
infracción a la ley 14.346. También se debe 
mencionar que en muchos casos los que realizan 
las intervenciones no son médicos veterinarios; 
y en caso de serlo y tener matrícula del Colegio, 
los profesionales identificados  son sancionados.

Por otro lado, no se adopta el mismo criterio que 
los centros de esterilización municipales de solicitar 
la vacunación de rabia vigente en el momento del 
acto quirúrgico. Ni siquiera, se exige que luego 
de finalizada la intervención, el animal se retire 
vacunado contra esta importante zoonosis.

Por si fuera poco, conseguido de manera 
ilegal,  a los animales suele suministrársele el 

anestésico Ketamina, cuando la resolución de 
SENASA Nº 812/11  obliga a  adquirirlo mediante 
certificados que se obtienen en forma gratuita en 
el Colegio de Veterinarios.  Según lo establecido, 
la compra y el uso de dicha droga debe registrarse 
en un Libro de Actas, encontrándose tanto la 
compra como el uso supervisado y registrado 
por el Servicio Nacional de Sanidad Animal y 
Calidad Agroalimentaria (SENASA), algo que por 
supuesto, no sucede en estas castraciones.

Al respecto, el Presidente Osvaldo Rinaldi, 
expresa que “la gravedad de este accionar radica 
esencialmente en que se encuentra en juego la Salud 
Pública bonaerense. El Colegio es una entidad de 
segundo grado, del estado provincial, de derecho 
público” en este sentido, agrega: “Conscientes del 
problema realizamos la gestión junto a las autoridades 
provinciales para la reglamentación y habilitación 
de quirófanos móviles y así cubrir la demanda de 
la sociedad. Además contamos con un cuerpo de 
inspectores honorarios del Ministerio de Agroindustria 
que trabajan para prevenir que se realicen castraciones 
en lugares no habilitados para este fin”.
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31 DE ENERO

1.	 Forma causa disciplinaria Dr. Claudio Tonelli

2.	 Forma causa disciplinaria Dr. Raúl Durán

3.	 Inscribe en la matrícula a los Dres.: Ariel Carmosino, 
Agustín Marchese, María Rayen Gaggero, Noelia 
González, Laura Lorenzale, Axel Miguens Soubié, 
Delfina Tarelli, María Celeste Marciano, Matías Paz, 
Miriam Lópes Cachaco,  Antonella Sottile, Agustina 
Breglia Lahore, Silvia Lawrie, Juan Castagnola, 
Mariana Alejandra Maquez, Juan Robalo Santos, 
Enzo Bassi, Rodrigo Alonso, Agustín Vilor, Brenda 
Dumrauf y Joaquín García

4.	 Reingreso a los Dres.: Araceli Fernández Roccamo 
Mat. 12359, Marcos Escardo Mat. 12101, José Luis 
Ramuzzi Mat. 5401 y Luciana Strada Mat. 11492

5.	 Incluye en la categoría de administración pública 
a los Dres.: Silvina Marchese Mat. 12076, Marcelo 
Zabalza Mat. 13684 y Mariano Fazio Mat. 13993

6.	 Deja sin efecto suspensión a los Dres. Sergio 
Pedonese Mat. 9044 y Sofía Piazza Mat. 10873

7.	 Baja definitiva por fallecimiento a los Dres. José 
Proto Mat. 2935 y Emilio Rujana Mat. 4704

8.	 Excluye de la categoría de administración pública a 
la Dra. Cecilia Errubidarte Mat. 14006

9.	 Baja por inactividad al Dr. Jorge Irastorza Mat. 3292

10.	Se deja sin efecto baja por jubilación al Dr. Claudio 
Rómulo Mat. 906 por no haber cumplido junta 
médica en la Caja

11.	Forma causa disciplinaria al Dr. Leandro Maurizio 
Mat. 10977

12.	Levanta suspensión disciplinaria a la Dra. Anahí 
Pérez Corvalán  Mat. 8921

13.	Baja por inactividad a los Dres.: Mercedes Nuri Mat. 
14034, Jorge Echave Mat. 11053, Matías Vanoli 
Mat. 12767, Mariana Navone Mat. 12746, Claudia 
De La Pina Mat. 13279, Nicolás Lenatz Mat. 13666 
y Manuela Herrera Del Mestre Mat. 14163

14.	Baja por jubilación al Dr. José María Rangone Mat. 
1706

15.	Baja por jubilación a la Dra. María Luisa Otero Mat. 
9544

16.	Baja por jubilación al Dr. Oscar García Mat. 3832

17.	Baja por jubilación a la Dra. Marina Harteneck Mat. 
3690

18.	Baja por jubilación al Dr. José Puig Mat. 3182

19.	Baja por jubilación a la Dra. Rita Buresch Mat. 3157

20.	Baja por jubilación al Dr. Sergio Marandet Mat. 
7226

21.	Baja por jubilación a la Dra. Silvia Rimoldi Mat. 
3671

22.	Baja por jubilación al Dr. Luis Gigena Mat. 5251

23.	Baja por jubilación al Dr. Héctor Manso Mat. 3739

24.	Baja por jubilación al Dr. Juan Carlos Hutter Mat. 
2407

25.	Baja por jubilación a la Dra. Susana Stemberga 
Mat. 3560

26.	Baja por jubilación al Dr. Diego López Mat. 3632

27.	Baja por jubilación al Dr. Luis Echave Mat. 2938

28.	Baja por jubilación a la Dra. Patricia Vallina Mat. 
6872

29.	Baja por jubilación al Dr. Eduardo Sordelli Mat. 
3363

30.	Baja por jubilación al Dr. Rodolfo Bottini Mat. 3982

31.	Baja por jubilación al Dr. Raúl Rodríguez Mat. 3724

32.	Baja por jubilación al Dr. Eduardo Antonini Mat. 
2579

33.	Baja por jubilación al Dr. Marcelo Canale Mat. 3821

34.	Deja sin efecto suspensión a la Dra. Gabriela 
Caremoli Mat. 9751

35.	Baja por jubilación al Dr. Leonardo Di Nunzio Mat. 
4133

36.	Baja por jubilación al Dr. Jorge Barraza Mat. 2841

37.	Baja por jubilación al Dr. Daniel Barbieri Mat. 4416

38.	Baja por jubilación al Dr. Diego Alberdi Mat. 3126

39.	Baja por jubilación al Dr. Rodolfo Peralta Mat. 2180

40.	Baja por jubilación al Dr. Ricardo Zanin Mat. 4384

41.	Baja por jubilación al Dr. Carlos Pedemonte Mat. 
3651

42.	Baja por jubilación al Dr. Conrado Murdocca Mat. 
5420

28 DE FEBRERO

43.	Otorga el Título de Especialista en Salud Pública al 
Dr. Gustavo Martínez Mat. 11022

44.	Inscribe en la matrícula a los Dres.: Ivana Alvarez, 
Néstor Memed, Ceferino Oliveto, María Lidia 
Malavolta, Julieta Pelosi, Mara Ortiz Jones, Carolina 
Guzmán, María Eugenia García, Judith Tissoni, 
Patricia Seiffert, Rocío Vignola, Daniela Bustos 
Saggio, Rocío Conde Saubidet, Luis Scaraffia, 
Leandro Bona, Ignacio Richon, Julián Garcés, Carlos 
Pipolo, Juan Cardus, Lucía Botana, Juan Reina y 
Fernando Mogaburu Masson

45.	Reingreso a matrícula activa a los Dres.: Cristina 
Buss Mat. 9901, Federico Reyna Mat. 11018, 
Daiana Fuchs Mat. 11748, Laureano Schofs y 
Silvana Verón Mat. 13826

46.	  Incluye en la categoría de administración pública 
a los Dres.: Andrea Pachamé Mat. 9150, Cecilia 
Martinángeli Mat. 9345, Mauricio García Mat. 
9913, Guillermo Casanovas Mat. 10095, Miguel 
Reyna Mat. 11018, Natalia Casarini Mat. 11342, 
María Guillermina Coleffi Mat. 11743, Berenise 
Sanz Ressel Mat. 11744, Natalia Fernández Mat. 
12893, Juan Alfonso Mat. 13531, Rocío Conde 
Saubidet Mat. 14197, Carlos Pipolo Mat. 14202, 
Juan Cardus Mat. 14203 y Juan Reina Mat. 14205

47.	Excluye de la categoría de administración pública 
a los Dres.: María Olmos Mat. 10989 y Griselda 
Consoli Mat. 12156

48.	Deja sin efecto suspensión al Dr. Abel Scaffino 
Mat. 10009

49.	Baja definitiva por fallecimiento a los Dres.: 
Fernando Arrese Mat. 617, Luis María Gigoux 
Mat. 735, Francisco Aramberri Mat. 748 y Emilio 
Gualdieri Mat. 6008

50.	Baja por inactividad a los Dres.: Natalia Demergassi 
Mat. 12078, Horacio Nikitiuk Mat. 9745, Pablo 
Regner Mat. 13092, Nadia Remezovski Luzko 
Mat. 13101, Dafne Reilly Mat. 14033, Ignacio Gual 
Mat. 13906, Alejandro Terragni Mat. 9733, María 
Gondell Mat. 12752, Alejandra Díaz Mat. 14092, 
Sofía Martínez Mat. 12208, María Guadalupe 
García Mat. 14042 y Leonardo Agostinelli Mat. 

13700

51.	Baja por jubilación al Dr. Carlos Pastrana Mat. 3043

52.	Baja por jubilación al Dr. Roberto Van Domselaar 
Mat. 2490

53.	Baja por jubilación al Dr. Eduardo Reynés Mat. 
2584

54.	Baja por jubilación al Dr. Roberto Saez Mat. 4783

55.	Baja por jubilación al Dr. Roque Lagarde Mat. 36

56.	Baja por jubilación al Dr. Carlos Celma Mat. 5173

57.	Baja por jubilación al Dr. Alberto Gandell Mat. 5161

58.	Baja por jubilación al Dr. Alberto Galdeano Mat. 
4438

59.	Baja por jubilación a la Dra. Susana López Carballo 
Mat. 2968

60.	Baja por jubilación al Dr. Norberto Vila Mat. 4311

61.	Baja por jubilación al Dr. Anselmo Odeón Mat. 
10544

62.	Baja por jubilación al Dr. Pedro Alemano Mat. 3698

63.	Baja por jubilación al Dr. Luis Bruni Mat. 2707

64.	Baja por jubilación al Dr. Oscar Sánchez Mat. 2358

65.	Baja por jubilación al Dr. Juan Bidart Mat. 4800

66.	Baja por jubilación al Dr. Rubén Beloqui Mat. 3513

67.	Baja por jubilación al Dr. Raúl Araujo Mat. 1936

68.	Baja por jubilación al Dr. Guillermo Bardengo Mat. 
2687

69.	Baja por jubilación al Dr. Oscar Robledo Mat. 5369

70.	Baja por jubilación al Dr. Oscar Capdevielle Mat. 
744

71.	Baja por jubilación al Dr. Fernando Madrid Mat. 
4692

72.	Baja por jubilación al Dr. Ignacio Burgardt Mat. 
3732

73.	Baja por jubilación al Dr. José Candina Mat. 4085

74.	Baja por jubilación al Dr. Ricardo Caminoa Mat. 
2277

75.	Baja por jubilación al Dr. Juan José Pico Mat. 2645
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76.	Aprueba constitución Colegio en Ente Sanitario 

SENASA

77.	Incluye en la categoría de administración pública a 
la Dra. Carolina Guzmán Mat. 14191

78.	Excluye de la categoría de administración pública 
al Dr. Fernando Piovano Mat. 9870

79.	Forma causa disciplinaria al Dr. José González 
Juana Mat. 6181

27 DE MARZO

80.	Inscribe en la matrícula a los Dres.:  Rodrigo Cavia, 
Karen Fuhr, Carolina Lichtmann, Ignacio Baez, 
Federico Favale Gauna, Guillermina Vallejos, Juan 
Manuel Lucero, María Eugenia Mangialavori, 
Marcos Parera, Geraldina Carbonnet y Jorge Castex

81.	Incluye en la categoría de administración pública a 
los Dres.: Beatriz Pascal Mat. 8318, María Marta 
Olmos Mat. 10989 y Cecilia Errubidarte Mat. 
14006

82.	Deja sin efecto suspensión al Dr. Javier Fina Mat. 
3064

83.	Reingreso a matrícula activa a la Dra. Ornel 
D´Aloisio Mat. 12810

84.	Excluye de la categoría de administración pública a 
la Dra. Marta Rodríguez Mat. 10062

85.	Baja definitiva por fallecimiento a la Dra. Alejandra 
Biagetti Mat.4189

86.	Baja por inactividad a los Dres.: Jorge Giordano Mat. 
3858, Ana Novoa Mat. 10597, Nancy Buchholz 
Mat. 8747, Nicolás Ricau Mat. 13953, Maximiliano 
Prinsi Mat. 13656, Inés Irastorza Mat. 10796, 
Jimena Mendonca Núnez Mat. 12879, Clara Céliz 
Mat. 13942 y María José González Correa Mat. 
12630

87.	Baja por jubilación a la Dra. Andrea La Rocca Mat. 4671

88.	Baja por jubilación al Dr. Aníbal Lippi Mat. 1470

89.	Baja por jubilación al Dr. Horacio Jáuregui Lorda Mat. 
2703

90.	Baja por jubilación a la Dra. Ana Fernández Mat. 3755

91.	Baja por jubilación al Dr. Miguel Angel Audisio Mat. 3745

92.	Baja por jubilación a la Dra. Ana Weiss Mat. 4639

93.	Forma causa disciplinaria a la Dra. Nair Graña Mat. 
14126

11 DE ABRIL

94.	Forma causa disciplinaria las Dras.: Alejandra Mur 
Mat. 8602 y Virginia Osso Mat. 13850

95.	Otorga AEFA a la Dra. Cecilia Flores Mat. 12022

96.	Inscribe en la matrícula a  los Dres.: Mailen 
Montes, Mariela Francese, Alejandro Butler, José 
Dellepiane, Alberto Diez, Marcela Boncore, Juan 
Cariola, Alberto Williner, Elias Labarthe, Dimo 
Narbaitz Sarsur, Romina Chico, Adriana Meloni, 
Fernando Serrano y Federico Strick

97.	Reingreso a matrícula activa a los Dres. Diana 
Bacigalupe Mat. 7538, Camila Lascano y Vedia 
Mat. 13318, Julio Ceuninck Mat. 9828 y Miriam 
Sepiurka Mat. 7146

98.	Incluye en la categoría de administración pública 
a los Dres. Diana Bacigalupe Mat. 7538, Camila 
Lascano y Vedia Mat. 13318, Marcela Boncore 
Mat. 14223 y Mauricio Bancora Mat. 10986

99.	Baja por fallecimiento Dres. Emilio López Muro 
Mat. 2951 y Oscar Parodi Mat. 2417

100.	 Excluye de la categoría de administración pública 
a los Dres. Alejandro Basilio Vargas Mat. 9408, 
Jorge Pini Mat. 3536 y María Zonco Menghini Mat. 
8849

101.	Baja por jubilación al Dr. Miguel Molina Cabral 
Mat. 9779

102.	Baja por inactividad a los Dres.: Adrián Pérez Mat. 
13223 y Yesica Rodríguez Mat. 13866

30 DE ABRIL

103.	Deja sin efecto suspensión a los Dres.: Pablo 
Mazzei Mat. 5404, Mario Díaz Mat. 6931, Julieta 
Guidoni Mat. 8244 y Adalberto Roth Mat. 10175

104.	 Reingreso a matrícula activa a los Dres.: Ramiro 
Nekebdez Mat, 12321 e Ingrid Burkhard Mat. 
13585

105.	Inscribe en la matrícula a los Dres. Barbara Balbi, 
Ornela Rochero, Natalia Baigorria, Mohamed 
Hassan, Martín Barraza, Rocío Saieg, Justo 
Hosmann, Gisela Eguía, Mariano Parada, Emanuel 
Mahon, Gervacio Guerrina, Milena Carmeli, Luciano 

Riegler, Juan Manuel Risueño, Ignacio Carcamo, 
Natalia Ramírez, Antonela Muratore, Andrea Di 
Falco, Rodrigo Valdivieso y Julieta Mercanti

106.	Incluye en la categoría de administración pública 
a los Dres.: Ramiro Melendez Mat. 12321, Ingrid 
Burkhard Mat. 13585, Claudia Abedini Mat. 12069, 
María Salcedo Mat. 14115 y Natalia Ramírez Mat. 
14247

107.	Baja por fallecimiento al Dr. Roberto Fels Mat. 
1733

108.	Rechaza las denuncias contra los Dres. Pablo Ali 
Mat. 8389 y Bernardo Lagleyse Mat. 13316

109.	Baja por inactividad a los Dres.: Cecilia Traverso 
Gahan Mat. 9012, Virginia Osso Mat. 13850, Silvia 
Akiyama Mat. 13668, Gabriela D´Angelo Mat. 
11278 y Romás Gibert Mat. 14130

110.	Baja por jubilación al Dr. Max Fliess Mat. 5610

111.	Baja por jubilación al Dr. Ricardo Brave Mat. 2541

112.	Baja por jubilación a la Dra. Marcela Bracco Mat. 
5781

113.	Baja por jubilación al Dr. Roberto Sánchez Mat. 
2922

114.	Baja por jubilación al Dr. Alberto Cárdenas Mat. 
5195

115.	Baja por jubilación al Dr. Jorge Porcaro Mat. 2509

116.	Baja por jubilación al Dr. Roberto Rost Mat. 5524

117.	Otorga AEFA al Dr. Alejandro Ursino Mat. 13034

118.	Reingreso a matrícula activa a la Dra. María 
Quiroga Mat. 10720

119.	Baja por jubilación al Dr. Damián Mazzolo Mat. 
12610

120.	Excluye de la categoría de administración pública 
al Dr Horacio Navamuel Mat. 2989

121.	Proceder a inspeccionar Veterinaria Marenda

122.	Forma causa disciplinaria al Dr. Eduardo Paludi 
Mat. 2280

28 DE MAYO

123.	Otorga AEFA al Dr. Leandro Labella Mat. 12984

124.	Otorga AEFA a la Dra. Evangelina Manzella Mat. 9220

125.	Otorga AEFA al Dr. José Stabile Mat. 10144

126.	Otorga AEFA al Dr. Ignacio Crespo Mat.8870

127.	Hace efectiva inhabilitación para formar parte 
del Consejo a los Dres. Pablo Espeleta Mat. 2507, 
Mario Carpi Mat. 2788, Lorena D´Onofrio Mat. 
8441 e Ignacio Arbasetti Mat. 7843 y notificar los 
Dres. Amanda Ormazabal Mat. 8178, Jesica López 
Mat. 12841, Luis Pradas Mat 9391 y Francisco 
Cortés Rondán Mat. 9861 para que manejen el 
Distrito 14

128.	Baja por inactividad a los Dres.: Oscar Bello Mat. 
13718, Mariana Rodríguez Mat. 12679, Ana 
Nicolini Mat. 14077, Alan Sagedahl Mat. 6840, 
Melina Martínez Ferreira Mat. 13859, Brenda 
Vollers Mat. 12263, Julieta Viñuela Mat. 10455, 
Guillermina Fea Mat. 13405 y Cecilia Toscani 
Mat.13556

129.	Baja por jubilación a la Dra: Patricia Andrés Mat. 
4453 

130.	Baja por jubilación al Dr. Roberto Caminoa Mat. 
4877

131.	Baja por jubilación al Dr. Pedro Cleris Mat. 2062

132.	Inscribe en la matrícula a los Dres.: Candela 
Fernández, María Elena Paz, Sonia Erusalimsky, 
Sabrina Ramos, Luciana Tramandoni, Giuliana 
Caña, Fernanda Rizzi, Myriam Quero, Romina 
Rohmer, Diego Sedani, Mayra López, Carla Vitaliti, 
Hebe Cuccaro, Silvina Torres, Carolina Aspitia, 
Laura Pranjko, María Julia González, Lorenzo 
Debil, Mariano Zaton, Marisa Arrastua, Nicolás 
Zocco, Bruno Di Francesco, Roberto Echague, 
Mariángeles Díaz Colela, Analia Buscaglia, Luz 
González Montero, Fermín González Cayssials, 
Juan Harisgarat, Carlos Casimiro, Zully Pallotta 
Pereira, Rosa Staffolani Meren, Marcela Morello, 
Hugo CeballosTulian, Daniela Echeverría y Carolina 
Frattini

133.	Reingreso a matrícula activa a los Dres.: Alberto 
Waks Mat. 3605, Federico Trozzo Mat. 11208, 
Patricio Calandra Mat. 13605, Leandro Ríos Mat. 
13651, Anabella Moranelli Mat. 13777 y Mercedes 
Roque Nuri Mat. 14034

134.	Incluye en la categoría de administración pública 
a los Dres.: Jorge Alomar Mat. 6061, Lisandro 
Salvador Mat. 12240, Victoria Tambella Mat. 
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13467, Gastón Pereyra Mat. 13801, Geraldina 
Carbonnet Mat. 14216, Diego Sedani Mat. 14261, 
Mariano Zaton Mat. 14270 y Daniela Echeverría 
Mat. 14285

135.	Baja por fallecimiento a los Dres.: Oscar Trani 
Mat. 3802 y Claudio Verde Mat. 5429

136.	Excluye de la categoría de administración pública 
a los Dres. Laura Pujol Mat. 13059 y Josefina Bovio 
Mat. 12913

137.	Deja sin efecto suspensión a los Dres.: Juan 
Cozzarin Mat. 7008, Juan Maas Mat. 8515 y 
Mauricio Boggia Mat. 7454

27 DE JUNIO

138.	Auspicio Jornada de Bienestar Animal FCVLP

139.	Deja sin efecto suspensión y pasa a inactividad al 
Dr. Hugo Ugartemendía Mat. 1358

140.	Se hace efectiva la inhabilitación a las autoridades 
del Distrito 14

141.	Deja sin efecto suspensión y pasa a inactividad a 
la Dra. Eugenia Bauzer Mat. 10156

142.	Desestima Res. 118/19 de baja por inactividad y 
se reinscribe a la Dra. María Quiroga Mat. 10720 a 
partir del 27-7-17

143.	Inscribe en la matrícula a los Dres.: Mariana 
Maksimiuk, Ariana Martinek, Noelia Tortosa, 
Alejando Bozello, Luciana Abraham, Paula 
Nicosia, María Miranda Garayar, María Alonso, 
Nancy Lerena, Albertina Pisera, Mariana Minetto, 
Alejandro Ventura, Luciana Adano, María 
Belloumini, Lucía Solesio, Jorge Acosta, Andrés 
Sosa, Martín Levi, Bernardo Zubeldía, Martín 
Sánchez, Juan Evangelista, Jesica Smith, Ivana 
Bertoni, Esteban Grenada, Eduardo Ferran y Daira 
Barbieri

144.	Reingreso a matrícula activa a los Dres.: Julián 
Caravotta Mat. 11298, Guadalupe Pérez Fernández 
Mat. 11726 y María Donato Mat. 13045

145.	Incluye en la categoría de administración pública 
a los Dres.: Mauricio Boggia Mat. 7454, Julián 
Garavotta Mat 11298, Guadalupe Pérez Fernández 
Mat.11726, María Nicasio Mat. 12311, Leandro 
Bona Mat. 14199 y Mariana Minetto Mat. 14297

146.	Excluye de la categoría de administración pública 
a los Dres.: Nazarena Pérez Farías Mat. 9943, 
Pablo Haristoy Mat. 13063 y Juan Cesarini

147.	Deja sin efecto suspensión a los Dres: Julieta de 
Murúa Mat. 10347 y Mariano Rocha Mat. 11677

148.	Deja sin efecto suspensión al Dr. Sebastián Poggio 
Mat. 9617

149.	Baja por inactividad a los Dres. José María Cavallo 
Mat. 9905, Maya Torres Mat. 13716, Paola 
Barbieri Werbach Mat. 13875, Rodrigo Valdivieso 
Mat. 14250, Eugenia Ferretti Mat. 13757, Marta 
Taurozzi Mat. 14124, Marcela Vujcic Mat. 12933, 
María Clara Wal Pubill Mat. 13442, Juan Aristizábal 
Mat. 13706, Natalia Chiodi Mat. 14041 y María 
Alonso Mat. 13341

150.	Baja por jubilación a la Dra. Silvia Meyra Mat. 
4025

151.	Baja por jubilación al Dr. Juan Devescovi Mat. 
5371

152.	Baja por jubilación a la Dra. Isabel Cortina Mat. 
4559

153.	Baja por jubilación al Dr. Rodolfo Reale Mat. 2422

154.	Baja por jubilación al Dr. Carlos Sala Mat. 3614

155.	Baja por jubilación al Dr. Néstor Vissani Mat. 4358

156.	Baja por jubilación al Dr. José Ríos Mat. 2701

157.	Baja por jubilación al Dr. Julio Bustingorri Mat. 492

158.	Baja por jubilación al Dr. Néstor Galarraga Mat. 
2971

159.	Baja por jubilación al Dr. Eduardo Dumois Mat. 
3392

160.	Baja por fallecimiento a los Dres.: Enrique Pollese 
Mat. 6502 y Eduardo Aiazzi Mat. 7437

161.	Suspende en la matrícula a los Dres.: Rodolfo 
Guillón Mat. 1846, Juan Morey Mat. 5710, María 
Chiappara Mat. 8987, Gabriela Mera Mat. 10082 y 
Alejandro Hiriart Mat. 12126

162.	Baja por jubilación a la Dra. Elida Fumuso Mat. 3761

163.	Baja por jubilación a la Dra. Edith Mulvany Mat. 
5838

2 DE JULIO

164.	Convocatoria a Asamblea Ordinaria

165.	Convocatoria a Asamblea Extraordinaria

166.	Forma causa disciplinaria al Dr. Sergio Ercoli Mat. 
8212

166bis. Forma causa disciplinaria Dr. Daniel Carmelini 
Mat. 5130

31 DE JULIO

167.	Forma causa disciplinaria  Dr. Gustavo 
Compagnucci Mat. 4727

168.	Forma causa disciplinaria Dr. Luis Garavaglia Mat. 
11156, Fernando Gómez Mat. 9876, Sebastián 
Alvarez Mat. 8836, Marcos Vergara Mat. 8097, 
Marta Zubaldía Mat. 11186 y David Picchio Mat. 
5714

169.	Forma causa disciplinaria al Dr. Gabriel Terceiro 
Mat. 8651

170.	Suspende en la matrícula a los Dres.: María 
Rizza Mat. 5045, Alberto Sigal Mat. 5833, Hugo 
Fernández Mat. 6205, Rodolfo Picci Mat. 6572, 
Edmundo Guajardo Mat. 6708, José Bustingorri 
Mat. 8290, Gustavo Gómez Mat. 8672, Guillermo 
Dezeo Mat. 9836, Federico Gazza Mat. 10421 y 
Luciana Bonfante Mat. 10994

171.	Deja sin efecto suspensión a la Dra. María 
Chippara Mat. 8987

172.	Inscribe en la matrícula a los Dres.: María 
Almarza, Facundo Leopardo, Daniela Pinchetti, 
Erika Cordero, Valeria Aramayo, María Cipollone, 
Alejandro Saenz, Mariano Falcon, Nicolás Gerling, 
Mariana Goñi, Roxana Brun, Rodrigo Fernández 
Hamer, Noelia Vaccaro, Juan Fontana, Paula 
Viviani, Víctor Carli, Federico Scocco, Daniel Tebez, 
Matías Luna, Juan Macaluso, María Palma César y 
Eliana Alfano

173.	Reingreso a matrícula activa a los Dres.: Matías 
Llosa Mat. 12686 y Erica Castagnaro

174.	Incluye en la categoría de administración pública a 
los Dres.: Julio Barrena Chiantelassa Mat. 9701, María 
Ressia Mat.   10475 y Claudia Delgado Mat. 12261

175.	Baja por fallecimiento al Dr. Claudio Molinari Mat. 
11980

176.	Baja por inactividad a los Dres.: Hernán Manaut 
Mat. 9584, María Caracoche Etcheverz Mat. 13653, 
Nelson Rodríguez Mat. 13296, Marina Bayón Mat. 
9639, Luciano Sarricouet Mat. 13887, Emilio de 
Estrada Mat. 11425, Carolina Pessolano Filos Mat. 
12760, María Zunino Mat. 8054, Federico Alvarez 
Mat. 14153, Fernando Mogaburu Masson Mat. 
14206, Pablo Cruz Mat. 13917, Laura Espinosa 
Caicedo Mat. 13634, Analía Agotegaray Mat. 
14142, Elisabeth Rocca Mat. 12613 y Patricia 
Prenitune Mat. 5620

177.	Baja por jubilación a la Dra.: Marina Becuti Mat. 
11224

178.	Baja por jubilación a la Dra. Olga González Mat. 
5691

179.	Baja por jubilación al Dr. Jorge de Gaetano Mat. 
5940

180.	Baja por jubilación al Dr. Gustavo Tisera Mat. 
3728

181.	Baja por jubilación al Dr. Adrián Bruschetti Mat. 
4701

182.	Baja por jubilación a la Dra. María del Pilar Taladrid 
García Mat. 3487

183.	Baja por jubilación al Dr. Fernando Bensi Mat. 
2884

184.	Baja por jubilación al Dr. Oscar Blaiotta Mat. 3837

185.	Baja por jubilación al Dr. Jorge Seres Mat. 5411

186.	No formar causa disciplinaria al Dr. Raúl Olivieri 
Mat. 8933

187.	Forma causa disciplinaria a la Dra. Gabriela 
Román Mat. 7145

188.	Forma causa disciplinaria al Dr. Ezequiel Cabrera 
Mat. 10913

1110 11
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SEGUIMOS AVANZANDO
EFECTIVIZAMOS
LA FECOVET

La FECOVET es una entidad civil de segundo grado 
conformado por los Colegios y Consejos de Veterinarios 
del país, que tiene como propósito agrupar a las 
asociaciones civiles de primer grado existentes que 
poseen el gobierno de la matrícula en sus respectivas 
jurisdicciones, y que desarrollan actividades relacionadas 
con la medicina veterinaria.

El pasado 28 de junio en la sala de reunión presidencial 
del Colegio de Veterinarios se firmó el acta constitutiva 
de la Federación de Colegios y Consejos de Veterinarios 
de la República Argentina (FECOVET). De esta manera, 
quedó efectivizada la rúbrica con la presencia del MV. 
Daniel Gustavo Vélez en nombre y representación 
del Consejo Profesional de Médicos Veterinarios de 

la provincia de Santiago del Estero; el MV. Leandro 
Esteban Ríos, en nombre y representación del Colegio 
de Veterinarios de la provincia de Mendoza; y los Ms. 
Vs. Osvaldo Rinaldi, José María Estévez, Jorge Nosenzo 
y Mario Jouglard en representación de nuestro Colegio.

La historia que nos precede

La FECOVET da origen a una nueva figura Institucional, 
que cuenta con antecedentes en el territorio. Casi 
quince años atrás, en 2005,  profesionales de distintas 
Provincias se reunieron con la intención de conformar 
la Coordinadora Federal de Colegios y Consejos 
Veterinarios de la República Argentina (COFEVET), pero 
en ese momento a pesar de los esfuerzos realizados y 
la presentación de la documentación correspondiente, 
no se logró la obtención de la Personería Jurídica. 

En tal sentido se comenzó a trabajar en el proyecto 
de la Federación, que logró llegar a buen puerto. Entre 
sus objetivos plantea representar a los miembros que 
la constituyen; propender a que tanto Colegios como 
Consejos tengan la influencia y el control necesarios en 
el ejercicio de la medicina veterinaria; apoyar y promover 
el progreso de las ciencias veterinarias; el desarrollo 
y perfeccionamiento de la práctica de la profesión; 
participar activamente de las Comisiones Legislativas 
del Congreso Nacional en temas relacionados con 
la medicina veterinaria y sus implicancias; como 
así también organizar y participar en reuniones y 
conferencias relacionadas a la profesión. 

Con la finalidad de continuar creciendo y acompañando a nuestros profesionales 
hemos logrado, durante el segundo trimestre de 2019 y luego de meses de trabajo, 
efectivizar legalmente la Federación de Colegios y Consejos de Veterinarios de la 
República Argentina (FECOVET).
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Además, proyectando la expansión de saberes y 
experiencias, la Federación pretende servir como 
vínculo con Instituciones similares, nacionales o 
extranjeras; cooperar a la constitución de organismos 
internacionales e incorporarse a ellos; afirmar los 
principios del régimen Institucional Argentino; e instituir 
o aceptar instituciones de becas y premios de estímulo 
para estudios, trabajos, y obras de índole de las ciencias 
veterinarias.

Asimismo, se propone promover, de forma activa, el 
estudio y control de la zoonosis, propiciando la aplicación 
de las medidas pertinentes en defensa de la salud 
pública; organizar y participar en congresos, jornadas, 
y reuniones relacionadas con las ciencias veterinarias. 
Y en el ámbito facultativo, promover y participar en la 
modificación de los planes de estudio de las carreras 
veterinarias, como así también de las incumbencias de 
la profesión; todos estos entre otros objetivos pensados 
para acompañar a todas aquellas personas que eligen 
las ciencias veterinarias como forma de vida.

En este primer momento la Comisión Directiva, quedó 
establecida de la siguiente manera:

•	 	 Presidente: Leandro Esteban Ríos

•	 	 Vicepresidente: Jose María Estévez

•	 	 Secretario: Gustavo Orlando Pronotto

•	 	 Tesorero: Jorge Nosenzo

•	 	 Vocal Titular: Diego María Correa

•	 	 Vocal Titular: Daniel Gustavo Vélez

•	 	 Vocal/es Suplente/s: Federico Pascual Belmonte

•	 	 Revisor/es de Cuenta Titular/es: Ricardo        

          Emmanuel   Trejo

•	 	 Revisor de Cuenta Suplente: Mario Jouglard
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NUESTRA GENTE, NUESTRA HISTORIA

Graduado en el año 1954 en la UNLP, Caín siguió 
estudiando y especializándose en cada oportunidad 
que tuvo. En 1963 obtuvo el Doctorado en Medicina 
Veterinaria, el despegue de una gran carrera que lo llevó 
ser un reconocido referente en bovinos.

En su juventud y antes de dedicarse a la veterinaria 
de manera profesional, jugaba con la misma pasión al 
básquet en el Club Atlético Vagos Unidos Linqueños, 
recordando esos años con anécdotas y rodeado de 
buenos amigos. 

Sus ganas de seguir adquiriendo conocimientos y 
experiencias lo llevaron hasta Gran Bretaña, donde 
pudo aprender, de investigadores de renombre, técnicas 
que en el país no se utilizaban hasta ese momento. 
Una vez que regresó a la Argentina y bajo la tutoría 
del Dr. Emilio Azzarini, se dedicó casi exclusivamente 
a la fisiopatología de la reproducción en bovinos, y la 
inseminación artificial.

Además de dedicarse a la investigación y la práctica 
en el campo, el Dr. Dubra se destacó como docente en 
las Facultades de Ciencias Veterinarias de la UBA y de la 
UNLP, como así también dando conferencias alrededor 
del mundo. “Mi vida prácticamente fue la veterinaria, seguí 
los pasos de mi padre, que era un gran tipo”, recuerda, con 
emoción en sus palabras.

En la actualidad, a sus 88 años sigue en actividad, pero 
no va más al campo. Cuenta que ya no se levanta tan 
temprano, aunque dedica sus días a la profesión dentro de 
su laboratorio de diagnóstico veterinario, donde trabaja 
con uno de sus hijos, su nuera, y otro médico veterinario 
que está dando sus primeros pasos en la carrera.

UNA VIDA DEDICADA 
A LA VETERINARIA 
Con más de 65 años de carrera, y matriculado en el Distrito 8, Caín 
Rodríguez Dubra sigue ejerciendo la profesión en su laboratorio de la 
localidad de Lincoln.

A lo largo de su extensa carrera, ha cosechado varios 
logros, premios y reconocimientos por su dedicación 
y aportes a las ciencias veterinarias. Y expresa con 
humildad que “no es fácil recibir tantos reconocimientos, 
porque me emociono demasiado, yo solo hice lo que pude”.

A pesar de su edad, algunas limitaciones para poder 
moverse hasta el campo y noches de insomnio, 
su espíritu sigue manteniéndose joven y se siente 
orgulloso por la trayectoria realizada, pero sobre todo 
porque “dos de mis nietas siguen mis pasos y los de mi 
padre y estudian veterinaria”, cuenta entre risas y con el 
humor que lo caracteriza, que lo llevó a ser un referente 
muy querido entre sus alumnos, ayudantes y pasantes.

Caín Rodríguez Dubra sigue escribiendo un gran legado 
para todos los médicos veterinarios, desde el Instituto 
Azzarini de Lincoln, mientras recibe pasantes de todas 
partes, que quieren aprender de él. Y con humildad 
reconoce que “la veterinaria es una hermosa profesión a 
la cual dedicarle la vida”. 

“Estuve mucho tiempo 
fuera del país, pero 
siempre ligado a la 
veterinaria”
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APOSTAMOS Y
TRABAJAMOS EN POS DE 
UNA SOLA SALUD.

La propuesta tiene como objetivo defender nuestra 
labor como profesionales y enarbolar el concepto de 
Una Sola Salud; afirmando el rol protagónico y necesario 
de los profesionales veterinarios en el correcto 
desenvolvimiento de la vida en sociedad, de acuerdo 
al proyecto One Welfare (Un Bienestar) que contempla 
el bienestar animal integrando diversas disciplinas, 
para extender el enfoque de salud única relacionado al 
bienestar animal y humano.

Para ello, el CVPBA realiza un trabajo en equipo a fin 
de coordinar acciones en toda la Provincia que reflejen 
esta campaña tanto en la vía pública como en internet.

Con mensajes claros y concisos, como “la pipeta 
es un fármaco que debe adquirirse sólo en veterinarias 
habilitadas”, “El único profesional habilitado para tratar y 
medicar animales es el médico veterinario matriculado” 
y “Las castraciones son intervenciones quirúrgicas, 
deben realizarse en lugares habilitados y por veterinarios 
matriculados”; destacamos el rol del veterinario como 

PROGRAMA DE CONCIENTIZACIÓN

agente sanitario, quien debe dedicar esfuerzos en pos 
de Una Sola Salud, teniendo en cuenta que las zoonosis 
son responsables del 60% de las enfermedades 
infecciosas de los humanos. 

Es indispensable tomarse estos temas con seriedad 
e identificar los lugares que cumplen las condiciones 
habilitantes, y diferenciarlos de los que no lo hacen. 
Todavía hay camino por recorrer para seguir apostando 
al nuevo rol del veterinario en lo referido a la sanidad 
animal e inocuidad alimentaria. En este sentido es 
fundamental e indiscutible capacitar a los profesionales, 
informar los avances teóricos y tecnológicos, como así 
también actualizar constantemente el ejercicio desde la 
práctica para alcanzar los mayores estándares.

En este contexto trabajamos y acompañamos a los 
colegas desde distintos espacios, festejando los logros 
obtenidos hasta el momento, y continuando trabajando 
en pos del total reconocimiento del ejercicio profesional. 

Desde el Colegio de Veterinarios decidimos acompañar el crecimiento de los Médicos 
Veterinarios matriculados promoviendo una campaña de concientización y educación 
respecto a las castraciones en lugares no habilitados; la venta ilegal de zooterápicos; 
y el ejercicio ilegal de la profesión.
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NUEVOS ALCANCES,
MAYOR RECONOCIMIENTO 
Luego de la inscripción del CVPBA en el Registro Nacional de Entes Sanitarios, se presentó 
en sociedad el logo y el primer informe sobre caracterización de producción vacuna.

Durante la Jornada de Animales de producción en el 
marco del 1º Congreso sobre la Problemática Animal 
Actual, se realizó la presentación oficial del Ente Sanitario 
Colegio de Veterinarios de la Provincia de Buenos Aires. 
En este contexto tomaron la palabra el Presidente del 
CVPBA, Dr. Osvaldo Rinaldi, y el Dr. Jorge Dillon, quienes 
presentaron el logo del Ente en sociedad, y el primer 
informe titulado “Caracterización de la Producción 
Vacuna en la Provincia de Buenos Aires para el año 
2019”, que tipifica la producción ganadera en base 
a información estadística, y se proyecta como un 
insumo más para elaborar un diagnóstico de situación y 
planificar estrategias de intervención.

En tal sentido, Osvaldo Rinaldi, señaló: “Estamos 
convencidos que hay que asumir responsabilidades entre 
todos los actores. En el caso de  los médicos veterinarios, en 
el rol de asesor sanitario–productivo, debemos comprender 
las necesidades y motivaciones de los ganaderos, 
acompañando con profesionalismo la toma de decisiones 
para lograr los objetivos de crecimiento a la luz de las 
demandas de proteína animal que se están generando 
hacia futuro”, asimismo, agregó que “este documento 
pretende servir como información para los profesionales, 
los productores, las autoridades provinciales y nacionales 
para que, entre todos, pongamos foco en dónde y cómo 
trabajar”.

Además se hizo hincapié en la Ley Nº 27.233, Sanidad 
de los Animales y Vegetales, promulgada en diciembre 
de 2015, destacando los artículos que presentan mayor 
incidencia en la profesión veterinaria. La citada ley, 
declara,  en primer lugar, de Interés Nacional la sanidad 
de la actividad agropecuaria agrícola y animal; por otro 
lado, señala que toda actividad relacionada al sector 
se encuadra en el orden público, implicando acciones 
legales a nivel civil y penal; y finalmente expresa que 
el SENASA como entidad nacional puede promover la 
constitución de una red institucional compuesta por 
asociaciones sin fines de lucro, colegios profesionales, 
entes oficiales, previa firma de convenio, para articular 
el funcionamiento de las distintas disposiciones 
generadas por el Servicio Nacional de Sanidad y Calidad 
Agroalimentaria.

Asimismo, Rinaldi informó que se logró que el SENASA 
reconozca al CVPBA como Ente Sanitario, consiguiendo 
que “los 8.500 veterinarios de la Provincia de Buenos 
Aires sean protagonistas de la salud animal y la inocuidad 
alimentaria”, y que se continúe “trabajando fuertemente 
en alcanzar ese objetivo a través de la generación de 
convenios que permitan participar a los profesionales 
veterinarios tanto en las campañas originadas por el 
SENASA, como la posibilidad de sugerir nuevas líneas de 
acción”.

Por su parte el Dr. Jorge Dillon, ex Presidente del 
SENASA, destacó que la creación del Ente Sanitario 
“es próspero para la profesión, como así también para 
todo el sistema sanitario argentino”. Y que la finalidad del 
documento del cual fue autor y recopilador, refleja la 
realidad ganadera en base a números, “con la finalidad 
de reflexionar sobre la actividad y en función de eso, crear 
políticas que integren la producción ganadera -en este caso 
vacuna- y la sanidad animal”.

Por último, ambos representantes estuvieron de 
acuerdo en la importancia de informar a todos los 
profesionales acerca de las tareas y planes de acción del 
Ente Sanitario, no sólo aquellos que se encuentran en el 
medio rural, sino que incluye a los que se relacionan con 
el medio alimenticio; con el objetivo de recorrer toda la 
provincia de Buenos Aires en pos de la formaciòn de 
profesionales veterinarios integrales.

ACCEDÉ AL INFORME
A TRAVÉS DE NUESTRA PÁGINA WEB
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DE LA CLÍNICA 
AL LABORATORIO

En Seewiesen, una localidad ubicada a 40 kilómetros al suroeste de Munich, 
vive y trabaja en investigación la Dra. Ivana Gesasa, que a pesar de su corta 
edad, ha recorrido un gran camino y se ha ganado la confianza y el respeto de 
sus colegas alemanes.

Ivana se graduó en 2011 y ejerció la profesión durante 
dos años como veterinaria y directora técnica del Pet 
Shop “Pacifico Sur”, ubicado en Capital Federal. A partir 
de una propuesta laboral realizada a su marido que 
trabaja en la programación de software, y luego de 
pensarlo, decidieron mudarse juntos hacia Alemania. 
Desde un primer momento sabía que no podría ejercer 
como veterinaria, ya que primero debería lograr la 
homologación de su título y adquirir un nivel avanzado 
en el idioma, lo que sólo le permitiría ejercer por dos 
años. Una vez que se instalaron decidió ponerse en 
contacto con una veterinaria alemana llamada Iris 
Bergmann y ofrecerse para realizar una pasantía como 
asistente, para no perder contacto con la práctica y la 
teoría aprendida durante sus años facultativos.

Gracias a la amabilidad brindada por Iris, comenzó sus 
actividades en la clínica, con un nivel de alemán básico, 
adquirido durante un año de continuo estudio, donde 
tuvo que aprenderse todos los términos que ya conocía, 
pero en ese nuevo idioma. Fue así que a partir del trabajo 
en la clínica, conoció a una de las clientas, Emmi Schlicht, 
que trabajaba en el reconocido Instituto Max Planck de 
investigación en educación, en el área de Ornitología. 
Entre charlas, Ivana le comentó que siempre había 
tenido interés en realizar un proyecto de investigación 
con células madre, por su potencial para contribuir a la 
cura de muchas enfermedades en el futuro, pero que 
hasta el momento no había tenido la posibilidad de 
incursionar en ese campo, porque se había dedicado a 
trabajar en clínica de pequeños animales.

Seewiesen, Alemania



Al ver el entusiasmo de Ivana, Schlicht le comentó que 
un científico del Instituto se encontraba trabajando en 
un proyecto con células madre, y ofreció ponerlos en 
contacto para una entrevista. Con ansiedad y nervios, 
pero segura de lo que quería, la Dra. Gasesa vió en 
esa entrevista una oportunidad para aprender sobre 
técnicas de laboratorio y la posibilidad de postularse 
a una beca de doctorado, con mayores chances de ser 
aceptada.

Reuniones, rutas, lenguas y oportunidades

Con la suerte de su lado, Moritz Hertel, “el científico de 
las células madre”, le ofreció una pasantía por un período 
de seis meses, que consistía en ayudarlo en su proyecto 
y, de esa manera, poder aprender todo lo necesario 
para trabajar en el área. Ese tiempo lo compartió con 
un grupo de profesionales de todas partes del mundo, 
con quienes compartió experiencias únicas. Luego, 

sin esperarlo, como recompensa por tanto esfuerzo y 
dedicación, el Director del Instituto la citó a su oficina 
y le dijo “si te digo que tengo un Proyecto de Doctorado 
para vos, ¿Qué tema me dirías que te gustaría que sea?”, 
y sin poder creer lo que pasaba respondió: “Me gustaría 
trabajar con células madre”. 

En ese instante el director le comentó que acababa 
de conseguir colaboración con el Instituto Roslin 
en Edimburgo, el mismo que había participado en 
el proyecto de la “oveja Dolly” en los años 90, para 
desarrollar aves de canto transgénicas a través del uso 
de células madre, y “quería que sea la estudiante que 
llevara adelante el Proyecto”, cuenta Ivana.

En base a ese gran anuncio y la oportunidad de estudiar 
algo que realmente le fascina, Ivana armó las valijas y 
viajó más de mil setecientos kilómetros al noroeste, 
hasta llegar a Edimburgo para capacitarse durante un 
tiempo y absorber conocimientos. Una vez que adquirió 

herramientas suficientes, regresó a Seewiesen con 
la finalidad de poner en marcha su propio Proyecto 
de doctorado, cultivando células madre germinales 
para desarrollar Zebra Finches (diamante mandarín) 
transgénicos, con el objeto de estudiar en mayor detalle 
el cerebro y su desarrollo durante la adquisición del 
habla, como así también los procesos que se producen 
durante la comunicación y, a su vez, lograr entender 
cómo las mutaciones de genes específicos afectan a 
estos procesos de desarrollo tanto en seres humanos 
como en aves.

Con la mirada nostálgica hacia América

Ivana reconoce que en Alemania la recibieron de 
la mejor manera y, a través de colegas, ha logrado 
establecer vínculos que le permitieron dar pasos 
agigantados hacia sus objetivos como profesional.

La Dra. hace énfasis en la cantidad de Becas 
Internacionales de Doctorado que existen, a las que 
los veterinarios pueden acceder postulándose desde 
Argentina, para trabajar en colaboración ya sea desde 
el país o viajando al exterior. “Es una gran oportunidad 
de capacitarse y así poder generar nuevas y mejores 
herramientas para crecer desde el rol de veterinarios, a 
partir de la investigación científica”,  concluye Gesasa. 

Por último, destaca “en Alemania existe una gran 
comunidad de latinos que ayuda a mantener el contacto 
con las raíces, no extrañar tanto la familia, el idioma, los 
mates, la cultura que nos une”.

“ Me gustaría poder volver a 

Argentina y contribuir transmitiendo 

los conocimientos adquiridos 

durante el tiempo que pasé fuera   

del país “

VETERINARIOS EN EL EXTERIOR
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Propusimos para este año realizar el 1º Congreso sobre Problemática Animal 
Actual. Compuesto por tres encuentros en distintas localidades de la Provincia, la 
propuesta busca sentar bases sólidas para el crecimiento profesional, aunar criterios 
y jerarquizar la medicina veterinaria, a partir del debate sobre la problemática animal 
actual en relación al Bienestar Animal; a los Animales de Producción; y a la Inocuidad 
y seguridad alimentaria.

CONGRESO  

SOBRE LA PROBLEMÁTICA 

ANIMAL ACTUAL

Hasta el momento se han llevado adelante dos de 
esos encuentros, el primero realizado el 28 de mayo en 
el “Salón 6 de Agosto”, del Colegio de Veterinarios de 
la Provincia de Buenos Aires, emplazado en la ciudad 
de La Plata. Y el segundo, el día 11 de julio en el “Salón 
Padre Berté”, de la Facultad de Ciencias Veterinarias de 
la Universidad Nacional del Centro de la Provincia de 
Buenos Aires, ubicada en la ciudad de Tandil; quedando 
pendiente el tercer encuentro para el mes de octubre, 
donde se disertará sobre inocuidad y seguridad 
alimentaria, continuando la propuestas de las jornadas 
precedentes.

En el primer encuentro disertaron acerca del 
Bienestar Animal, profesionales nacionales de la 
talla del Coordinador de Comisión de Ganadería de la 
Red de Buenas Prácticas Agropecuarias, MV. Carlos 
Fernando Pacífico; la responsable del Programa de 
Bienestar Animal del SENASA,  MV. Débora Racciatti; 
y la especialista en Bienestar Animal, MV. María de la 
Paz Salinas. Y respecto al escenario internacional, se 

contó con la presencia del MVZ. Luis Sánchez Sanabria, 
consultor experto para la UE, IICA, FAO, PNUD, OIRSA 
sobre buenas prácticas sostenibles en producción 
primaria de carne y/o leche bovina y en bienestar 
animal de producción; y la MV. Lynn Simpson junto 
al Administrador Luis Sarmiento, especializados y 
encargados del Bienestar animal en exportaciones en 
pie.

El segundo encuentro se realizó en el marco del 50º 
Aniversario de la Facultad de Ciencias Veterinarias de 
la Universidad Nacional del Centro de la Provincia de 
Buenos Aires, y las exposiciones giraron en torno a los 
Animales de Producción. En esa oportunidad expusieron 
el MVZ. Luis Sánchez Sanabria; el MV. Federico Luna, 
Director de Productos Veterinarios del Servicio Nacional 
de Sanidad y Calidad Agroalimentaria (SENASA); el Dr. 
en Sociología Marcos Giménez Zapiola; y el  MV. César 
Fiel, que se desempeña en el Área de Parasitología y 
Enfermedades Parasitarias de la Facultad de Ciencias 
Veterinarias de la UNCPBA.
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1º JORNADA:
BIENESTAR ANIMAL

El martes 28 de mayo de 2019 se realizó la primera 
jornada del 1º Congreso sobre la Problemática Animal 
Actual, en la Sede Central del Colegio de Veterinarios de 
la Provincia de Buenos Aires.

La jornada tuvo una numerosa convocatoria, 
incluyendo representantes de diversas organizaciones 
e instituciones privadas  -asociaciones de productores, 
cámaras empresariales, entre otros-, e instituciones 
públicas municipales, provinciales y nacionales.

En dicha oportunidad  se debatió acerca del Bienestar 
Animal, que en palabras del Presidente del Colegio, 
Osvaldo Rinaldi, “es una deuda de la profesión, tanto de 
aquellos que la ejercen día a día, así como de los formadores 
de profesionales veterinarios”. En esta oportunidad, las 
conferencias resultaron de interés para la audiencia, 
ya que los expositores fueron claros en el desarrollo de 
cada temática, y dejaron establecidos los objetivos y 
contextos en los cuales deben lograrse.

Además, cabe señalar que los ejemplos brindados por 
los expositores sobre las ideas y conceptos vertidos no 
fueron meras descripciones de experiencias de terceros, 
sino que utilizaron las propias, lo cual fortaleció los 
ejemplos dados.

El eje transversal de todas las charlas se contextualiza 
en el concepto One Welfare (un bienestar), que persigue 
el objetivo de integrar el bienestar animal y humano 
de manera interdisciplinaria, teniendo en cuenta las 
particularidades propias de cada especie animal y su 
relación con el bienestar humano, sin perder de vista 
el bienestar medioambiental. Los presentadores en 
su conjunto, a partir del desarrollo de los paneles 
correspondientes, demostraron que las interconexiones 
mencionadas no siempre son positivas, y resaltaron la 
importancia de comprender cómo generar avances tanto 
teóricos como prácticos, contemplando la existencia de 
esta corriente.

Expositores

La MV. María de la Paz Salinas habló acerca de las 
conceptualidades del Bienestar animal en animales de 
compañía, y la necesidad de trabajar en conjunto con 
profesionales especializados en etiología clínica que, 
aún es un aspecto poco conocido en la región. Durante 
su exposición, demostró diferentes situaciones que 
suceden en la práctica diaria (hospitalizaciones, cirugías 
y analgesia, castraciones y obesidad, inmovilidad vs. 
estoicismo) en las que no se tiene en cuenta el bienestar 
del animal; y destacó el problema de la subjetividad al 
momento de evaluar el bienestar en los animales de 

compañía, particularmente de la visión antropomórfica 
que tienen los dueños de las mascotas.

La Dra. Lynn Simpson y el Adm. Luis Sarmiento, 
expusieron sobre los problemas e inconvenientes 
que se presentan en el transporte marítimo de 
animales vivos, basados en sus experiencias. Medio 
que no solamente es cuestionado por las pérdidas 
económicas, sino, principalmente, por las condiciones 
a las que son sometidos los animales, las cuales 
afectan tanto su salud y como su bienestar; mostrando 
que este transporte produce importantes niveles de 
contaminación ambiental.

Respecto a las   buenas prácticas   agropecuarias 
(BPA) y las buenas prácticas ganaderas (BPG), expuso 
el MV. Carlos Fernando Pacífico, haciendo foco en el 
bienestar en la producción animal, según la experticia 
de los distintos actores involucrados en el proceso 
(productores, veterinarios y trabajadores); resaltando 
que es importante “lograr la eficiencia productiva, la 
sustentabilidad ambiental, la responsabilidad social y así 
alcanzar el acceso a mercados que actualmente no se tiene”, 
ya que la BPA trabaja en guías que sirven de ayuda a 

los interesados en implementar las BPG, acordes a las 
situaciones particulares que se dan en cada región y 
provincia.

También el Dr. Luis Sánchez Sanabria brindó información 
acerca del bienestar animal en la producción animal, 
dejando en claro que “el bienestar animal tiene como 
uno de sus objetivos aumentar la producción, hacerla 
más rentable, y lograr el bienestar humano”, recalcando 
la necesidad de BPG para que las normas y guías 
funcionen. Por otro lado, enfatizó que “los profesionales 
veterinarios deben trabajar para estimular la aceptación 
por parte del productor y esto puede hacerse mostrando 
los beneficios económicos que las BPA acarrean”; y la 
importancia de capacitarse y educarse a fin de conocer 
las particularidades de cada especie productiva.

Por su parte, la MV. Débora Racciatti, sentó los pilares 
del bienestar animal destacando la gran cantidad de 
bases científicas que sustentan su importancia, además 
de la ética y las leyes al respecto. Como representante 
del SENASA, recalcó el interés que el organismo brinda 
a la temática mencionada, estableciendo normativas 
específicas y exigiendo determinadas prácticas para tal 
fin. Para concluir resumió: “el rol del veterinario es cuidar 
de la salud y el bienestar animal y, a través de ello, cuidar la 
salud pública”.
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Otros participantes

El evento contó con la presencia de los integrantes 
del Consejo Directivo y del Tribunal de Disciplina del 
CVPBA,  como así también la participación de referentes 
de diferentes instituciones, entre ellas la Federación 
Agraria Argentina; FEVA; SOMEVE; AVEACA; la Caja de 
Seguridad Social para veterinarios de la provincia de 
Buenos Aires; CAPROVE; referentes de COPROSA; de 
la Coordinación Temática de Sanidad Animal Regional 
Pampeano; APROSAN; de la Fundación de Lucha – 
Contra la Aftosa; de la Facultad de Veterinarias de la 
UNLP y de la UNCPBA; del Departamento Zoonosis 
Urbanas de la Dirección de Epidemiología del Ministerio 
de Salud de la Provincia de Buenos Aires; y de Círculos de 
Veterinarios. Además, se hicieron presentes Referentes 
del Ministerio de Agroindustria de la Provincia.

2º JORNADA:
 ANIMALES DE PRODUCCIÓN

En ese marco, el jueves 11 de julio se llevó adelante la  
2º jornada, dedicada a la los Animales de Producción. 
La misma tuvo lugar en el “Salón Padre Berté”, de la 
Facultad de Ciencias Veterinarias de la Universidad 
Nacional del Centro de la Provincia de Buenos Aires, de 
la ciudad de Tandil, en el marco de los festejos por sus 
50 aniversario.

Al igual que el encuentro anterior, se han presentado 
una gran cantidad de asistentes. Las charlas giraron 
en torno a las buenas prácticas ganaderas sostenibles, 
haciendo énfasis en la producción de bienes primarios 
de origen animal; las innovaciones respecto al bienestar 
animal; la resistencia antimicrobiana; e incluso se habló 
acerca de qué hacer con la resistencia antihelmínica.

Paneles
En este contexto disertaron profesionales del área, como 

el MV. Federico Luna, Director de Productos Veterinarios 
del SENASA, a partir de una breve reseña de las acciones 
que allí se realizan y los resultados obtenidos luego de 
procesar las muestras obtenidas en frigoríficos de aves, 

cerdos y bovinos. A continuación describió la situación 
actual en Argentina, en lo referente a normativas y las 
crecientes necesidades de la implementación de las 
buenas prácticas ganaderas y el uso racional de los 
antimicrobianos, ya que son la base para lograr el control 
y la reducción de la aparición de organismos resistentes, 
lo cual tiene implicancias no sólo en la salud animal, 
sino en la humana. De manera específica se refirió a los 
lineamientos del Codex Alimentarius de la (FAO – WHO), a 
los residuos de productos antimicrobianos (antibióticos) 
y en cómo estos determinan la generación de bacterias 
resistentes a ellos. En este sentido, el SENASA está 
llevando adelante un programa de identificación y 
caracterización de la resistencia a antimicrobianos (RAM) 
en organismos presentes en los canales animales en los 
frigoríficos. Esto, dentro del marco establecido por las 
resoluciones de la Comisión Nacional para el Control de 
la Resistencia Antimicrobiana.

Respecto a la difusión de innovaciones en ganadería, 
se presentó el caso del bienestar animal, charla a cargo 
del Doctor en Sociología, Marcos Giménez Zapiola, quien 
hizo hincapié en los objetivos científicos y técnicos del 

La Facultad de Ciencias Veterinarias de 
la UNCPBA se encuentra en un momento 
muy especial al cumplir sus primeros 50 
años. Para ello, el 7 de marzo se realizó 
una Conferencia de Prensa en la cual se 
presentaron las actividades organizadas 
para su conmemoración.

En marzo se realizó la charla “Historias 
de los inicios de la Facultad de Ciencias 
Veterinarias”, a cargo de los graduados 
de la primera promoción de la carrera, y 
personal del cuerpo docente y nodocente 

fundadores, donde se reconoció el 
compromiso académico y el trabajo 
que se realiza de cara al futuro. Una 
institución de vanguardia que persigue la 
excelencia en la educación del graduado, 
el área de investigación, la extensión y la 
transferencia tecnológica.

El Acto Oficial tuvo lugar el día 10 de 
mayo, en la Biblioteca Central del campus, 
con la participación de autoridades 
y quienes fueron parte de esa casa de 
estudios durante los primeros 50 años.

MEDIO SIGLO DE HISTORIA 

“SIN OLVIDAR LA GÉNESIS, CONSTRUIMOS EL PRESENTE MIRANDO EL FUTURO”

1º CONGRESO SOBRE PROBLEMÁTICA ANIMAL ACTUAL
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bienestar animal para mejorar y aumentar la producción 
de un producto final (alimento humano) de una mejor 
calidad a la obtenida con los sistemas vigentes. Así, se 
refirió no sólo a los costos (entendidos como pérdidas) 
que se pueden eliminar con la aplicación de las buenas 
prácticas ganaderas, sino también a los beneficios que 
esto acarrea para el bienestar humano del personal 
directamente involucrado.

Seguidamente, el Dr. Giménez Zapiola se refirió a las 
dificultades, desde el punto de vista sociológico, con 
la que se encuentran los profesionales que quieren 
lograr la implementación de estas prácticas en la 
empresa ganadera, tanto con los directivos como en los 
trabajadores de las mismas.

En este mismo orden de ideas y retomando los 
conceptos expuestos en la primera jornada, se hizo 
presente el Dr. Luis Sánchez Sanabria, aclarando que 
“el concepto de bienestar animal no está presente en la 
mente de la mayoría de los productores ni de sus asesores 
profesionales”; y que, en muchos casos, los conceptos de 
bienestar animal y producción animal se toman como 
antinomias, cuando en realidad, no es así.

Por otro lado, el Dr. César Fiel argumentó acerca 
de “¿Qué hacemos con la resistencia antihelmíntica?”, 
exponiendo la situación actual de la resistencia de 
los antiparasitarios tanto internos como externos de 
los bovinos y ovinos, que son las principales fuentes 
de producción de animales del país. De esta manera, 
explicó que es esencial la implementación del Test 
de Reducción del Conteo de Huevos (TCRH) para 
determinar la situación inicial y el uso del Conteo de 
Huevos por Gramo de Materia Fecal (HPG) para la toma 
de decisiones en cuanto a la realización de tratamientos 
antihelmínticos, que son técnicas sencillas de realizar.

Del mismo modo expuso que “cada establecimiento es una 
situación única e irrepetible, ya que es dinámica y cambia año 
a año”, resultando menester el accionar y la preparación 
del profesional veterinario al asesorar un establecimiento 
ganadero, de manera de poder determinar el nivel de 
resistencia a antiparasitarios en el lugar. 

Para finalizar, describió algunas alternativas que se 
están estudiando para contrarrestar la aparición de cepas 
parasitarias resistentes y los protocolos de tratamientos 
antiparasitarios actualmente sugeridos con el fin de 
controlar o retrasar la aparición de resistencia.

NOTA CENTRAL 1º CONGRESO SOBRE PROBLEMÁTICA ANIMAL ACTUAL
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NUESTROS   DISERTANTES

Carlos Fernando 
Pacífico
Médico Veterinario Máster 
en Salud Animal. Ex director 
Nacional de Ganadería, 
ex Decano de la Facultad 
de Ciencias Agrarias-
UCA y Titular de Cátedra 
de Salud y Bienestar 
Animal de la misma 
institución. Coordinador 
de Buenas Prácticas 
Ganaderas de la Red 
BPA, Asesor Técnico del 
Centro de Consignatarios 
de Productos del País y 
Consultor especializado 
en Planificación y 
Administración de 
Proyectos Metodología 
de Marco Lógico 
– Fortalecimiento 
Institucional – Programas 
con Impacto Comunitario; 
como así también, Asesor 
privado del Área Producción 
y Sanidad Animal.

Débora Racciatti
Médica Veterinaria 
egresada de la Universidad 
de Buenos Aires, 
Especialista en Docencia 
Universitaria para Ciencias 
Veterinarias y Biológicas y 
Especialista en Bienestar 
Animal por la UBA. 
Responsable del Programa 
Bienestar Animal del 
servicio Nacional de 
Sanidad y Calidad 
Agroalimentaria (SENASA). 
Punto Focal Nacional de la 
Organización Mundial de 
Sanidad Animal (OIE) para 
el Bienestar Animal.

Luis Sánchez 
Sanabria
Médico Veterinario 
zootecnista, egresado de 
la Universidad Nacional 
autónoma de México, 
realizó Maestría en 
Seguridad Alimentaria. 
Diplomado en Vigilancia 
Epistemológica, en 
Planificación estratégica y 
análisis de riesgo en salud 
animal, en Enfermedades 
zoonóticas, en Bienestar 
animal en la cadena 
vacuna. Como así también 
en Gestión de la calidad 
total, en Inocuidad de los 
alimentos.

Federico Luna
Médico Veterinario 
egresado de la Universidad 
de Buenos Aires, 
Especialista en Seguridad 
Alimentaria por la Facultad 
de Ciencias Veterinarias 
de la Universidad Nacional 
de La Plata. Director en 
la Dirección de Productos 
Veterinarios del SENASA. 
Punto Focal Nacional de la 
OIE, para medicamentos 
veterinarios, desde 2010. 
Participó en el desarrollo 
e implementación del 
sistema de vigilancia 
de la resistencia a 
los antimicrobianos 
actualmente en 
funcionamiento.

Marcos Giménez 
Zapiola
Licenciado en Sociología 
por la Universidad 
Católica Argentina y 
Dr. en Sociología por la 
Washington University de 
Estados Unidos. Es autor 
de los libros El buen trato 
del ganado (2014), La 
empresa familiar de campo 
(2016) y Tranqueras 
Adentro. La dirección de 
la empresa de campo 
(2018). Se ha especializado 
en el buen manejo del 
bovino y en la capacitación 
del personal ganadero, 
y asesora a empresas 
ganaderas y frigoríficas.

César Fiel
Médico Veterinario 
egresado de la Universidad 
Nacional del Centro de 
la Provincia de Buenos 
Aires, fue Becario del 
Consejo Nacional de 
Investigaciones Científicas 
y Técnicas en INTA 
Balcarce y Coordinador 
de Servicios Técnicos de 
Merck, Sharp & Dhöme 
Agvet. Se desempeña en 
el Área de Paritología y 
Enfermedades Parasitarias 
de la Facultad de 
Ciencias Veterinarias de 
la UNCPBA, siendo Prof. 
Titular exclusivo. Publicó 
más de 100 artículos 
científicos. Autor del 
libro “Enfermedades 
parasitarias de importancia 
clínico-productivas en 
Rumiantes”, entre otros.

María de la Paz 
Salinas
Médica Veterinaria 
egresada de la  Facultad 
de Ciencias Veterinarias 
de la Universidad 
de Buenos Aires. 
Especializada en Etología 
Clínica/Zoopsiquiatría. 
Representante de la 
Sociedad Europea 
de Etología Clínica 
Veterinaria, para 
Argentina. Miembro de 
Zoopsy - Organización 
Mundial de Zoopsiquiatría 
y de la Societé Psychiatrie 
Comparée en Francia. 
Es docente de nivel 
secundario, terciario y 
universitario, además 
de desempeñarse como 
Veterinaria Evaluadora 
de Riesgo y peligrosidad 
canina.

Lynn Simpson
Titulada en Medicina 
Veterinaria y Cirugía 
de la Universidad de 
Murdoch, en Perth, 
Australia, así como en 
Biología Veterinaria. 
Posgraduada en Cirugía en 
la Universidad de Sidney, 
Australia y maestría en 
Manejo Veterinario y 
de Salud Pública de la 
Universidad de Sidney, 
Australia. También tiene 
maestría en Epidemiología 
y Vigilancia Veterinaria 
en la Universidad de 
Murdoch, Perth, Australia. 
Tiene 19 años de 
experiencia en la industria 
naviera de exportaciones 
en pie, desde Australia a 
otros países.

Luis Sarmiento
Administrador de 
empresas agropecuarias 
del Politécnico Gran 
Colombiano en Bogotá, 
Colombia. Trabajó 
en varias ONGs 
internacionales respecto 
al bienestar animal. 
Trabajó en la Sociedad 
Mundial para la Protección 
y durante más de 7 
años se desempeñó 
como Director para 
Sur América. Fundador 
de la organización 
Proyecto Animales Latino 
América. Desde 2016 se 
desempeña como Director 
para Latinoamérica de la 
organización australiana 
Animals International, 
enfocándose 
principalmente en las 
exportaciones de ganado 
en pie desde esta región 
hacia Oriente Medio.
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Merecido reconocimiento
En este contexto y respecto a los ejes planteados en 

el marco del 1º Congreso sobre Problemática Animal 
Actual, el presidente del Colegio de Veterinarios de 
la Provincia de Buenos Aires, Dr. Osvaldo Rinaldi 
destacó la importancia del reconocimiento logrado 
por la Institución como Ente Sanitario Provincial; ya 
que a partir de ello, el Colegio podrá estar más cerca 
de los profesionales que realizan la práctica día a día, 
“ayudándolos a mejorar la salud y el bienestar animal para 
lograr mejorar la calidad del producto final, favoreciendo a 
los productores y a la sociedad en su conjunto”.

Resumiendo
En base a la gran cantidad de material generado, 

el Dr. Jorge Dillon, presentó un minucioso informe 
elaborado por el CVPBA sobre la situación bovina actual 
de la Provincia de Buenos Aires, y la caracterización 
de la producción vacuna para el año 2019, realizando 
comentarios desde el punto de vista sanitario y 
productivo.

NOTA CENTRAL
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Su interés por los equinos la acompaña desde pequeña, 
su padre criaba caballos de carrera, y cuando era chica 
practicaba equitación junto con sus familiares en el 
Club Hípico de Pinamar y el de City Bell. “Yo no llegué a 
federarme, pero mi hermano y primos sí, así que íbamos a 
los concursos por la zona casi todos los fines de semana”. 
En parte, esto la llevó a estudiar ciencias veterinarias. 
Egresada de la UNLP, se doctoró con tesis en genética 
de caballos criollos y paso peruano. Realizó una pasantía 
en Estados Unidos en 1995, y una maestría en biología 
molecular en la Fundación Favaloro de Argentina, ya que 
en principio se dedicó al trabajo en el área de genética, 
siempre vinculada a los equinos.

“Mi comienzo con las intervenciones asistidas con 
animales fue, un poco, por casualidad. Desde 2010 estoy a 
cargo de la materia Producción Equina en la FCV-UNLP, y nos 
ocupamos de todo lo que es producir caballos en Argentina e 
invitamos a gente del sector para tratar diferentes temas, y 
una cuestión que se repetía, era la falta de gente capacitada 
para atender a los caballos”. En base a ello, decidieron 
elaborar un curso de peón con la finalidad de explicar lo 
correspondiente al área veterinaria para personas que 
tienen que están a diario con los caballos. “En principio, 
diseñamos un curso de peón y peón vareador, sobre todo 
por los caballos de carrera que necesitan varear todos los 

DE LA PROFESIÓN 
A LA ACCIÓN
A partir de su rol como médica veterinaria y su amor por los equinos, Mariana Kienast 
descubrió el voluntariado social, donde desarrolla actividades de tipo terapéutico, 
recreativas y educativas.

días. Por lo que desde el grupo de extensión de la facultad, 
hicimos el diseño pensando en el Hipódromo de La Plata, 
sin éxito, por falta de insumos”. Años más tardes, el curso 
se llevó adelante en Cañuelas, en la Fundación Revivir, 
un centro de rehabilitación. “¿Por qué no prestamos 
nuestro servicio para que estos chicos lo capitalicen en su 
actividad?.  Al final fue un boomerang. Los caballos fueron 
la excusa, ese caso fue terapéutico para todos”. 

Debido al éxito en 2015 se pudieron hacer en el 
Hipódromo de La Plata, los cursos de peón y peón 
vareador, “ahí se acercaron personas que estaban 
trabajando en equinoterapia, comenzando a formarse en 
psicoterapia y aprendizaje mediado por caballos, áreas 
que desconocía”. Así, se formó un equipo de trabajo con 
Giselle Giordani, psicopedagoga. “Ella había trabajado 
muchos años en el equipo de la República de los Niños, y 
me contactó con Victoria Szmidt, psicóloga, que estaba en 
equinoterapia y relacionada con el tema de intervenciones 
con equinos. Junto a ellas y mi prima, equinoterapista Laura 
Leiva, empezamos a armar un equipo”. 
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Acercando el mundo académico a la 
comunidad

Desde 2016 se organizan charlas abiertas, donde 
padres de chicos con diversas patologías, personal de 
salud, terapistas ocupacionales, médicos y psicólogos, 
asisten a conocer sobre atención asistida con perros, y 
equinos. 

En este sentido, desde 2017 la FCV-UNLP cuenta 
con una materia que trabaja sobre actividades de tipo 
terapéutico, recreativas y educativas, que se pueden 
encarar con los animales. “Un área desconocida en cuanto 
a lo profesional. Se cree que en veterinaria sólo se atiende 
a los animales, y con este enfoque, netamente social y de 
salud humana, se genera un desafío muy grande; y una 
gran puerta a los colegas que se están formando. Ya que es 
un área de aplicabilidad para los veterinarios, que todavía 
no tiene un gran desarrollo”.

La materia es optativa y cuenta con el apoyo de 
otros grupos que están trabajando con intervenciones 
asistidas con animales, equipos que trabajan con perros 
y caballos silvestres. La cursada, además, aborda 
otros temas de interés, como la sanidad animal y el 
encuadre que uno tiene que tener para trabajar con 
personas que tienen problemas de inmunidad. Existe 
un gran desconocimiento de la Ley que permite el 
ingreso de animales de intervención  que cuentan con 
chaquetillas, a todos los lugares públicos y privados, 
incluso en medios de transporte. “Pero aún hay mucha 
discriminación y sobre todo desinformación al respecto”.

“Vi muy interesante la posibilidad de ayudar 
a las personas a través de los caballos”

“Cuando uno habla solamente 
de terapia, queda corto con las 
posibilidades que nos dan los animales 
con los diferentes encuadres”.

En la actualidad a partir de la convocatoria de proyectos 
de extensión de la UNLP, “presentamos un proyecto  que 
se llama ̀ Intervenciones asistidas con animales, aplicación 
y evaluación de su efecto en diferentes ámbitos de trabajo´, 
proponiendo tres diseños, uno son las intervenciones 
educativas con el grupo Empatizando, para trabajar con 
alumnos de 1º grado en la escuela Nº 7 de La Plata, donde 
hay chicos integrados con diferentes patologías”. Con esta 
propuesta se incorporó un plan el plan “Mi amigo el 
caballo”, que consiste en visitas de grupos escolares al 
Hipódromo de La Plata. Además, junto a estudiantes 
de veterinaria “les explicamos a través del caballo hábitos 
saludables a los más chicos”.

“La otra parte del proyecto involucra un diseño para 
hacer coaching mediado por equinos, para trabajar con 
una cooperativa que se encuentra en crisis, y desde esta 
metodología enfocar sus objetivos”. En el Taller Protegido 
de Melchor Romero, que aloja a 25 jóvenes adultos, la 
equinoterapia es el punto fuerte, a través del Programa 
“Equinoterapia campesino”, se trabajan patologías 
relacionadas a la discapacidad intelectual. “Trabajamos 
con los internos durante doce semanas en actividades sobre 
el caballo y de piso, para aquellos que no pueden montar. Y 
colabora en el proceso, gente del área de psicología”.

“Una terapia que deja huella” 
Relacionar a las personas con los animales no es 

nuevo, “co-evolucionamos en la tierra hace siglos, volver 
a estar en contacto, unirnos, es esencial y por lo tanto 
ayudarnos a enfrentar diferentes situaciones patológicas 
o problemáticas. No resulta difícil hacer la unión de los dos 
conceptos”.

En cuanto al término de terapia asistida por animales 
es importante destacar que es una intervención dirigida 
a un objetivo, con criterios específicos y es parte de 
un tratamiento; administrado por profesionales de la 
salud que trabajan dentro de las diferentes profesiones. 
“Dentro de la terapia pretendemos mejorar la función física, 
social, emocional y cognitiva del humano, por lo tanto todo 
el proceso es documentado y evaluado para ver si se logra 
cumplir con los objetivos propuestos”. 

“En nuestro país estas terapias no funcionan al 100 por 
ciento por falta de información, pero la Asociación Americana 
de Medicina de Veterinaria, reconoce que el vínculo humano-
animal es importante para el bienestar de las personas y 
las comunidades; y establece un marco regulatorio para las 
intervenciones: que sean implementadas por profesionales, 
que se fijen objetivos medibles y que se garantice la salud, 
rol exclusivo del veterinario, difundiendo la zoonosis”.

Roles compartidos
El equipo de profesionales debe contar con 

profesionales médicos que deben derivar al paciente 
para que esté apto para ese tipo de actividad y que 
el tratamiento sea bueno para mejorar su patología. 
Kinesiólogos, psicopedagogos, psicólogos, terapistas 
ocupacionales, y el médico veterinario que tiene un rol 
muy esencial. 

“En un punto,  nuestra función sería la de difundir este tipo 
de actividades, velar por el estado sanitario de los animales 
de intervenciones; en los casos que requieran, hacer control 
poblacional, la alimentación, el trabajo interdisciplinario, y 
ser el nexo activo entre pacientes y animales por nuestra 
formación profesional; ya que podemos interpretar lo que 
le está pasando a los animales en función de lo que sucede 
en las diferentes intervenciones”, de ahí la importancia 
de que los equipos cuenten de forma permanente con 
médicos veterinarios.

“Estas terapias se pueden trabajar con perros, caballos, 
burros, delfines, e incluso orcas.  Se pueden desarrollar en 
Centros específicos o asistir a Residencias de ancianos, 
se debería ir a colegios, centros de salud y hospitales, en 
empresas, y en las universidades, ya que está comprobado 
que jugar con perros de asistencia, baja los niveles de estrés 
y hace que las personas se sientan mejor”.

Maria Victoria Szmidt (Licenciada en Psicología), Mariana Kienast (Médica Veterinaria), Maria Alexandra Bertolucci (Licenciada en Psicología), 
Maria Laura Leiva (Médica Veterinaria) y Giselle giordani (Psicopedagoga).
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El médico veterinario Gustavo Dundich, presidente del 
Distrito 3 participó, el jueves 11 de julio, en la 30º Sesión 
del Consejo Consultivo Profesional, organizada por la 
Secretaría de Asuntos Institucionales de la Universidad 
Nacional de La Plata, que tuvo lugar en el Edificio 
Sergio Karakachoff. La reunión estuvo coordinada 
por el Secretario de Relaciones Institucionales, 
Abog. Juan Carlos Martín y el Coordinador de los 

NUEVA BATALLA CONTRA EL 
EJERCICIO ILEGAL
El CVPBA encabeza la propuesta de aumentar la penalidad por el ejercicio ilegal de las 
profesiones, en la 30º Sesión del Consejo Consultivo Profesional de la UNLP.

INSTITUCIONAL

EN DEFENSA DE 
LA PROFESIÓN
El 15 de julio del corriente, el presidente 

del CVPBA, Osvaldo Rinaldi; junto a otras al 
presidente del Distrito 1, Fernando Pedrosa; 
el presidente del Círculo de Veterinarios de 
Pilar, Gustavo Kietaibil; el Dr. Hernán Sergio 
Lameroli; y el abogado del Colegio, Dr. Juan 
Cruz Berridi, se reunieron con el Intendente 
de Pilar, Nicolás Ducoté, con el objetivo 
de presentar la situación del Sr. Ezequiel 
Caropresse.

Caropresse solicitó ser tenido en cuenta  
para un puesto en la Dirección de Zoonosis 
de Pilar, presentándose como médico 
veterinario a pesar de no contar con título 
habilitante. También realizó exposiciones 
públicas en canales de televisión y medios 
digitales, exponiendo consejos y generando 
dichos contra el CVPBA, poniendo en riesgo 
no sólo el buen nombre institucional, sino la 
salud pública.

En tal sentido, desde el Colegio se realizó 
una denuncia penal en la UFI Nº 3 de Pilar, 
por usurpación de título y ejercicio ilegal de 
un arte de curar. La que quedó caratulada 
de la siguiente manera”CAROPRESE, 
CRISTIAN EZEQUIEL s/ EJERCICIO ILEGAL DE 
LA MEDICINA”, IPP n° 14-02-3071/2018. 
Encontrándose pendiente la calidad de 
particular damnificado del Colegio en el caso.

Consejos Consultivos, Abog. Alfredo L. Brunetti, con la 
participación del presidente de la FEPUBA Arq. Daniel 
Delpino, y los representantes de Colegios Profesionales 
de Traductores e Intérpretes; Martilleros y Corredores 
Públicos; Bioquímicos; Escribanos; Farmacéuticos; 
Kinesiólogos;  Nutricionistas; Informáticos; 
Fonoaudiólogos, y Consejos Superiores de Profesionales 
de Agrimensura, entre otros. 

En esta oportunidad, se abordó el Proyecto de Reforma 
del Código Penal con la intención de incrementar las 
penalidades en caso de ejercicio ilegal de las profesiones, 
pasando la pena mínima de 15 días a 30 días y el 
máximo se mantiene en 1 año de prisión, variando en el 
caso del concurso real; además, se acordó elaborar una 
propuesta de reforma para que los Colegios eleven a los 
legisladores.

En este contexto, Gustavo Dundich, expresó el deseo 
de lograr “que cuando los organismos del Estado contratan 
profesionales, exijan la matriculación del profesional, 
haciendo cumplir las leyes que se encuentran vigentes”, 
ya que “muchos Colegios tienen problemas con el ejercicio 
ilegal, perjudicando a quienes ejercen de manera legal”.

En la jornada también se pusieron en común temáticas 
que atañen a todos los Colegios, como las políticas 
de comunicación y las campañas de intrusismo que 
se están llevando adelante, la condición de entrega 
de títulos habilitantes y la necesidad de exigir la 
matriculación de los profesionales que interactúan en 
el ámbito universitario.

Además, se planteó la organización de una jornada 
destinada a los matriculados de los diferentes Colegios, 
las Unidades Académicas de la UNLP, graduados y 
públicos en general, que tendrá lugar el miércoles 25 de 
septiembre del corriente año y contará con la presencia 
del presidente de la UNLP Doctor en Comunicación y  
Arquitecto Fernando Tauber.
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LA VETERINARIA 
GUARDAVIDAS QUE 
PRACTICA SALVAMENTO A 
TALLA MUNDIAL
Candela Bonaura, vive en la ciudad de La Plata; y en noviembre pasado participó 
del Mundial de Salvamento Acuático Deportivo realizado en Australia, obteniendo 
la medalla de oro en la categoría mayores de 30.

“En una disciplina de pareja 
en pileta, con una compañera 
salimos campeonas del 
mundo. Vinimos chocha con las 
medallitas”. 

Candela es guardavidas desde el año 2015. “Había 
empezado a practicar el deporte. Me empezó a gustar 
y quise empezar a competir” cuenta Candela que es 
oriunda de Necohcea y agrega “Estaba terminando el 
Doctorado en Veterinaria y haciendo en simultáneo el 
curso de Guardavidas”. Con 34 años recorrió el mundo 
con el deporte. Con la selección Argentina fue titular 
en Holanda, luego suplente Australia, y en 2008, en 
Australia, campeona en mayores de 30.

Australia es la cuna del salvamento deportivo en la 
actualidad, y se lo considera un deporte profesional que 
cuenta con una gran expansión en Europa, sobre todo en 
España. En Argentina, esta disciplina está atravesando 
un momento de expansión.

El deporte tiene más de veinte pruebas, diez en pileta 
y otras diez en aguas abiertas y arena.  Hay otras de 

remolque de maniquí, que simulan ser una víctima, los 
que llenándose de agua pasan a pesar alrededor de 
70 kilos. Pruebas combinadas con aletas, maniquíes, 
en equipo e individuales. En algunas hay remolque de 
maniquí con zuncho, se pone una valla en la pileta y hay 
que pasar por abajo simulando que es una ola, pruebas 
en la arena de velocidad y reacción, pruebas con tablas. 
“Mi especialidad es la prueba individual de tablas. Uno 
hace todo, pero trata de especializarse en una prueba en 
particular”. 

“En una disciplina de pareja en pileta, con una compañera 
salimos campeonas del mundo. Vinimos chocha con las 
medallitas”. 

La mayoría  de los competidores son guardavidas. En 
Argentina la disciplina no exige que lo sean, aunque sí 
es necesario para poder competir a nivel internacional. 
El deporte tiene posibilidades de ser olímpico; de hecho 
está incluido por el Comité Olímpico, aunque todavía 
no reconocido como tal. Para eso falta incluir algunos 
países. 

Además, en Argentina, Candela representó al equipo 
de natación Poseidón y a un equipo de Rosario, que la 
ayudan en su desarrollo deportivo, porque  “todavía no 
logré ninguna colaboración económica. Todo lo que sea plata 
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lo hago con rifas”.  Para lograr cumplir el sueño, como todo 
deportista, Candela cuenta con el acompañamiento de 
sponsors de ropa deportiva, nutricionistas, masajista, y 
una beca en el equipo Poseidón.

Los mundiales de Salvamento se realizan cada dos 
años. Luego de la participación en el mundial de 2018 
en Australia, hoy se prepara para el clasificatorio al 
mundial de 2020, que tendrá lugar en Italia. Para 
lograr sus objetivos, entrena alrededor de 10 veces 
por semana, nada tres mil metros por día, e incluso 
los martes, jueves y sábados hace doble turno, que 
incluye gimnasio y salvamento en el agua. Los sábados, 
además, va al río con la tabla.

A pesar de tanto ritmo, en un momento tuvo que 
detenerse y pensar cómo seguir entrenando, ya que 
debió comenzar a buscar trabajo desde cero, luego 
de haber quedado fuera del Consejo Nacional de 
Investigaciones Científicas (CONICET); Candela había 
ingresado en 2006 a trabajar en el área de reproducción 

animal. Durante 10 años investigó la conservación de 
semen en felinos, y el manejo reproductivo en la hembra 
canina. El último año y medio se especializó en el área 
referida a porcinos, siempre tratando de asesorar a los 
veterinarios o criadores.   Su espíritu aventurero y sus 
ganas de seguir capacitándose y mejorando a diario, la 
llevó a incursionar en el manejo reproductivo canino, y 
en los felinos silvestres. Sin embargo, esto no la alejó 
del ámbito académico en la totalidad, ya que sigue 
desarrollando su rol como docente, tarea en la que 
además de enseñar los saberes que fue aprendiendo 
durante su trayectoria, le permiten seguir aprendiendo 
a diario desde la experiencia áulica.

Su rol veterinario  
Parte de lo que la llevó a elegir las ciencias veterinarias 

como profesión fue el amor por los animales. Ese 
sentimiento la impulsa a seguir colaborando con la 
honrosa tarea de rescatar animales que se encuentran 
desprotegidos, fueron abandonados o no tienen familias. 
De ese modo conoció a su actual mascota, un gato que 
la acompaña cuando llega a su hogar, y que la ayudó a 
retomar el contacto directo con los pequeños animales. 

Candela había quedado movilizada luego de la muerte 
de su perra, que cuando falleció, la cremó y tiró las 
cenizas al mar, en su Necochea natal. “Siempre que viajo 
a Necochea, voy a entrenar a ese lugar para poder conectar 
con la perra”. A pesar de haber pedido una parte de ella 
con esa partida, esa experiencia la fortaleció y dio ganas 
de impulsar sus dos pasiones en un mismo proyecto.

 En oportunidades anteriores, para enriquecer este 
deporte, “intenté meter algunos perros de rescate que 
están en Quilmes, y manejan víctimas   y rescate; traté 
de incorporarlos, pero en aquel momento estaba en una 
pileta donde no me dejaron meter los perros. Me queda 
esa cuenta pendiente de llevar al Salvamento el rescate 
con perros, que en algún momento lo voy a hacer posible”, 
resume Bonaura. 

En la actualidad ejerce la medicina veterinaria de 
manera privada dedicándose a la parte de reproducción, 
con un cargo de docente simple en la Facultad una vez 
por semana; además, sigue capacitándose para trabajar 
en el sector de nutrición de pequeños animales de una 
empresa, donde puede integrar y poner en práctica 
todas sus competencias. 

 “En la profesión sigo super orgullosa y elijo todos los días ser 
veterinaria. Disfruto muchísimo lo que es el contacto con los 
animales, pero esas dos o tres horas que entreno a diario, me 
resultan fundamentales para mi vida”.

Esfuerzo diario
Tanto sacrificio y el ajetreo del día a día a veces la 

agotan, a pesar de ello aclara que “por mi rutina, no creo 
que haya bajado mi rendimiento deportivo. Al contrario, en 
los últimos años, subí mi rendimiento. Busco comer muy 
sano, trato de cubrir todos los requerimientos nutricionales, 
trabajo mucho la cabeza con psicólogo deportivo”. 
Encontrando la clave en la perseverancia, además del 
apoyo y cariño de la familia y amigos.

Sus días comienzan muy temprano por la mañana, a 
veces sale antes de que el sol se alce, y llega a La Plata 
aproximadamente a las 19 hs., luego de un agitado día 
en Ciudad de Buenos Aires. Esta rutina extenuante no 
le permite bajar los brazos ya que luego debe entrenar, 
poniendo fin a su práctica pasadas las 22 hs., para 
volver a su hogar, cenar y dormir.

Con días tan largos, a veces se siente agobiada, 
y en esos momentos recurre a la fortaleza mental 
para seguir adelante y entrenar, demostrando que su 
comportamiento y su rutina son los de una atleta de 
alto rendimiento, digna de seguir representando al país.
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DE LA REVISTA DEL COLEGIO DE VETERINARIOS DE LA 
PROVINCIA DE BUENOS AIRES

SUPLEMENTO TÉCNICO La rabia es una enfermedad infecto-contagiosa con 
una letalidad cercana al 100%, pero, actualmente, 
presenta la ventaja de que ser inmuno-prevenible. 
Desde hace mucho tiempo, sabemos que la vacunación 
periódica de los caninos y de los felinos es la manera 
más eficaz y económica para evitar la aparición de casos 
en los animales domésticos en las zonas urbanas. 
En la provincia de Buenos Aires, a pesar de que no se 
detectan focos de rabia de la variante terrestre (v.1) 
desde la década de los 80, se siguen reportando casos 
aislados, en estas especies, por transmisión de virus 
rábico de variantes de murciélagos insectívoros, ya que 
el ciclo aéreo urbano de esta enfermedad es endémico 
en nuestra provincia.

Según las estadísticas del Departamento de Zoonosis 
Urbanas del Ministerio de Salud de la provincia de Buenos 
Aires, en el año 2018, se han detectado y controlado 
132 focos de rabia aérea y, en el primer semestre de 
2019, 71. En ambos años, se ha manteniendo un patrón 
geográfico de similares características (Gráfico 1). 

Gráfico 1. Focos de rabia en murciélagos detectados en 
la provincia de Buenos Aires, entre el año 2018 y primer 

semestre del 2019.

SITUACIÓN DE LA COBERTURA VACUNAL
ANTIRRÁBICA

Pero, las tareas de vigilancia epidemiológica, mediante 
el envío de muestras de animales sospechosas a 
los laboratorios de referencia, y las vacunaciones 
antirrábicas en anillo, ante la aparición de casos, no son 
suficientes para controlar la enfermedad, por lo que es 
de vital importancia tener una buena cobertura vacunal 
vigente, en caninos y felinos. Esta última especie, por 
su capacidad física y hábitos predatorios, es la principal 
especie susceptible al contagio, especialmente en las 
zonas de mayor riesgo de transmisión. El pasaje viral de 
un reservorio natural, como son los quirópteros, a otra 
especie se denomina fenómeno de “spillover” (derrame) 
y los últimos de estos casos detectados fueron: 1 felino 
en Chascomús (2002), 1 felino en Lomas de Zamora 
(2008), 1 felino en Punta Indio (2009), 1 canino en 
Villarino (2012), 1 felino en La Matanza (2014) y 1 felino 
en Valeria del Mar (2017).

Para analizar cuán protegidas se encuentran las 
poblaciones de caninos y felinos en los diferentes 
territorios de la provincia, debemos incorporar el 
concepto de “efecto de manada o rebaño” (Jacob y 
Reuben, 2000). Este concepto disocia la concepción de 
inmunidad en dos partes: 

La primera de ellas es la inmunidad directa, que 
es aquella inmunidad producida sobre el rebaño o 
población específica por la vacunación o inmunización.

La segunda, determinada por la primera, es la protección 
indirecta observada en el segmento no inmunizado 
del mismo rebaño, ya que, al aumentar el porcentaje 
de animales vacunados, disminuye notablemente la 
probabilidad de infección o enfermedad en aquellos no 
inmunizados. De esta manera, se evita que se produzcan 
situaciones epidemiológicas con un gran número de 
individuos afectados, quedando limitada la aparición a 
casos aislados que pueden ser fácilmente controlables. 
En esta enfermedad, la inmunización directa no debería 
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ser menor del 80% de la población total. Pero, para que 
esto ocurra, no sólo se depende de las campañas de 
vacunación antirrábica planificadas por los Centros de 
Zoonosis de cada municipio, sino que también de la 
decisión de los responsables, en el ámbito privado, para 
realizar las vacunaciones.

Al no haber censos periódicos de cánidos en los 
diferentes distritos, se desconoce la cantidad real de 
perros que hay en la provincia. Con este panorama, 
sólo podemos aproximarnos, estimando su población 
mediante una relación global, posiblemente ya 
no actualizada, de 4:1 con respecto a la población 
humana, que, según el último censo, fue de 15.625.084 
habitantes para la provincia de Buenos Aires (INDEC, 
2010). Este dato censal indicaría que la cantidad de 
perros existentes podría superar los 4.000.000. Cabe 
aclarar que esta relación puede estar modificada según 
las características socio-demográficas y culturales 
de cada municipio. Por lo tanto, basándonos en estos 
datos, el porcentaje estimado de la cobertura vacunal 
antirrábica alcanzada, con recursos públicos y a nivel 
provincial, en el año 2018, fue del 15,5%. 

Es importante aclara que no es sencillo estimar la 
proporción de vacunas antirrábicas que se aplican a nivel 
privado cada año, ya que no se cuentan con datos de la 
cantidad de vacunas distribuidas desde los laboratorios 
o distribuidoras hacia las veterinarias, ni de la cantidad 
de vacunas aplicadas por en las mismas.

Sin embargo, existen trabajos que nos pueden ayudar 
a analizar la situación global de la inmunidad de rebaño. 
Uno de ellos es el trabajo realizado por el Centro de 
Zoonosis de la Municipalidad de Morón, en el que se 
detectó una seroprotección del 24,9% del total de la 
población muestreada (n: 133), con el agravante de que 
sólo un 17,5% de los títulos de anticuerpos antirrábicos 
protectores fue en caninos menores a un año, siendo 
este último el rango etario más susceptible de contraer 
la enfermedad (Cantore y col., 2016). Otros estudios, 
basados en encuestas realizadas por el Hospital 
Escuela de la Facultad de Ciencias Veterinarias de 
la Universidad de Buenos Aires sobre pacientes que 
asistieron para consultas clínicas, arrojaron que, sobre 
un total de 17.628 caninos, un 27% se había vacunado 
contra la rabia y, sobre un total de 6.388 felinos, sólo un 

16% (datos no publicados, 2018). También, según datos 
aportados por una encuesta on-line en el portal de 
noticias Vet Market, sobre un total de 7.200 visitas, se 
obtuvo que sólo el 53% de los propietarios encuestados 
llevan a sus perros todos los años a la veterinaria para 
vacunarlos contra la rabia (Vet Market, 2019).

Si bien esta información tiene cierto sesgo, ya que 
hay parte de la población que no accede a los servicios 
veterinarios, nos demuestra la baja cobertura vacunal 
existente. También se observa con el correr del tiempo 
que, a partir del control de la epidemia de la rabia de las 
décadas de los años 70 y 80, hubo una disminución en la 
intensidad y frecuencia de las campañas de vacunación 
antirrábica debido a múltiples factores. Esto llevó a que 
se instale, en la comunidad veterinaria y población en 
general, una falsa idea de hacer logrado la erradicación 
de esta enfermedad, lo cual produjo un deterioro en 
la cultura de esta inmunización en el ámbito privado, 
especialmente en los cachorros a partir de los 3 meses 
de vida y de sus refuerzos anuales. 

Por lo tanto, creo que es el momento de reflexionar 
sobre la situación actual, teniendo bien en claro que los 
servicios veterinarios, tanto del ámbito privado como 
estatal, tenemos un rol central como integrantes de 
los equipos de salud y que nuestra profesión no sólo 
impacta sobre la protección de la salud de los animales, 
sino también sobre la del ser humano. Por ello, los 
convoco a que trabajemos seriamente en la prevención; 
indicando, estimulando y predicando a cumplir con la 
obligatoriedad de la vacunación antirrábica (Decreto 
Ley 8.056/73, Provincia de Buenos Aires).

Mg. Vet. Gustavo H. Martínez
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